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Manualele alternative -
mijloace didactice ale
profesorului de azi

De Corina Budurean

Articolul urmareste o prezentare a rolului pe care il are
manualul, ca mijloc didactic, in procesul instructiv-educativ si

a felului in care sunt concepute manualele alternative comparativ
cu manualul unic, clasic. Profesorul este cel care decide alegerea
manualului si valorificd, intr-o maniera personald, continutul
acestuia.

Manualul este doar unul dintre mijloacele didactice folosite de
profesor in procesul instructiv-educativ Consta intr-o carte
didactica ce face accesibile continuturile stiintifice ale unei
discipline. In invatdmantul modern, autorii manualelor concep
altfel decat in trecut continutul acestora, folosind diverse metode
activante pentru implicarea sistematica si permanentd a elevilor
in procesul insusirii cunostintelor si in formarea deprinderilor
practice. Manualul unic, traditional, a fost inlocuit cu

o multitudine de manuale alternative care pornesc de la aceeasi
programa, dar al caror continut este diferit. Manualul actual nu
mai reprezinta un etalon, o sursa unica de informare pentru
elevi, ci un mijloc didactic al profesorului prin intermediul caruia
acestia sunt stimulati sa participe la desfasurarea procesului
didactic.

Continuturile curriculum-ului nu mai sunt tratate preponderent
teoretic si exhaustiv, fiind considerate in cadrul lectiilor doar un
sistem de referintd. De aceea, autorii manualelor alternative pot
recurge la modele diferite si originale de tratare didactica

a materiei. In cazul manualelor de limba si literatura romana,
acestia evitd obisnuitele comentarii si teoretizarile neatractive
ale unor concepte operationale, sprijinindu-se, in mod deosebit
pe lectura elevilor, stimulandu-i sa gandeasca pe cont propriu,
sa-si exprime opiniile si sa-si sustind punctul de vedere.

Manualele de limba roméana, spre exemplu, cuprind astfel, in
locul clasicului comentariu, fragmente reprezentative ale unei
opere pe care elevii pot sa le analizeze, aprecieri ale unor mari
critici sau intrebari care le suscitd interesul fata de un anumit
aspect al operei. In ceea ce priveste gramatica, este preferata
cea traditionala si foarte putin se face trimitere la cele mai
recente cercetari in domeniu, manualele nefiind actualizate si
concepute in concordanta cu Gramatica Limbii Romané, editata
de Academia Romana.

Coerenta conceptuala a manualelor alternative este asigurata
prin respectarea, pe plan national, a obiectivelor generale —
aceleasi pentru toate scolile si pentru toate manualele, indiferent
de structura si de forma lor, precum si prin evaluarea centrata pe
competente si capacitdti, masurabile in performante concrete.
Insa nu toate manualele aparute la diferite edituri intrunesc
aceste calitati. Unele se ocupa de domeniul Literaturii mai mult
decat de cel al Limbii si comunicarii, altele acorda o mai mare
importanta unor concepte operationale, neglijandu-le pe altele
sau sunt intesate cu intrebari, neoferind nici o informatie despre
operad, despre anumite concepte operationale sau despre evolutia
anumitor specii literare. In cazul celor din urma, elevii nu au

informatjiile teoretice decat daca sunt oferite de profesor, ceea ce
face sa se piarda mult timp in acest sens. Rolul profesorului
devine atunci acela de a alege manualul potrivit, in functie de
nivelul clasei sau de accesibilitatea limbajului cartii si de a preda
elevilor acele notiuni care nu se regasesc in manual.

In altd ordine de idei, avalansa de manuale tiparite de diferitele
edituri a dus la o libertate foarte mare in alegerea lor de cdtre
profesori, astfel incat elevii unor scoli invecinate sau chiar din
aceeasi scoald ajung sa invete dupa manuale diferite. Aceastd
situatie creeazd confuzii in randul elevilor care au impresia cd se
studiaza notiuni diferite. De aici, dificultatile aparute la examenul
de bacalaureat de a incadra o operad intr-o anumita tipologie sau
de a caracteriza un anumit tip de personaj.

In cadrul procesului instructiv-educativ, profesorul trebuie s&
recreeze continutul concret al fiecarei lectii, consultand mai intai
programa si manualele scolare pe care le are la dispozitie,
adaugand, daca este cazul, si 0 noud optica de analiza si

o interpretare a faptelor de limba si de literatura cunoscute din
cele mai recente cercetari de specialitate si metodologie.
Alegand cea mai potrivitd cale de predare-invatare, continutul
stiintific devine, pentru elevi, inteligibil, temeinic si usor de
asimilat. Profesorul nu se poate limita doar la informatia
cuprinsa in paginile manualului scolar din mai multe motive. In
primul rand, manualul are o anumitd stabilitate, pe durata mai
multor ani si, ca atare, nu poate incorpora ultimele achizitii din
domeniile specialitatii si ale metodicii. In al doilea rand, prin
continutul si forma de prezentare a cunostintelor, manualul
vizeazd, fie un nivel mediu, fie unul superior de pregatire

a elevilor, fara preocupari deosebite privind tratarea diferentiata
a elevilor. In al treilea rand, unele manuale sunt concepute prea
abstract, limbajul lor este peste nivelul de intelegere al elevilor,
devenind astfel inhibante si greu de inteles.

Din aceasta cauzd, profesorul trebuie sa tina cont de anumite
aspecte atunci cand isi pregateste lectiile: cat de adecvat este
continutul din programa si din manual pentru tema respectiva, in
ce madsura sunt realizabile obiectivele propuse prin mijlocirea
continutului respectiv, sub ce aspecte sau din ce punct de vedere
poate fi completat si re-elaborat continutul respectiv. De aceea,
tindnd seama de prevederile programei si de textul din manual,
profesorul se va documenta suplimentar pentru a opera

o selectie riguroasa a cunostintelor, orientdndu-se in trei directii:
identificarea tipului de cunostinte care urmeaza sa fie predat si
insusit, selectarea cunostintelor care faciliteaza formarea de noi
priceperi, deprinderi sau abilitdti de analiza literara a operelor
prevazute in programa, alegerea operatiunilor si a proceselor
mentale solicitate pentru insusirea unui continut stiintific:
gandire convergentd sau divergenta, memorie de lunga sau de
scurta durata, rationament inductiv, deductiv etc.

Profesorul structureaza logic continutul stiintific al lectiei, luand
in considerare capacitatile cognitive ale elevilor in raport cu
complexitatea temei de predat. Mai mult decat atat, trebuie sa
tind cont de faptul ca elevul trebuie ferit de a se pierde in haosul
informatiei, de capcana confuziilor si a lacunelor, fiind
determinat sd recepteze lectia ca pe un intreg logic, nu sub
forma unor elemente incoerente, fara legaturd intre notiuni,
devenind tot mai constient de locul pe care fiecare cunostinta il
ocupa in sistemul omogen din care face parte.
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Rolul dascalului modern

De Ionica-Ramona Neacsu

Profesorul a avut si va avea in continuare un rol esential in
formarea elevului, in desavarsirea personalitatii acestuia. Daca in
trecut, dascalul decidea totul cu privire la procesul
instructiv-educativ, acum el trebuie sa devina doar un liant in
formarea elevului, un suport pentru dezvoltarea autonomiei si
pentru formarea in spiritul responsabilitatii si culturii civice. Se
pune din ce in ce mai mult accentul pe caracterul formativ al
educatiei. Cadrul didactic nu mai este transmitator, ci facilitator,
folosind dialogul si cooperarea in relatia cu elevii. «Scoala cea
bund e aceea in care si scolarul invatd pe profesor.» (Nicolae
lorga)

Daca altadata metoda predominanta de desfasurare a lectiei era
expunerea, care oferea posibilitatea profesorului sa-si etaleze
bagajul de cunostinte, astazi se pune accent pe metode moderne,
care sa transforme profesorul in manager al invatarii, iar elevului
sa i se creeze cadrul unei manifestari proprii, pentru a-si putea
forma puncte de vedere personale.

In paradigma traditionalistd, educatorul era cel care transmitea
informatii, mereu aceleasi, avand o pozitie ce se baza pe
autoritate. O autoritate ce nu putea fi contestata si care domina
elevul. Profesorul avea initiativa si tot el decidea catitatea de
informatii pe care trebuia sa o ofere elevilor, fara a tine cont de
particularitatile acestora. Instructia era aceeasi pentru toti si
aceleasi informatii erau solicitate tuturor elevilor. Lectia,
demersul educativ de bazd, nu era altceva decat o succesiune
monotona de secvente, in care elevul isi asuma rolul pasiv de

a recepta informatii, pe care trebuia apoi sa le reproduca
intocmai, fara a le imbogati.

Doctrina comunistd cerea un “om nou”, dar se dorea obedienta
totald fata de sistem, astfel incat cei care aveau curajul unei
opinii proprii, contrare parerii impuse, trebuiau redusi la tacere.
Aceasta situatie a fost dominantd, si cu atat mai regretabila, in
invatamantul roméanesc, care a devenit pentru partidul comunist
un mijloc la Indemana pentru a controla masele. Din pacate,
indoctrinarea se pastreaza in invatamantul tarilor ex-comuniste
si multi profesori le refuza elevilor sansa de a deveni parte egala
a procesului educativ, mentinandu-i in aceeasi stare de

obedienta.

Dincolo de latura informativa a educatiei, trebuie sa se puna
accent pe formativ, astfel incat elevii sa poata face fata unor
situatii noi, care necesita nu numai cunostinte solide, ci si
capacitati si competente.

Insusi procesul de invatdmant se imbogéateste cu o noud latura,
evaluarea, care vine sa completeze predarea si invatarea, astfel
incat cadrul didactic isi sporeste atributiile, dar, pe de alta parte,
da posibilitatea elevului sa ia parte la instruirea proprie,
profesorul coordonand acest proces.

Lectia, ca forma de baza a desfasurarii instructiei si educatiei,
devine o suita de evenimente care pot fi segmentate, fiecare
avand coerenta si conducand elevii spre realizarea obiectivelor.

Acest demers se afla sub incidenta unor principii didactice, care
il orienteaza si care vizeaza alegerea unor metode specifice,
selectarea celor mai utile strategii. Astfel, principiul caracterului
educativ al instruirii tine cont nu de cunostintele pe care elevul
le va fi asimilat la sfarsitul procesului educativ, ci de modul in
care aceste cunostinte vor fi aplicate. Tot acest principiu insista
asupra formarii unor princeperi si deprinderi de munca
individuala si intelectuala, mutdnd accentul de pe informativ pe
formativ. Un alt principiu este cel al insusirii constiente si active.
Invatamantul traditional se axa pe respectarea intervalului de
timp alocat orei, in dauna elevilor, care nu asimilau in mod
corect informatiile transmise. Acest principiu, insd, insista
asupra unei apropieri intre elevi si continutul curricular si cere
ca ambii parteneri sa se implice in procesul didactic. Efortul este
dublu. Pe de o parte, profesorul trebuie sa cedeze o parte din
atributii, renuntand la pozitia centrald care i se atribuia in
invatamantul traditional. De cealalta parte, elevul este stimulat
sa aiba incredere in posibilitatile proprii si sa-si depaseasca
pasivismul.

Campul scolar educativ modern se desfasoard, asadar, intre doud
elemente care trebuie sd participe in egald masurd. Profesorul,
manager si formator al procesului instructiv-educativ, si elevul,
obiect si subiect al acestui proces, dobandind autonomie si
formandu-se in spiritul responsabilitatii si al culturii civice.

Pedagogia activa, caracteristica invatdmantului modern, face
posibila trecerea de la transmiterea de cunostinte la formarea de
deprinderi si de abilitati, accentudnd astfel latura formativa

a educatiei.

Pedagogia moderna modifica, astfel, rolul jucat de polii
educationali, mutand accentul pe elev. Abandonarea limbii de
lemn, folosirea unui discurs nou, mobilizarea elevilor in procesul
educativ sunt numai cateva dintre caracteristicile acestei
pedagogii. intrebarea dominanta a invatdmantului modern este
ce rol alege scoala sa joace in societatea actuald si cat de
pregatitd este ea sa faca fata schimbarilor provocate de
globalizare. Idealul educational este legat de valorile culturale ce
trebuie asimilate, de tipul de personalitate impus de societate,
dar si de nevoile elevului. Nu mai este vorba de un model
educational standard, ci de unul dinamic, in concordanta cu noile
realitdti si capabil sa reziste la schimbari.

Asadar, cadrul didactic nu mai este transmitator, ci facilitator de
cunostinte, folosind dialogul si cooperarea in relatia cu elevii.
Acest profesor va sti sa coordoneze procesul educativ, astfel
incat toti elevii sa atingd obiectivele stabilite si va fi capabil, de
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asemenea, sa-l ajute pe elev sa-si formeze capacitati de munca
individuala si sa foloseasca ceea ce a dobandit.

Din perspectiva pedagogiei moderne, a preda devine un demers
educativ in cadrul caruia sunt mobilizate resursele clasei de
elevi, aceasta fiind motivata permanent sa parcurga procesul
instructiv. O alta componenta a invatarii este evaluarea,
modalitate prin care profesorul stabileste masura in care
obiectivele au fost atinse si prin care va pune la punct o strategie
didactica mai eficienta pentru urmatorul proces instructiv.
Activitatea independenta desfasurata de elevi devine, astfel,
concludenta si necesard, ea dand dovada utilitdtii metodelor
abordate. Profesorul va organiza si va coordona acest demers
instructiv, exercitand functii diverse, de organizare a activitatii,
de impunere a unor metode, de dezvoltare a unor capacitati si de
personalizare a activitatii didactice.

Deci, invatamantul modern nu cauta sa scoata in evidenta rolul
profesorului, ci vine in intdmpinarea cerintelor societatii,
propunand strategii didactice potrivite pentru formarea elevilor.

Experienta traditiei si capacitatea de inovare si de creativitate
sunt noile repere ale scolii, care propune educatii noi, in acord
cu societatea globala: educatia pentru pace, educatia ecologica
ori educatia pentru o societate multiculturala. De asemenea,
metoda predominanta de desfasurare a instructiei este metoda
euristica, deoarece invatarea prin descoperire asigura elevilor
o dobandire constientd a continutului curricular, acesta fiind
usor de reactualizat, o data trecut prin filtrul propriu.

Scoala trebuie sa incurajeze formarea unui spirit critic, a unor
atitudini pozitive si a studiului individual, antrenand elevii in
activitati diverse si diversificate, pentru a-i face sa renunte la
rolul pasiv.

Din experienta proprie, pot spune ca am invatat si eu odata cu
elevii mei si am acumulat si eu noi informatii, noi cunostinte care
m-au ajutat mai departe. Orice curs mi-a adus ceva nou, o noud
informatie, o noua deprindere.

Marea mea multumire ca dascal este atunci cand observ ca elevii
mei inteleg despre ceea ce discutdm, cd pun intrebari si cand i
vad preocupati de a se documenta ei insisi - imi solicitd materiale
sau surse sau vin cu intrebari noi. Un elev ajunge sa indrageasca
o materie de studiu atunci cand indrageste profesorul - ii place
conduita acestuia, modul de a se prezenta si modul de a fi. O
lectie devine atrdgatoare pentru elev atunci cand acesta o
intelege, atunci cand are o prezenta activa in clasa. Profesorul
devine interlocutorul sdu. Trebuie sa avem rabdare cu elevii, sa i
ascultam pana la capat si sa luam ceea ce poate fi valorificat din
ideile pe care ei le expun. Trebuie sa ii ajutdm sa fie ei insisi.

Ca profesor de limba franceza am observat ca elevii mei sunt
atrasi de prezentdrile PPT si de muzica «la moda», de
videoclipuri. Interpreteaza imaginile vazute si le dau noi
intelesuri. Le prezint filmuletele video, la inceput, fara sonor, i
intreb ce cred ei ca se discuta in acea secventa si apoi derulez
filmul cu sonor. Au loc dezbateri interesante pe tema aleasa.

Vitala ramane obiectivitatea evaludrii. O evaluare subiectiva,
incorecta, demotiveaza elevul si il indeparteaza de disciplina
studiata.

Inchei expunerea cu citatul urmétor, un prilej peren de reflectie:
«Cei mai buni profesori sunt cei care te invatd incotro sd te uiti,

dar nu iti spun si ce sd vezi».
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Competentele digitale ale
profesorilor, intre necesitate
si utilitate

De Adriana Petrovici

Lucrarea prezinta cateva argumente identificate in literatura de
specialiate si mai putin cunoscute, cu privire la cauzele
motivatiei scazute a actualelor generatii de elevi pentru invatare.
Cunoasterea acestor argumente este imperios necesara pentru

a determina cadrele didactice sa reflecteze asupra lor si, implicit,
pentru a declansa starea de spirit necesara cresterii interesului
pentru imbogatirea cunostintelor privind oportunitatile
educationale ale mediului virtual. Educatia actuald, prin cerintele
realitatii cotidiene si atitudinea elevilor fata de scoala, impune
profesorului sa completeze si/sau sa alterneze invatarea
traditionald, colaborativa din sala de clasa, centrata pe
valorizarea elevilor, cu secvente de invdtarea sprijinite de
metode moderne si instrumente ale TIC. In lucrare este
valorificata ideea ca eficientizarea demersului de
predare-invatare-evaluare prin inserarea in scenariile didactice,
a unor secvente de instruire cu ajutorul unor unelte digitale
adecvat alese, conduce la cresterea motivarii elevilor pentru
educatia oferita sub ,umbrela” scolii. Ultima parte a lucrarii
prezinta ca una din solutie mobilizatoare pentru stimularea
creativitatii didactice a profesorilor, necesitatea si utilitatea
participarii la parteneriate educationale si cursuri de formare
alaturi de colegi europeni.

“Trebuie sd ii pregdtim pe elevi pentru viitorul lor, nu pentru
trecutul nostru.” Ian Jukes

Argument

Aproape zilnic venim in cancelarie dupa orele de curs,
nemultumiti, intristati, revoltati, intreband: ,ce se intampla cu
majoritatea elevilor nostri de nu invatd?”, ,ce metode trebuie
folosite pentru ai determina sa isi gdsesca propria motivare
pentru studiu sau interesul pentru disciplina pe care o predam?”
etc. De asemenea, in diverse contexte, din ce in ce mai des auzim
nemultumirile elevilor exprimate in afirmatii de genul ,este
greu”, ,nu-mi place”, ,ma enerveaza”, ,nu-mi va folosi
niciodatd”, ,si, care-i scopul?”. Intrebarile noastre urmate de
raspunsuri incerte si eforturile depuse in cautarea de solutii,
care adesea experimentate duc tot la rezultate nemultumitoare,
trebuie sa fie orientate, in primul rand, spre identificarea
cauzelor demotivarii elevilor. Daca la intrebarea de ce...? gdsim
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raspunsuri corecte, atunci intrebarea cum...? si analiza vor
conduce la solutiile bune.

Existd in literatura de specialitate dezbateri sustinute de
argumente stiintifice cu privire la cateva cauze mai putin
cunoscute, asupra carora trebuie sa reflectam si sa le analizam
pentru ca sa intelegem ca atitudinea elevilor fata de procesul
invatarii nu poate fi schimbatd. Noi profesorii trebuie sa gasim
resursele interioare pentru schimbarea si adaptarea noastra la
cerintele realitdtii cotidiente traite in sala de clasa.

Raspunsuri argumentate la intrebarea: De ce nu mai invata
elevii nostri?

Tinerii nascuti dupa 1990 constituie primele generatii care au
crescut inconjurati de produsele tehnologiei digitale.
Computerul, Internetul, telefoanul mobil, MP3 player-ul, camerea
foto digitala, tableta, gadget-ul iPhone, jocurile pe calculator
sunt pentru aceste generatii obiecte firesti si indispensabile ale
vietii cotidiene. Evolutia exponentiala a informaticii si avalangsa
rezultatelor ei tehnologice a ,inundat” toate domeniile societatii
si a generat schimbari importante atat in sfera atitudinilor,
deprinderilor, obisnuitelor tinerilor cét si in cea cognitiva si
metacognitiva. Terenul cel mai fertil de manifestare

a consecintelor revolutiei informatice a fost procesul de formare
al tinerilor.

Realitatea din scoala a inceput sa dovedeasca faptul ca, pentru
motivarea efortului sustinut solicitat de procesul cunoasterii,
tinerii acestor generatii au nevoie permanent sa gaseasca
raspuns la intrebarile: De ce trebuie sa invat despre...?, imi sunt
necesare pentru...?, Cand si unde voi folosi...?. Mai mult, tinerii
prefera sa obtina informatiile cu ajutorul Internetului nu din
carti, prefera sa invete apeland la softuri, platforme online si nu
sa studieze in biblioteci. A devenit evident, cd multe dintre
metodele traditionale abordate in procesul de predare — invatare
nu motiveaza in deajuns elevi pentru a dobandi cunostinte si
competente prin propriile lor eforturi si cautari.

Profesorul si pedagogul american Marc Prensky cautand
raspunsuri la aceste schimbari, a publicat in anul 2001
concluziile Intr-un studiu. Articolul argumenteaza manipularea
gandirii si modificarile profunde la nivel cognitiv induse tinerilor
de ,invazia” dominantd a instrumentelor tehnologiei digitale, in
toate sferele vietii socio-economice-culturale si cu care, ei sunt in
contact permanent. Marc Prensky defineste doua concepte:
generatia “digital natives” si generatia “digital immigrants” si
caracterizeaza argumentat diferenta dintre procesele gandirii
lor. Prensky subliniaza ideea ca generatiile erei digitale gandesc
si prelucreaza informatiile intr-un mod diferit de cel al
generatiilor precedente.“Generatia digital natives gandeste
diferit, nu mai prost, ci doar altfel: interactiv, ludic, depasind
granitele cunoscute, adica intr-o maniera interdisciplinara, mai
putin sistematica in sensul traditional al cuvantului,
nerespectand in mod necesar ierarhiile consacrate dar
procedand mai mereu cu creativitate.” [1]

In comparatie cu generatia adultad — “digital immigrants” — care
gandeste liniar, construind pas-cu-pas rationamete logice bazate
pe acumuldri teoretice documentate si verificate, generatia
“digital natives” are o gandire paraleld, multitasking, rezultatd
din experiente si incercari, citind si documenténdu-se din carti
mult mai putin. Pragmatismul social, una dintre consecintele
generate de dominatia complexd a noiilor revolutii, a fost adoptat

fara rezeve de generatiile tinere. Elevii nu mai doresc sa invete
“pur si simplu”, ei doresc sa stie de ce invata, in ce scop?. Mai
mult, pentru ei abilitatea de a acumula si capacitatea de a-si
insusi cunostinte noi foarte repede, sunt cu mult mai importante
decat competenta de a opera cu continuturi deja dobandite.

Acadmicianul francez Michel Serres, in conferinta organizata la
Paris in decembrie 2007, a demonstrat faptul ca , globalizarea si
revolutia informatica au condus prin transformarile aduse de
dezvoltarea exponentiala a noilor TIC in viata cotidiang, la
consecinte inevitabile care au generat o revolutie culturala si
implicit o revolutie cognitiva”.

Exista studii medicale care definesc si dezvolta conceptul —
nueroplasticity si sustin cu argumente stiintifice constatarile lui
M. Prensky si M. Serres. Neuroplasticitatea sau plasticitatea
creierului este termenul generic al domeniului care studiaza
schimbarile ce au lor la nivelul cailor neuronale, sinapselor si
implicit a proceselor neuronale, generate fiind de schimbarile
mediului de viata, si care, inevitabil solicita schimbari de
comportament. Neuroplasticitatea demonstreaza faptul ca
utilizarea sistematica a calculatorului si a altor instrumente TIC
schimba structura creierului uman.

Intr-un al doilea studiu publicat [2], Marc Prensky remarca faptul
ca aceasta revolutie cognitiva, este una dintre principalele cauze
ale problemelor invatdmantului: ,elevii de astdzi sunt diferiti de
elevii pentru care sistemul educational era conceput sa parcurga
procesele de predare si invatare.” Generatia “digital natives”
este instruita si educatd in procent dominant de profesori a caror
competente didactice sunt certificate de excelente rezultate
obtinute In instruirea si educarea generatiilor anterioare anului
2000 dar, care au fost formati si s-au dezvoltat profesional in alte
paradigme educationale. Incompatibilitate dintre digital natives
— digital immigrants este una dintre principalele cauze ale
problemelor cu care se confrunta educatia actuala si pentru care
se cauta solutii.

Exista evident o multitudine de alte cauze ale actualului contex
educational. Identificate si analizate acestea au condus la
reorientari privind educatia si formarea, asa incat scoala sa ofere
raspunsuri flexibile si eficiente nevoilor tinerilor. Efectele
dezvoltarii TIC au generat noi experimente didactice motivate de
necesitatea adaptarii mecanismelor de control ale procesului de
instruire. O provocare si 0 necesitate reala a educatiei a fost si
este gasirea unui "limbaj comun”, a unor noi metode didactice,
pedagogice de captare a atentiei, de motivare pentru studiu, de
mentinere a contactului si colaborarii creative cu noua generatie.
In ultimul deceniul, IT a oferit numeroase solutii la ciutarile
educatiei, sustinand si incurajand constant experimentele
didactice. Realizarea a numeroase softuri, platforme e-learnig si
spatii virtuale destinate educatiei au vizat direct instrirea si
formarea tinerelor generatii. Oportunitatile educationale si
pedagogice oferite de TIC procesului de invatare si exersare au
fost create atat pentru a satisface nevoile si asteptarile tinerilor
cat si pentru a facilita dobandirea competentelor solicitate lor de
societatea actuala si cea viitoare. Pedagogia secolului XXI este
considerata o pedagogie a competentelor si ea solicita
profesorului modern sa isi insuseasca arta de a preda cu TIC.

La Congresul International ,Pregdtim viitorul promovand
excelenta”, organizat la Iasi in martie 2014 de Universitatea ,Al.
I Cuza”, intrebarea majoritatii prezente adresata personalitatilor



care au avut interventii, a fost: Cum sa-i facem pe elevi sa
invete?. Raspunsul profesorului Gh. Rudic, cu o vasta experienta
internationald, a fost formulat sub forma unui sfat ,Educatia in
sine se bazeaza pe motiv. Nu putem motiva motivul. Studentul
sau elevul trebuie sa invete sa lucreze singur, iar profesorul doar
sa-1 indrume.” [3]

Concluzia, schimbarea tine de noi insine! Da, aceasta este
realitatea! Elevii nu pot fi schimbatji, ei s-au ndscut si traiesc in
societatea digitala. Noi profesorii trebuie sa depasim
mentalitatile si inertia in a valorifica multitudinea de alternative
oferite de TIC demersului didactic si a né adapta metodele de
instruire si educare la interesul manifestat fara rezerve de tineri
pentru IT. Noi profesorii trebuie sa né asumam rolul de
coodonatori si colaboratori ai elevilor in procesul de invatare, sa-i
ajutam cum sa isi indentifice singuri propriile strategii si metode
de a invata potrivite personalitatii lor. Instrumentele TIC sunt
obiecte omniprezente in viata cotidiana utilizate in mod curent
pentru a satisface o varietate de nevoi. TIC ofera accesul imediat
la toate tipurile de informatii eficentizdand munca sau
imbunatdtind confortul vietii. Ca educator nu poti fi impotriva
utilizarii lor in procesul de predare invatare, nu poti sa ignori sau
sa refuzi multele beneficii aduse educatie. Firesc este sa accepti
provocarile lansate scolii si formarii elevilor de progresul lor si sa
adopti o atitude pragmatica: explorarea acestor instrumente (ele
fiind materialul didactic al instruirii actuale) si exploatarea lor
pentru atingerea scopurilor educatiei: dezvoltarea mintilor
iscoditoare, critice, a spiritului deschis si receptiv, a atitudinilor
colaborative si tolerante. Motivul? Adultii de maine — tinerii de
azi — trebuie sa fie capabili sa creeze, sa inventeze si sa faca
descoperiri utile societatii lor, societatea secolului XXI.

Sub influenta incontestabilelor schimbari aduse in societate de
dezvoltarea TIC si impuse educatiei prin comutari de paradigme
— dobandirea competentelor necesare sec XXI si practica
didactica zilnica demonstreaza faptul ca elevii de azi, fata de cei
de ieri, au asteptari diferite de la scoald, in ce priveste invatarea
si educatia. O solutie la asteptarile justificate ale elevilor poate fi
managementul activitatilor de instruire cu ,unelte” IT si /sau pe
platforme de e-learning. Abordarea invatarii pe simbioza
traditional — instrumente TIC are in plus si avantajul cd asigura
continuitatea instruirii intre scoala si facultate, intre scoala si
formarea pe intreg parcursul vietii.

Colaborare si formare — solutii pentru schimbare

O documentare simpla dovedeste decalajul existent intre
dezvoltarea ca divesitate si eficienta a mijloalelor TIC destinate
educatiei si formarearea profesorilor, dar mai ales, decalajul
intre cursurile de formare urmate de profesori si aplicarea
rezultatelor formarii in procesul didactic. “Schimbarile in
domeniul educatiei depind de ceea ce fac si de cum gandesc
profesorii. E asa de simplu si totodata atat de complex.” [4].
Pentru reusita schimbarii importanta este colaborarea si
impartasirea informatiilor, ideiilor, experientelor, competentelor
dobandite privind realizarea materialelor digitale si rezutatele
experimentdrii lor. Practic, in cadrul colectivelor de profesori
trebuie inlocuit orgoliul si individualismul profesional cu
adoptarea atitudinilor deschise si spiritul muncii in echipa.

Participarea profesorilor la stagii de formare care vizeaza
scopuri si obiective ce motiveaza si dezvolta didactica digitala,
organizate la noi sau oriunde in Europa, este esentiala pentru

nevoia de a dobandi noi abilitati de indrumator si consilier al
elevilor in activitatea din clasa, pentru a dobandi competente in
arta de a preda cu TIC, atat de necesara in actualele cerinte
educationale. Formarea initiala nu este o scuza si nici experienta
acumultd in utilizarea didacticii traditionale nu este suficienta.
»Societatea contemporana isi duce existenta intr-o lume

a deschiderii, cand maine este necesar sa stim mai mult si altfel
decat astazi, sa fim capabili a face ceva ce nu am facut niciodata,
in perioada in care am invatat sa facem ceva.” [5] Colaborarile in
cadrul parteneriatelor educationale tansnationale finantate de
UE prin programul ERASMUS + si cursurile de formare in
context european ofera cadrul optim pentru insusirea si /sau
dezvoltarea competentelor digitale de exploare si valorificare

a instrumentelor TIC destinate instruirii scolare, informarea cu
privire la aparitia unor noi ,unelte” informatice destinate
educatiei si la rezultatele experientelor didactice de buna
practica ale utilizarii lor.

in loc de concluzii

“A fi un bun educator presupune a fi, in primul rand, un profesor
orientat spre viitor”. [6] Motto-ul lucrarii esentializeaza misiunea
profesorului modern si anume, de a educa elevii pentru pentru
viitorul lor, pentru societatea de maine. in consecinta, el trebuie
sa proiecteze si sa gestioneze instruirea vizand permanent esenta
ei ,cultivarea potentialului creativ al tinerilor”, pregatindu-i
astfel pentru o societate in care cunoasterea si ,integrarea
tehnologiei contribuie la asigurarea succesului lor” .[7]

Referinte: [1] M. Prensky — Digital Natives, Digital Immigrants,
2001- marcprensky.com [2] M. Prensky — Digital Natives, Digital
Immigrants-Part 2: Do They Really Think Differently? (
marcprensky.com) [3] Gh. Rudic — Center of Modern Pedagogy
“Education without borders”, Montréal, Canada [4] M. Fullan —
Ontario Institute for Studies in Education of the University

of Totonto [5] R. M. Niculescu — Drama si metafora in educatie,
Brasov, 2006 [6] J.W. Botkin, M. Malita — Orizontul fara limita al
invatarii Lichidarea decalajului uman, Ed.Politicd, Bucuresti,
1981 [7] www.intel.com/cd/corporate/education
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Intalnirea In comunitatile
virtuale de invatare

De Florina-Teodora Biculescu

Intalnim frecvent comunitatile virtuale in jurul nostru, cu roluri
din ce In ce mai proeminente care interfereaza atat cu invatarea
scolard, cat si cu dezvoltarea profesionala continud. Articolul
prezinta o serie de masuri prin care cadrele didactice
supervizeaza dezvoltarea si consolidarea comunitatilor virtuale,
amintind si avantajele si dezavantajele acestor comunitati.

Comunitdtile de invatare sunt fenomene naturale iar profesorul
trebuie sa urmareasca identificarea lor si eliminarea factorilor
care le obstructioneaza sau le elimina.

Masuri prin care cadrele didactice supervizeaza dezvoltarea si
consolidarea comunitatilor virtuale, monitorizeaza evolutia lor si
efectele benefice pentru invatare:

o In primul rand, este nevoie de mijloacele tehnice necesare
colaborarii la distanta si de identificarea si dezvoltarea
competentelor necesare elevilor si cadrelor didactice pentru
a comunica si lucra impreuna cu altii in spatiul virtual.

Dezvoltarea unei comunitati necesita acordarea de timp,
rabdare si spatiu pentru construirea de relatii intre indivizi
— conditie esentiald pentru a cultiva dorinta indivizilor de a
impartdsi cunoasterea prin testarea probitatii celorlalti si
dezvoltarea unui sentiment de obligatie reciproca si pentru
a identifica tipul adecvat de informatii de impartasit, nivelul
adecvat de detaliere, membrii potriviti si tipurile adecvate
de forumuri de discutii.

Stabilirea unui set comun de norme, standarde si un limbaj
care sa permita transferul eficace al cunoasterii. Se
stabilesc rolurile participantilor si normele de conduita
virtuala.

¢ Pentru un management eficient al cunoasterii, comunitatile
se construiesc la inceput in jurul temelor cele mai
importante pentru membrii, iar ulterior se pot dezvolta alte
comunitati prin aprofundarea unei anumite teme. Se
propune activitati simple de impartasire a cunostintelor.

Coordonatorul si grupurile nucleu anima colaborarea,
faciliteaza interactiunile dintre membri, propun teme de
discutie, incurajeaza. Construiesc un context care sa
permita elevilor sa se inteleaga intre ei. Impartasirea de idei
nu este o simpla problema de transmitere; pentru a fi
inteligibila, informatia trebuie sa fie interpretata nu in
lumina contextului in care a fost dezvoltatd, ci in cea

a contextului in care va fi aplicata.

Pentru impartdsirea ideilor sunt utilizate atat sistemele
informatice, cat si comunicarea personala; impartasirea de
idei presupune prin excelenta o relatie directa intre doua
persoane care asigura un context comun, implicarea si
angajarea, dar odata ce aceste relatii au fost stabilite,
mijloacele electronice asigura un mediu prielnic pentru
mentinerea comunicarii.

Pentru a facilita invatarea profunda, organizarea situatiilor
de colaborare in cadrul comunitatilor virtuale trebuie sa
promoveze interactiunii intre elevi, sa incurajeze

exprimarea ideilor proprii, interevaluarea critica intre
membrii grupului si comunicarea clara a ideilor catre
ceilalti (apud Verburgb, 2002).

Este esential ca profesorii si elevii sa inteleaga dinamica
invatarii prin colaborare, pentru a putea lucra in grupuri.
De asemenea, mediile de invatare trebuie sa fie proiectate
ca parte integranta din contexte socio-individuale mai largi.

Avantaje ale comunitatii virtuale de invatare

Comunitatile de invatare raspund unor nevoi individuale:
multiculturalitate, pluralism, diversitate, adecvarea la specificul
cultural, comunicarea la distanta intre persoane cu interese
comune, adaptare la societatea si economia cunoasterii.

Comunitatea virtuala de invatare permite transferul cunoasterii
implicite. Prin relatiile informale dintre membri, comunitatile
permit, pe de o parte, o invatare sporita si permanentad, iar pe de
alta parte, o stapanire si dezvoltare superioara a cunostintelor.

Comunitatea virtuald de invatare reprezinta un raspuns viabil
pentru abordarile socio-constructiviste in invatare, predare si
evaluare, putand completa procesul educational cu elementele
necesare unei activitati de invatare semnificative, eficiente si
eficace.

Organizarea activitatilor de invatare in cadrul comunitatea
virtuald de Invatare incurajeaza implicarea elevului, favorizeaza
cresterea nivelului motivational al acestuia si in special a celei
intrinseci, centratd pe dezvoltarea de cunostinte solide pe
termen lung.

LInternetul determind schimbarea naturii interactiunilor,
reconfigurarea spatiului social” (Stone, 1992, apud Heckscher,
1994); calculatorul are potentialul de a revolutiona insdsi natura
invatarii, devenind un veritabil mediu de manifestare si de
comunicare.

Utilizatd ca instrument de comunicare, “tehnologia ofera
oportunitati pentru extinderea procesului invatarii dincolo de
limitele unei sali de clasd, localitate sau tard, favorizand
dezvoltarea unei bogate game de comunitdti de invatare formale
sau informale” (Heckscher, 1994).

Comunitdtile virtuale sprijina si incurajeaza achizitia de
cunostinte (Palloff si Pratt, 1999): motiveaza elevii pentru
invatarea impreuna; readuce pasiunea pentru explorarea de noi
domenii in procesul educatiei; promoveaza invatarea prin
colaborare creand o adevarata stare de sinergie; rezultatul final
al cunostintelor acumulate si impartasite este mult superior fata
de implicarea independentd, individuala cu materialul de studiu.

Puterea unei comunitati de invatare este superioara intrucat
sprijina cresterea si dezvoltarea atat intelectuala, cat si
personala a membrilor sai.

Invatarea are, pe 1anga latura individual evidenta, si

o importanta componenta sociala; noile tehnologii permit si
dezvoltarea de comunitati virtuale de invatare in care elevii pot
accesa comunitati de experti din afara scolii (Brown & Gray,
1995; Jones apud Grainne, 2007).

Dezavantaje ale comunitatii virtuale de invatare

Utilizarea inadecvata a computerului poate izola elevul,
(singurele) ,configuratii sociale permise de calculator pentru
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invatare fiind: invatarea cu, la, pe langa si prin calculator”
(Crook, 1994, apud Grainne et al., 2007); in acest sens, exista
riscul ca o exacerbare a utilizarii mediilor virtuale sa afecteze
negativ abilitatile sociale si cele de comunicare orala, scrisa sau
de gestiune a mediilor traditionale de informare.

Tehnologia poate facilita o invatare autonoma, , dar mai degraba
individuala decat prin cooperare”, fapt care contrazice insasi
ideea de comunitate (Thomson, 1998, apud Grainne et al., 2007).

Cunoasterea transmisa prin succesiuni de emailuri se pierde
odatd cu incetarea acestor schimburi in cazul in care nu se
folosesc forumuri de discutii (Burk, 2000). Daca aplicatia
software permite doar afisarea in ordine cronologica

a succesiunii de mesaje, atunci regasirea ulterioara a solutiilor
vechi la probleme similare este anevoioasa.

Indivizii din exterior interesati sau care intdmpina probleme noi
nu au cunostinta despre comunitatile adhoc si nu pot beneficia
de expertiza acestora.

Atunci cand un membru paraseste comunitatea, cunostintele
personale acumulate din experienta nu vor mai fi disponibile
celorlalti. Plecarea unor membri afecteaza retelele informale,
determinand disparitia vechilor canale prin care comunicau
membrii cand intampinau o problema.

Spre deosebire de locul de munca unde este incurajata invatarea
prin colaborare, invatamantul se bazeaza preponderent pe
,recunoasterea performantelor individuale in cadrul unui mediu
competitiv, iar colaborarea intre elevi este uneori etichetata ca
trisare” (Kaye, 1992, apud Grainne et al., 2007). Procesul
educatiei a fost vazut mai degraba ca o ,incurajare la izolarea
elevului” (Jones ,2007, apud Grainne et al., 2007), sau ceea ce
invata elevul este ,pasivitatea si alienarea de sine si fata de altii,
iar cele mai fructuoase relatii cu oamenii vor fi la fel de pasive si
impersonale ca si interactiunea solitard cu computerul”
(Kreuger, 1989, apud Grainne et al., 2007).

Invatarea prin colaborare vine in contradictie cu tendinta recenta
catre individualismul in retea (Welmann 2003).

Utilizarea comunitatii virtuale in invatare in educatie ridica
serioase probleme de ordin etic ce tin de barierele de acces
pentru cei care nu dispun de echipamentul, cunostintele si
abilitatile necesare, conducand la accentuarea diviziunii digitale;
la acestea se adauga bariere afective precum perceptiile despre
tehnologie, anxietdti despre utilizarea acesteia.

Resurse: Orza, Elisabeta. Rolul TIC in dezvoltarea
competentelor de lecturd ale elevilor. Blog iTeach:
http://iteach.ro/pg/blog/elisabeta.orza/read/30311/, 2012.
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Principiile didactice si
aplicarea lor in e-learning

De Ana Nicoleta Avramescu

Articolul incearca o adaptare sau particularizare a principiilor
didactice in invatarea prin e-learning. De asemenea, sunt
enuntate cateva principii specifice invatarii prin e-learning.
Articolul face parte dintr-o ampla lucrare “De la didactica
traditionala la e-learning” care se afla in curs de elaborare.

Principiile didactice sunt:

1. Principiul integrarii teoriei cu practica 2. Principiul
accesibilitatii si individualizarii invatarii 3. Principiul
sistematizarii si continuitatii 4. Principiul corelatiei dintre
senzorial si rational, dintre concret si abstract (principiul
intuitiei) 5. Principiul participarii active si constiente a elevului la
predare, invdtare, evaluare 6. Principiul insusirii temeinice

a cunostintelor, priceperilor, deprinderilor

Aplicarea acestor principii se poate face in e-learning dupa cum
urmeaza:

1. PRINCIPIUL INTEGRARII TEORIEI CU PRACTICA Exprima
cerinta ca ceea ce se Insuseste in procesul de invatamant sa fie
valorificat in activitatile ulterioare, prin rezolvarea unor sarcini
concrete pentru realizarea unei optime insertii sociale si
profesionale. In e-learning: Utilizarea unor modele implementate
in softuri care sa permitd vizualizarea unor fenomene. Realizarea
unor modele de simulare (programe care sa simuleze situatia
reala) a unor diferite fenomene, procese sau activitati. Crearea
unor module de aplicatii practice luate din viata cotidiana.

2. PRINCIPIUL ACCESIBILITATII SI INDIVIDUALIZARII
INVATARII Este intalnit in literatura de specialitate si sub
denumirea de , principiul accesibilitatii”. Acest principiu exprima,
in esenta, necesitatea ca desfasurarea procesului de invatamant
sd se realizeze in concordantd cu posibilitatile reale ale elevilor
(potentialul intelectual, fizic, nivelul pregatirii anterioare) si sa
stimuleze dezvoltarea lor ontogenetica. Stabilirea unei
concordante intre sarcinile de invdtare si particularitatile
specifice unei varste, iar aplicarea acestui principiu inseamna ca
orice secventa de invatare are la bazd trecerea de la inferior la
superior, de la apropiat la indepartat, de la simplu la complex, de
la particular la general. In e-learning: Implementarea se
realizeazd cu respectarea particularitatilor de varstd, dar si in
functie de stilul de invatare si tipul de inteligentd (cu referire la
inteligentele multiple) si care sa permitd parcurgerea in ritmul
propriu. Se pot crea module specifice pentru activitati
diferentiate, in concordanta cu posibilitdtile elevilor si
dificultatile de invatare. Unele module se pot crea avand in
vedere activitati pe grupe sau in perechi.

3. PRINCIPIUL SISTEMATIZARII $I CONTINUITATII Esenta
acestui principiu se exprima prin cerinta ca toate continuturile
transmise prin procesul de invatamant sa fie astfel organizate si
proiectate astfel incat sa reprezinte o continuare logica a celor
insusite anterior, in care sa se integreze sistemic, asigurand o
inaintare progresiva in invatare. In e-learning: Activitatile pot fi
riguros planificate, bazate pe o parcurgere logica, fireasca.
Documentele de planificare pot fi mult mai usor integrate,
revizuirea lor facandu-se mult mai usor de la an la an.
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Continuturile se pot elabora ordonat, coerent si sa permita
o0 parcurgere in ritm propriu.

4. PRINCIPIUL CORELATIEI DINTRE SENZORIAL SI
RATIONAL, DINTRE CONCRET SI ABSTRACT (PRINCIPIUL
INTUITIEI) Se aplica pentru a ajuta elevii sa treaca de la
cunoasterea concretului imediat la formarea gandirii lor
abstracte. Invatarea ca proces de cunoastere trebuie s fie
realizata senzorial, intuitiv si sa fie bazata pe experiente
anterioare. [n e-learning: Utilizarea demonstratiei inductive sau
deductive prin intermediul unor modele de simulare a situatiilor
reale. Exista posibilitatea crearii unor cursuri care sa permita
cursantilor personalizarea acestor cursuri, in functie de nevoile
proprii.

5. PRINCIPIUL PARTICIPARII ACTIVE SI CONSTIENTE

A ELEVULUI LA PREDARE, iNVATARE, EVALUARE Eficienta
procesului educational este determinata in mare masura de
considerarea elevului ca subiect al propriului proces de formare,
proces bazat pe participarea sa constienta si activa. Evident este
important ca elevul sa inteleagd deplin materialul de invatat. fn
e-learning: Implicarea in activitati multiple desfasurate
sincron/asincron cu stimularea datad de indeplinirea a cat mai
multe sarcini din cele implementate. Cursantii pot fi implicati
intr-o multitudine de activitati, care sa impuna participare activa:
ascultare, scriere, experimente simulate, rezolvare de probleme
s.a.

6. PRINCIPIUL TNSUSIRH TEMEINICE A CUNOSTINTELOR,
PRICEPERILOR, DEPRINDERILOR Aprofundarea cunostintelor
asimilate, trainicia lor in timp, rapiditatea si fidelitatea cu care
acestea sunt reactualizate, precum si folosirea eficienta,
operativa a capacitatilor, priceperilor, deprinderilor in activitatile
de invatare si in cele practice reprezinta conditii importante
pentru realizarea obiectivelor educationale contemporane. in
e-learning: Cursurile elaborate au o baza intuitiva,
concret-senzoriald, cu suficiente aplicatii practice. De asemenea,
cursurile sunt sistematizate si permit insusirea constienta si prin
efort propriu, permitand completari si aprofundari continue.
Rezolvarea sarcinilor permit revenirea pana la atingerea tuturor
cerintelor.

Principii si enunturi in e-learning, care
complementarizeaza principiile didactice (clasice)

e Concordanta cu curriculumul: continutul trebuie sa fie
adaptat la curriculum cu obiective clare si continutul sa fie
acoperit

Incluziunea: Trebuie sa se aiba in vedere situatiile care
implica incluziunea cursantilor (cei cu dizabilitati fizice pot
fi sprijiniti in special prin e-learning) si sa nu faca niciun fel
de discriminari.

¢ Angajamentul cursantului: Cursantii trebuie sa fie implicati
si motivati.

¢ Abordari inovatoare: cursurile ar trebui sa fie adecvate
scopului, printr-o abordare noua si adaptata cerintelor
curriculumului si evolutiei tehnologiei.

Invatare eficientd: Cursantii trebuie s aiba la dispozitie
posibilitatea de a alege ceea ce li se potriveste, sa poata
parcurge cursurile intr-un ritm propriu, sa aiba posibilitatea
sa-si personalizeze cursurile; de asemenea, trebuie sa fie
incurajata colaborarea.

Evaluare formativa: Evaluarea trebuie sa fie formativa, sa
ofere feed-back cu privire la performanta cursantului; de
asemenea, trebuie Incurajata evaluarea colegiald, iar
cursantii sa aiba posibilitatea sa reflecteze la progresul
personal si sa-si completeze lipsurile din portofoliul
personal.

Evaluarea sumativa: Evaluarile sumative trebuie sa fie
valide, sd ofere concluzii clare, atat profesorului, cat si
elevilor sau parintilor; sa aiba mai multe niveluri de
realizare si sa nu aiba impact negativ asupra elevului.

Coerenta, constanta si transparenta Cursurile trebuie sa
aiba coerenta, in concordanta cu obiectivele, continutul;
activitatile si evaluarea trebuie sa fie accesibile si in
concordanta.

Usor de utilizat: Cursurile trebuie sa fie facile, usor de
utilizat, uneori sa poata fi utilizate fara o pregatire
prealabila.

Cost-eficacitate: Solutiile tehnologice trebuie sa fie
justificate, accesibile, cu costuri justificate si care pe
parcurs sa determine economii prin reducerea costurilor
administrative, de instruire si de asistenta. Beneficiile
includ de regula si ameliorarea si imbunatatirea rezultatelor
cursantilor (elevilor).

Bibliografie: 1.

http://dppd.ulbsibiu.ro/ro/cadre didactice/adriana nicu/cursuri/P
edagogie%202 curs 2 Principiile%20didactice.pdf 2.
http://forum.portal.edu.ro/index.php?act=Attach&amp;type=post
&amp;id=1985336 3.
http://www.online-educa.com/OEB_Newsportal/wp-content/uploa
ds/2011/09/10-Principles-for-Successful-E-learning.pdf
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Cursurile European
Schoolnet Academy -
oportunitati de formare
pentru cadrele didactice

De Cristina Elena Voicu

European Schoolnet Academy este o platforma de invatare
online, ce oferd cadrelor didactice din toatd Europa oportunitati
de dezvoltare profesionala. Cursurile oferite de aceasta sunt
gratuite, accesibile tuturor celor interesati. Participantii pot
invata din experienta celorlalti, pot impartasi din experienta
personala. Sunt incurajate discutiile, dezbaterile, promovarea
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unor idei inovatoare. Cursantii obtin insigne digitale pentru
fiecare modul si un certificat digital la sfarsitul cursului.

Ideea acestor cursuri a pornit de la cateva proiecte europene —
Future Classroom Lab, inGenious si iTEC — implementate in
scoli-pilot din Europa.

Future Classroom Lab a fost gandit ca un spatiu de
predare-invatare complet echipat si reorganizat. A fost creat de
European Schoolnet cu sprijinul a 30 de Ministere ale Educatiei.
Acest "Laborator al Viitorului” ofera profesorilor europeni sansa
de a participa la training-uri, workshop-uri, seminarii si cursuri,
prin intemediul programului Erasmus+ (Key Action 1), dar

nu numai.

inGenious este un Organism al Autoritatilor Europene ce
coordoneaza educatia in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei
si matematicii (STEM). Aceasta initiativa are scopul de a creste
interesul tinerilor europeni pentru profesii stiintifice. Cercetarile
realizate In aceasta privinta au evidentiat posibilitatea ca in viitor
sa scada personalul calificat In aceste domenii. Acest proiect

a primit din partea Comisiei Europene o finantare 8 milioane de
euro, fiind implementat pe o perioada de 3 ani, in peste 20 de
tari.

Avand ca punct de plecare proiectul inGenious, European
Schoolnet Academy a oferit cursul de formare (dezvoltare
profesionald) - "Innovative Practices for Engaging STEM
Teaching”. Prin intermediul acestui curs, profesorii descopera
practici inovatoare de predare, invatda cum sa acceseze resurse
educationale STEM din intreaga Europd, descopera cum sa
utilizeze in sala de clasa laboratoare virtuale. Pe site-ul
proiectului sunt anuntate, periodic, competitii al caror scop este
de a incuraja studiul disciplinelor stiintifice in randul tinerilor.

Proiectul iTEC si-a propus sa proiecteze "clasa viitorului” (Future
Classroom). A implicat 15 Ministere ale Educatiei, profesori,
factori de decizie, experti educationali, in scopul inovatiei in
predare.

inscrierea la cursuri se face prin crearea unui cont pe site-ul
European Schoolnet Academy (
europeanschoolnetacademy.eu/web/general-navigation/home) si
selectarea cursului la care dorim sa participam. Pasul urmator
este completarea unui chestionar si adaugarea numelui si locatiei
pe o harta creata pentru cursul respectiv.

Durata unui curs este de cateva saptamani (cca. 6 -
8 sdptamani). Cursurile sunt in limba engleza.

Cursurile European Schoolnet Academy sunt organizate pe
module, fiecare modul se deschide cursantilor la inceputul
sdptamanii. Parcurgerea fiecarui modul si realizarea sarcinilor de
lucru dureazd aproximativ 2-3 ore. Fiecare modul se incheie cu
un QUIZ, ce contine un set de intrebari din materialele/resursele
vizionate. Pentru finalizarea modulului cursantul trebuie sa
obtind un scor minim de 80%.

Cursantii obtin insigne digitale pentru fiecare modul si un
certificat digital la sfarsitul cursului. Acestea pot sau nu sa fie
recunoscute de Ministerul Educatiei din fiecare tara. insa,
dincolo de obtinerea unui certificat, cei care parcurg aceste
cursuri invata cum sa-si imbundtateasca metodele de predare, sa
integreze tehnologia in sala de clasa, sa creasca motivatia pentru
invatare in randul elevilor.

Toate aceste cursuri pun accentul pe invatarea practica, pe
experiment, urmarind sa dezvolte competente ale secolului 21,
necesare elevilor pentru a face fata schimbarilor rapide din
societate. Este incurajata invatarea chiar dincolo de spatiul clasei
(outdoor projects).

Avantajul acestor training-uri online este ca participantii pot
invata din experienta celorlalti, pot impartdsi din experienta
personala. Sunt incurajate discutiile, dezbaterile, promovarea
unor idei inovatoare.

Pe site-ul European Schoolnet Academy sunt anuntate si
cursurile viitoare:

e Games in Schools (27th October 2014)

e How to teach Computing? An Introduction to Concepts,
Tools and Resources for Secondary Teachers (3™ November
2014)

« Comptences for 21 Century Schools (17" November 2014)
e Using Tablets in Schools (February 2015)

e How to teach Computing? An Introduction to Concepts,
Tools and Resources for Primary Teachers (2015

e Teaching Creative Thinking (2015)

Pentru cei ce doresc sd incerce ceva nou in practica predarii,
platforma European Schoolnet Academy este exact ceea
ce cauta.
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Proiect de formare

a cadrelor didactice din
invatamantul primar si
preprimar conform
modelului finlandez

De Camelia Hoara

Am cunoscut indeaproape timp de o saptamana programul unei
scoli (invatamant primar). Metodele si strategiile folosite de
profesorii finlandezi pot fi aplicate si la noi in tara, mai ales ca
unele le folosim si noi in prezent. Jocul didactic este aplicat in
fiecare lectie si aproape in orice moment al lectiei. Activitatile
didactice se bazeaza foarte mult pe miscare, atentie, lucru
practic. Se pune accentul pe lucrul in perechi si echipe mici, iar
munca diferentiata se are in vedere zilnic. Modul de organizare
al procesului instructiv-educativ poate fi preluat si adaptat.
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Profesorii finlandezi lucreaza ca o adevarata echipd, ajutandu-se
reciproc in realizarea activitatilor diferentiate cu elevii.

Acest proiect s-a desfasurat in perioada mai-decembrie 2013, in
sectorul 6 din Bucuresti. in noiembrie 2013, in urma unei
selectii, am fost in schimb de experientd/seminar de formare, la
Scoala primara si Gradinita din Masku - suburbie a orasului
Turku din Finlanda. Limba de comunicare a fost limba engleza.

Ce pot sa povestesc din aceasta experienta unica?!

Orele de curs dureaza 45 minute, pauzele dintre ore se
desfdsoara obligatoriu in aer liber. Stilul de predare al
profesorilor este dinamic, mobilizator, incitant, imbinandu-se
armonios teoria cu practica. Elevii au un respect deosebit fata de
profesori si se observa in orice moment politetea si simplitatea
relatiilor dintre ei. Chiar daca nu se poarta uniforma, elevii sunt
imbracati simplu si decent. in Finlanda, elevii merg in sosete sau
papuci prin scoala.

Sistemul educational din Finlanda este foarte bine gandit si facut
in sprijinul elevilor. Educatia scolara se bazeaza pe dezvoltarea
gandirii si a expresiei, nu pe acumularea masiva de informatii.

Scoala era foarte bine dotata din punct de vedere al tehnologiei
(In fiecare clasa existd aparatura necesara desfasurarii in conditii
optime a activitatii — videoproiector, sistem audio-video — acest
aspect este valabil atat pentru mediul urban cat si pentru

cel rural).

Am participat la orele din ciclul primar de limba finlandezd, unde
practic totul se intampla ca intr-o poveste: lectia din manual
(puneau accent pe utilizarea manualelor) era proiectata pe ecran,
iar elevii trebuia pur si simplu sa interpreteze prin jocuri de rol
ce credeau ei ca se intampla acolo.

La o alta ora (de evaluare, de aceastd datd) din ciclul primar,
profesorul (invatdtorul) era un simplu spectator: cunostintele
elevilor se testau de la elev la elev, unul punand intrebari, iar
celalalt raspunzand sau adresandu-i la randu-i, alte intrebari
colegului. Aceasta era metoda eficienta de a testa dacd ambii au
invatat notiunile respective. Se lucra permanent in perechi,
incurajandu-se creativitatea si manifestarea elevilor de orice
natura ar fi fost ea: fiecare elev statea in banca exact cum dorea,
nu intr-o anumita pozitie, cu teama de a spune ceva pentru a fi
mustrat, vorbea cand dorea fara a astepta sa i se dea dreptul la
replicd, si culmea ironiei, desi se crea o oarecare zarva, departe
de-a fi un haos.

La ora de muzica se canta la instrumentele muzicale din dotare,
fiecaruia venindu-i randul sa cante la fiecare dintre instrumente.
Se canta stand in picioare, pentru a putea utiliza instrumentele,
altii “tavaliti pe jos”, Insd indiferent de postura acestora, fiecare
elev se simtea in largul sau de-a se manifesta. Libertatea de
exprimare si de manifestare a elevilor, poate noua né-ar fi parut
o totala lipsa de respect, insa in Finlanda este departe de-a fi
criticatd, ci din contra, elevii erau pur si simplu ei insisi si se
purtau ca atare, fapt ce era cu desavarsire apreciat.

La revenirea in tara, dupa aceastd vizitd de studiu, am prezentat
colegilor, coordonatorului de proiecte si programe, cat si in
cadrul cercului pedagogic sector 6 - clasa pregatitoare, ceea ce
am observat si reprezinta noutate pentru noi.
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Formarea cadrelor didactice
din invatamantul prescolar
De Liana-Mihaela Radoi

A investi continuu in educatie Inseamna intr-o bund masura si

a asigura o pregatire de calitate pentru viitoarele cadre
didactice. Pe langa o pregatire teoretica de specialitate

a profesorilor din invatamantul presolar, mai este necesara

o practica pedagogica bine organizata, pliata pe nevoile reale de
invatare si cerintele pietii muncii.

Formarea cadrelor didactice a fost si este o problematica la care
intotdeauna s-a cautat raspuns, pentru nevoia de a se plia pe
reforma continud mereu declarata in sistemul nostru de
invatamant.

Strategia de dezvoltare a sistemului de formare initiala si
continua a cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar are
ca actiuni: 1. Dezvoltarea unei retele permanente de institutii
(scoli, gradinite) de aplicatie pentru practica pedagogica prin
conventii bilaterale intre institutiile de invatamant superior si
SJ-uri; 2. Diversificarea relatiilor de parteneriat cu institutii
ofertante de servicii pentru practica pedagogica alternativa.

Aceste strategii se aplica, dar trebuie insotite de metodologii de
realizare a acestor strategii de practica.

In literatura de specialitate sunt foarte putine publicatii sau
autori care analizeaza in mod exhaustiv formarea cadrelor
didactice prescolare. Autorii care au vizat si aceste aspecte sunt
Romita Iucu, Emil Paun, Florea Voiculescu.

Dar si educatia prescolara se supune acelorasi schimbari,
tranzitii si reforme ca intregul sistem de invatdmant. In anul
2004, Florea Voiculescu realizeaza o critica a evolutei sistemului
educational mentionand cd “in domeniul educatiei, proiectele de
schimbare, de la cele mai simple pand la teoriile pedagogice sau
conceptiile de reformd sistematicd, sunt susceptibile de
arbitrariu si improvizatie, de voluntarism sau, incd si mai mult,
cd pot reprezenta interesele unor grupuri de forte si nu nevoile
reale ale societdtii sau individului”. In aceasta lucrare, in care se
analizeaza aspectele specifice formarii cadrelor

didactice prescolare, sunt inregistrate modificarile esentiale atat
din punct de vedere al viziunii pedagogice, cat si din punct de
vedere al reformei sistematice.

Unul din aspectele care sunt in mod distinctiv accentuate in
cadrul noilor modificari introduse in sistemul de invatdmant
prescolar tine de valorizarea pozitiva si implicarea comunitatii
locale in activitatea educationala. Cadrul didactic prescolar este
punctul nodal unde se intdlnesc: familia, institutia de invatamant,
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comunitatea locala.

Romita Iucu remarca aceasta dinamica in extinderea cadrului
social si relational al cadrului didactic astfel: “paradigmele
moderne, care asimileaza statutul cadrului didactic aceluia de
membru al unei structuri organizationale definite (scoala) si al
unei comunitati (profesionale, locale), solicitd o acceptare
diferitd a rolurilor si a identitdtilor profesionale, accentul fiind
pus pe latura pragmaticd, personald, reflexiva si creativda

a procesului de formare”. Acest domeniu de formare este inca
unul cu carente.

Cele mai multe dintre cadrele didactice din mediul prescolar
abordeaza relatia cu comunitatea la un nivel restrans, inteles
astfel: 1. Diverse activitati derulate cu si/sau impreuna cu parintii
(sedinte cu parintii, sponsorizari, donatii, excursii, drumetii); 2.
Informari cu privire la progresul scolar; 3. Sesizarea parintilor cu
privire la anumite dificultati de relationare cu copiii in cadrul
colectivului grupei.

In foarte putine cazuri au fost inregistrate proiecte educationale
si parteneriate pe termen scurt intre institutii de invatamant
prescolar si actori externi mediului educational, inclusiv cursuri
de formare si deseminare cu parintii sau activitati in care au fost
implicati activ copiii Impreuna cu parintii.

Bibliografie: Revista invatamantului prescolar. Nr. 3—-4+2011,
Editura Arlequid.
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Creativitate in evaluare

De Livia Armanu

Cadrele didactice au pus intotdeauna suflet in ceea ce au facut,
motiv pentru care au cautat sa inoveze in orice secventa:
planificare, desfasurare, evaluare. in conditiile in care activitatea
este proiectata cu rigoare, eficienta se poate masura printr-o
evaluare obiectiva, in comportamente observabile. In acest
articol prezint, pe scurt, cateva metode folosite la orele de limba
franceza pentru evaluarea cunostintelor elevilor.

Ni se pare firesc ca elevilor sa li se comunice la inceputul lectiei
obiectivele pe care le urmarim, precum si modalitatile de
evaluare, constientizandu-i de raspunderea asupra pregatirii
individuale, a posibilitatilor pe care le are fiecare elev, dar mai
ales asupra a ceea ce au invatat la lectia respectiva, avand, fara
indoiald, o motivare superioard si angajata.

Consider ca evaluarea ar trebui realizata nu doar la nivelul
cunostintelor elevilor, ci si a atitudinii fatd de munca,
a entuziasmului cu care indeplineste sarcinile scolare.
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Prin stabilirea clara a obiectivelor si a modalitatilor de evaluare
— care nu figureaza in programe si manuale — cadrele didactice
stimuleaza si directioneaza creativitatea, formarea unor
comportamente complexe, pe masura capacitatii generatiilor pe
care le educam.

O metoda agreata de elevi este realizarea unui rebus care
cuprinde lexicul lectiei predata. Toti elevii sunt implicati in
rezolvarea rebusului, cel ce vine la tabla pentru a scrie corect un
cuvant este rugat sa fomuleze un enunt, astfel sa dovedeasca
intelegerea sensului acestuia.

Efectuarea temelor este o datorie ce trebuie atent monitorizata
pentru a evalua gradul de constiinciozitate, de formare
a deprinderii de a-si face datoria.

Cunostintele se verifica si printr-un joc gen ,Cine stie,
raspunde!”. Un elev pregateste 5-6 biletele cu intrebari din
lectiile anterioare si cea de zi, iar altii alesi de catre propunator,
raspund. Raspunsurile corecte sunt rasplatite cu diplome create
de alti elevi. Se realizeaza o autoevaluare placutd, antrenanta.

Jocul de carti reprezinta o modalitate de evaluare placuta

a cunostintelor deoarece feed-back-ul este imediat. Cartile de joc
pot sa cuprinda exercitii diverse: de lexic, de completare, de
continuare a unui enunt, de combinare etc.

Teatrul sau dialogurile interpretate de perechi de elevi,
periodic, verifica capacitatea de trecere/translatie de la textul
scris la interpretarea lui si valorificarea talentului artistic al
elevilor.

Evaluarea cu ajutorul testelor initiale/de mijloc de an
scolar/finale nu mai reprezinta o noutate, dar sunt foarte utile
pentru a determina masura in care obiectivele propuse sunt
atinse. Modul in care se face evaluarea este important, iar
evaluarea ar trebui sa sustina invdtarea. Spre exemplu,
conjugarea unui verb de catre fiecare elev, prin rotatie,
reprezintd o metoda de evaluare continua la indeméana — in orice
moment, elevul trebuie sa stie sa foloseasca timpurile verbale
invatate.
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