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Imaginea de sine a elevului -
construct psihosocial
conturat in scoala

De Florina-Magdalena Onaga

Scoala Primara Casa Sperantei, Timisoara (Timis)

Articolul urmareste sa contribuie la cunoasterea modului in care
elevii din ciclul primar isi construiesc imaginea de sine in cadrul
interactiunii sociale scolare. Pe baza autoperceperii dar si ca
urmare a interactiunii sociale din spatiul scolar, calitatea imaginii
de sine a elevilor se reconstruieste mereu. Cunoasterea
mecanismelor care determina conturarea sinelui elevilor din ciclul
primar asigura valorizarea fiecarui copil ca personalitate unica, cu
demnitate si valoare proprie. intelegerea modului in care imaginea
de sine a elevului se formeaza in spatiul scolar reprezinta o
resursa importanta in conturarea oricarui demers educativ.

Omul percepe si isi formeaza un model informational cognitiv nu
numai despre obiectele si fenomenele lumii externe, el se percepe
si pe sine insusi, se autoanalizeaza si se autointerpreteaza. Astfel,
in primul rand omul se percepe ca realitate fizicd, ca infatisare
exterioara, formandu-si o imagine mai mult sau mai putin obiectiva
despre eul fizic. Apoi se autoanalizeaza ca realitate psihosociala
sub aspectul posibilitatilor, capacitatilor, aptitudinilor formandu-si
o imagine despre eul psihic. Acestor aprecieri, individul le asociaza
judecati de valoare (frumos - urat, capabil - incapabil).

Asadar, imaginea de sine implicd un ,complex construct mintal,
care se elaboreaza treptat In cursul evolutiei ontologice a
individului, in paralel si in stransa interactiune cu elaborarea
congtiintei lumii obiective printr-un lung sir de procese si operatii
de comparatie, clasificare, ierarhizare, generalizare, integrare”
(Golu, 1993, p. 198).

Calitatea imaginii de sine e determinata in mare parte de modul de
raportare a individului la realitate, fapt ce produce deosebiri in
ceea ce priveste caracteristicile imaginii de sine in cazul diferitilor
indivizi. Omul ajunge la o anumita imagine de sine nu numai pe
calea autoperceperii si autocontemplarii izolate, ci si prin
relationare interpersonald, prin compararea succesiva cu imaginile
pe care el si le formeaza despre altii si cu imaginile pe care altii le
formeaza despre el. Conceptul de sine luat individual, separat de
contextul social, de interrelationare nu are prea mare relevantd in
formarea imaginii de sine, teoriile psihosociale aplecandu-se
asupra recunoasterii importantei celorlalti oameni, semeni, in
influentarea ideilor, imaginilor pe care le promovam despre noi
insine.

Conceptul despre sine implica ansamblul atributelor individuale si
e determinat de apartenenta subiectului la diferite grupuri. E1 mai
reprezintd schema internalizata ce descrie credintele si

sentimentele privitoare la sine, incluzand toate informatiile si
afectele semnificative despre sinele trecut, prezent si viitor ale
actorului social. Identitatea sinelui se formeaza in cursul
socializarii si orienteaza intreaga reflectie despre lumea sociala
intr-un mod egocentric (Gavreliuc, 2002, p. 317).

Insusindu-si normele, comportamentele, atitudinile dezirabile din
punct de vedere social, prin socializare, individul isi construieste
anumite structuri care reflecta sinele social. Sinele individual
reprezinta diferentierea structurala a individului prin care devine
o personalitate din punct de vedere psihologic, reprezinta modul
particular prin care interiorizeaza modelele promovate de
societate. Rezultatul interactiunii celor doua tipuri de sine
reprezinta sinele total (Dumitru, 2001, p. 73).

In viata de toate zilele, ca si in activitatea profesionald, fiecare
dintre noi aspira la cunoastere de sine, precum si la cunoasterea
celorlalti, astfel ca individul abordeaza pe altul pornind de la sine,
dupa cum reprezentarea despre altul face parte din procesul
perceptiei de sine. Oferind cadrul social de comparatie, precum si
standardele sau reperele necesare, grupul sau colectivul in
ipostaza familiei, apoi a clasei de elevi la scoald, iar mai tarziu a
grupului de munca profesionald, constituie matricea in care se
cristalizeaza imaginea de sine.

Se impune o distinctie intre imaginea sociala de sine - opiniile
grupului receptate de individ si imaginea proprie de sine - modul
in care se vede subiectul insusi. Imaginea pe care o promoveaza
grupul despre individ constituie o componenta de baza a
constiintei de sine, ponderea ei depinzand de stadiul de dezvoltare
al individului, care filtreaza parerile celorlalti intr-un proces
continuu, astfel ca imaginea de sine nu e un simplu ecou al
aprecierii celorlalti.

La varsta prescolara se observa tendinta acestor copii de
supraapreciere, copilul face aprecieri centrate pe sine (,eu cant
cel mai bine”).

In scoald, clasa ofera spatiul social de comparatie in activitati
comune, copiii fiind adusi la o scard unitara de evaluare prin
sistemul de notare, astfel ca autoaprecierea copilului devine
mai modesta (Radu, 1977, p. 61).

Deoarece fiinta proprie né este cea mai apropiatd si mai draga, o
privim si o consideram cu mare ingdduintd, fapt ce poate conduce
la distorsionarea perceptiei in favoarea unei imagini pozitive.
Atitudinea fata de sine, evaluarea In termeni axiologici a
caracteristicilor pe care crezi ca le detii se includ in sintagma
stima de sine. Ea este privitd ca autoevaluarea pe care fiecare
subiect o realizeaza prin articularea atitudinilor despre sine pe o
scald de la pozitiv la negativ (Gavreliuc, 2002, p. 318). Masura
valorii si a stimei de sine are ca suport cognitiv conceptul de sine;
imaginea de sine e puternic afectata de aspiratiile si idealurile
noastre, in elaborarea ei intervenind scara valorilor personale si
eul dorit - felul in care percepem asteptdrile persoanelor
semnificative fatda de noi. P. Ilut (2001, p. 23) sustine ca oamenii
utilizeaza o apreciere globala cand se pronuntd asupra valorii
propriei persoane, fapt ce determina stima de sine globala. Insa,
pe de altd parte, in paralel cu o evaluare globala, indivizii opereaza
si cu valorizari de sine particulare pe domenii si potentialitati
specifice. Evaluarea stimei de sine se poate produce prin
compararea conceptului despre sine cu imaginea ideald despre
sine iar cu cat e mai mare discrepanta dintre ele cu atat mai
afectatd e stima de sine. In functie de raspunsul celuilalt, prin care
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né insusim gradul de atingere a standardului sinelui ideal,
interiorizam anumite experiente care né determina stima de sine.
Copiii, si cu atat mai mult adultii, filtreaza sever semnalele ce vin
de la semeni pentru a-si pastra o identitate de sine pozitiva. Cu
totii suntem atenti la reactiile, evaluarile pe care altii le fac despre
noi si totodatd né observam propriul comportament. Asadar,
propria evaluare alaturi de parerile pe care ceilalti si le fac despre
noi in urma comportamentului nostru influenteaza calitatea stimei
de sine.

Nivelul stimei de sine afecteaza puternic performantele individului
in toate activitatile pe care le intreprinde, si de aceea e necesar ca
persoanele cu o stima de sine scazuta sa fie sustinute spre
realizare de sine.

In cazul mediului scolar si familial, atentia timpurie asupra
dezvoltarii personalitatii copilului ar trebui sa cuprinda
modalitati de cultivare a stimei de sine.

Sistematizand, imaginea de sine implica modul in care né
percepem propriile noastre caracteristici fizice, emotionale,
cognitive, sociale in functie de propria perceptie, la un moment dat
al dezvoltarii noastre, de ceea ce né-am dori sa fim sau ceea ce am
putea deveni. Stima de sine se refera la evaluarile generale
pozitive si negative ale propriei persoane. Fiecare fiinta este unica
si are o valoare care merita sa fie respectata. Daca increderea in
sine depinde mai mult de capacitatea personala de a face anumite
lucruri, stima de sine reprezinta rezultatul unei autoevaluari si are
un rol foarte important in stabilirea identitatii personale.

STUDIU DE CAZ - CLASA DE ELEVI

Integrati fiind in grupul scolar si interactionand unii cu altii intr-un
cadru educational formal, care urmareste pregatirea elevilor
pentru buna integrare sociala, personalitatea copiilor se formeaza
si reformeaza mereu in acest context. Scolarii, inca in formare, se
percep ca fiind unici In comparatie cu ceilalti colegi, avand
trasaturi specifice, si, totodata, se apropie, in interactiunea zilnica
din viata de scolar, de colegi care le sunt asemanatori, cu care au
interese si aspiratii comune, sau doresc sa se asemene cu anumiti
colegi, de obicei cu aceia care au performante scolare inalte.
Clasa, devine astfel cadrul in care se formeaza identitatea copilului
si unde se deprind treptat normele vietii colective datorita
necesitatii stabilirii relatiilor cu ceilalti, fie colegi, fie cadre
didactice.

Din interactiunea constantd cu elevii, pe baza observatiei, precum
si in urma aplicarii testului Eu sunt... (prin care li se solicitd
elevilor sa continue propozitia cu caracteristici proprii) se
evidentiaza faptul cd, atunci cand acestia se prezinta, fie in situatii
specifice cand sunt solicitati, fie in contexte scolare, modul de
construire a imaginii de sine la scolarii mici se bazeaza pe
congtientizarea sinelui fizic. Ei se autocaracterizeaza in primul
rand prin atribute fizice, isi prezintd o anumitd caracteristica a
infatisarii prin care se disting de ceilalti colegi. Astfel, ei isi
prezintd foarte amdnuntit sinele somatic, existand in multe cazuri
precizari privind culoarea ochilor sau a parului (,ochi albastru
inchis”), anumite caracteristici fizionomice (,nasul lung”, ,sunt
grasut”) prin aceasta diferentiindu-se de colegii care ar putea avea
trasaturi relativ asemdnatoare. De asemenea, in
autocaracterizarile acestor copii, apare frecvent atributul
»frumos”. Acest fapt este explicabil deoarece acesta este atributul
pe care fiecare copil il primeste in grupul sau familial - nucleu si
extins - dar si in interactiunile cu ceilalti.

O alta observatie este aceea ca, pe masura ce scolarii cresc si se
apropie de finalizarea ciclului primar, ei isi prezinta rolurile
sociale pe care le au mai ales in familie, prezentandu-si astfel
legatura cu familia drept ,sora” sau ,frate” cu.... Pentru a
evidentia identitatea de rudenie, unii scolari prezinta numele
parintilor. Imaginea de sine a scolarilor mici este in stransa
legatura cu familia, fiecare copil aduce in spatiul scolar universul
sau familial, ca doar acesta este locul socializarii primare, a
formarii primare a imaginii de sine.

Printre alte identitati de care sunt constienti scolarii se afla si
trasaturile prescrise care 1i insotesc in activitatea lor zilnica,
precum prezentarea scolii la care invata si clasa in care sunt
integrati, fapt caracteristic acestei varste deoarece acum, grupul
devine anturajul cel mai apreciat de scolar deoarece ii ofera
posibilitatea etalarii propriei personalitati. Constienti de asemenea
de relatiile cu ceilalti, intelegand determinismul si putand sa se
desprinda de concret si de realitatea imediatd, la elevii din clasa a
IV-a (10 ani ca varstd), se observa capacitatea de a stabili
identitati mai generale, precum cele regionale - ,timigorean”,
nationale - ,roméan”, supranationale - ,european” precum si
identitati religioase, acesti copii regasindu-se ca membri ai unor
asemenea grupuri.

Atributele pozitive sunt cele care se regasesc frecvent in registrul
micilor scolari: ,curajos”, ,destept”, ,cuminte”, ,activ”, ,harnic”,
»serios”, ,vesel”, ,darnic” si ,prietenos”. Acestea vizeaza
trasaturile interpersonale necesare stabilirii relatiilor cu alterii
(,prietenos”, ,darnic”, ,vesel”); capacitatea de autodeterminare si
voluntarism (,serios”, ,harnic”, ,activ”); a trasaturilor de
personalitate ce includ abilitatea de adecvare la un anume context,
specific cel scolar (,cuminte”) si prezentari favorabile ale
cognitiilor (,destept”). Portretul general al identitatii de sine
vizeaza relationarile cu ceilalti in functie de aspectele pozitive ale
sinelui precum si caracteristici pozitive ale capacitatii de
autodeterminare pentru atingerea performantelor scolare datorita
unui atuu important pentru aceste realizari, a fi destept. Acestea
sunt de asemenea determinari ale parintilor prin care li se
transmite copiilor modelul dezirabil de comportare in scoala.

Deoarece rolul de ,scolar” implica o munca si o activitate care este
notatd de cadrul didactic, acest fapt produce modificari in
formarea imaginii de sine a copilului. O evaluare pozitiva poate
conduce la o stima de sine 1nalta pe cand o notd mica produce un
disconfort psihic si o evaluare de sine scazuta. De asemenea,
interesul copiilor pentru anumite discipline scolare poate fi diferit
fapt ce atrage asupra unora clasificari de genul ,matematicianul”,
»poeta”, ,artistul”, ,tocilara” care sunt internalizate de copii si
devin parti ale sinelui.

Relatiile afectiv-simpatetice stabilite intre elev si colectivul clasei
constituie un punct important in formarea imaginii de sine. Pot
exista situatii in clasd cand un elev e respins de colectiv sau de
unele grupuri formate spontan in interiorul lui, sau e pus in
dificultate datorita unor atitudini sau cuvinte insuficient controlate
ale educatorului. Totodatd, conduitele unor colegi care il resping,
il batjocoresc produc o scadere a stimei de sine a elevului, precum
si conturarea unui sine negativ. Statutul de elev popular sau
respins se datoreaza si pozitiei pe care acesta si-o cucereste in
cadrul clasei prin eforturile scolare, anumite performante, gradul
de sociabilitate, preocupari specifice, tinuta.

Exista si elevi care, prin trasaturile lor puternice de personalitate,



se impun cu usurinta in stima colectivului clasei, acesta oferindu-i
un climat propice dezvoltarii. Altii stiu sa stabileasca contactul
social si isi cuceresc relativ usor statutul de elev popular, relatia
pozitiva cu colegii fiind un imbold in activitatea scolara. Fara a-si
da seama, uneori educatorul, preferand sa lucreze cu elevii
dinamici, poate contribui la starea de izolare a unui elev respins de
colectiv.

In clasa se fac aprecieri, etichetari atat din partea cadrelor
didactice cat si din partea celorlalti elevi, despre aspectul fizic,
sexul, rasa, performantele scolare ale copiilor, acestea fiind
aspecte care contribuie la formarea imaginii de sine a acestora,
copiii ajungand insa de multe ori sa se comporte in functie de
respectivele etichetari.

Diferentele dintre copiii care provin din clase sociale diferite, din
grupuri socioculturale diferite, care au acces la arta, la calatorii, la
media produc conturarea unor imagini despre sine diferite in
cadrul clasei de elevi. Rolul cadrului didactic este de a imbina
eficient aceste determinari si de a crea in clasa un climat favorabil
dezvoltarii tuturor elevilor.

Cunoscand aceste aspecte care se regasesc in spatiul scolar,
munca educatorului capata o mai mare responsabilitate; astfel ca,
pe langa activitatea didactica ce implica pregatirea stiintifica si
academica a scolarilor, trebuie sa se regaseasca si munca de
formare a personalitatii acestora. Asistarea elevilor cu necesitati
de integrare in colectivul clasei, urmdrirea formarii unei imagini
de sine conforme cu realitatea propriilor aptitudini individuale si
psihologice, accentul pe valorizarea fiecarui copil creat cu
demnitate si valoare umana, dezvoltarea intelectuald cat si sociala
a scolarilor reprezinta obiective ce trebuie urmarite si realizate de
catre fiecare cadru didactic.
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Plan de interventie de
reducere a anxietatii elevilor,
prin descarcarea creativa a
tensiunilor acumulate, prin
intermediul art-terapiei

De Ofelia Cornelia Popa

Liceul Tehnologic Special Samus, Cluj-Napoca (Cluj)

- .

Art-terapia sau terapia prin arta il ajuta pe copil sa se inteleaga pe

sine, sa se elibereze de anxietatile si tensiunile acumulate, sa
dezvolte abilitati de comunicare si sa exerseze si optimizeze
propriile capacitati de relationare cu ceilalti copii si cu adultii,
ajutand in final la elaborarea unor strategii de rezolvare a
conflictelor. Una dintre formele expresive ale art terapiei este sunt
desenul si pictura. Lucrarea de fata este un studiu realizat pe un
grup de 12 elevi din Invatamantul special, pentru care am elaborat
si am aplicat un plan de interventie privind reducerea anxietatii
prin intermediul art terapiei.

Art-terapia utilizeaza toate formele expresive: pictura, sculptura,
muzica, literatura, poezia, teatrul si dansul ca mijloace de punere
in valoare si imbogatire a personalitatii fiecaruia, ajutandu-1 sa
exprime emotiile profunde si dificultatile pe care le intampina.

In continuare, prezint un plan de interventie de reducere a
anxietatii elevilor prin intermediul art-terapiei.

Scopul:

a) dezvoltarea capacitatilor de exprimare verbala si non-verbald a
dorintelor, trairilor, sentimentelor, emotiilor;

b) spargerea blocajelor emotionale;

c¢) dezvoltarea capacitatii de autocunoastere si auto- acceptare;
d) cresterea stimei de sine si a sentimentului de apartenenta;

e) reducerea anxietatii, a frustrarii, inhibitiilor prin descarcarea
creativa a tensiunilor acumulate

f) formarea abilitatilor de relationare si cooperare adaptate
nevoilor si cerintelor grupului;

Termen de desfdsurare: 2 sedinte, la interval de 3 zile una de alta.
Durata sedintei: 50 min.

Grupul tintd: 12 elevi din clasele liceale din cadrul Scolii
Profesionale Speciale ,SAMUS” - elevi cu tulburari emotionale si
comportamentale: anxietate, slabe deprinderi sociale, interiorizati,
cu dificultati in formularea si exprimarea problemelor (conform
Fisei de evaluare psihologica emisa de psihologul clinician)
Tehnica de art-terapie folositd: tehnica plastica: desenul si pictura

SEDINTA I

Obiective:
- dezvoltarea abilitatilor de relationare si cooperare adaptate
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nevoilor si cerintelor grupului; - dezvoltarea capacitdtilor de exprimare verbala a dorintelor,

- dezvoltarea capacitatilor de exprimare non- verbala a dorintelor, trairilor, sentimentelor;

trairilor, sentimentelor; - spargerea blocajelor emotionale;

- spargerea blocajelor emotionale; - dezvoltarea capacitatii de autocunoastere si auto-acceptare;
- reducerea anxieattii, a frustrarii, inhibitiilor prin descarcarea - cresterea stimei de sine si a sentimentului de apartenenta la
creativa a tensiunilor acumulate. grup;

- diminuarea anxietdtii, a frustrarii, inhibitiilor prin descarcarea
creativa a tensiunilor acumulate

- formarea abilitatilor de relationare si cooperare adaptate
nevoilor si cerintelor grupului;

Exercitiul : “Fata”- reprezentare prin intermediul desenului

* Materiale necesare: o coala mare de hartie alba, 4 tipuri diferite
de fizionomii, lipici, creioane, acuarela, pensule.

* Descrierea exercitiului

Exercitiul: “Fata”- discutii

* Descrierea exercitiului: aceasta sesiune se va desfasura in sala
de terapii, elevii vor fi asezati in forma literei U, aleatoriu, dupa
preferinte, pe scaune sau pe covor, iar desenul realizat in sedinta
precedentd va fi expus in fata lor. Cate unul, pe rand. fiecare
subiect, va da detalii despre desenul realizat, rdspunzand la
intrebari generale, ajutatoare, precum: “Pe cine ati reprezentat in
desen?”, “De ce ati ales acea persoand?”, “V-a fost greu sd va
decideti pe cine doriti sd desenati?”, “Cu ce intdmplare asociati
fata desenatd?”, “Ce asociatii faceti cand vd ganditi la acea
persoand?” etc.

Instructiunile pe care le dam grupului sunt urmatoarele: ,Aveti in
fata voastrad o coald mare de hartie pe care, folosindu-vd de
modelul de fizionomie preferat, vd rog sd va alegeti un loc pe coala
de hartie si sd lipiti conturul respectiv in locul ales. Apoi, fiecare
contur va trebui sd-1 personalizati astfel incat sd rezulte fata
persoanei care a jucat un rol important in viata voastrd, fie in
sensul bun, fie intr-un sens mai putin bun. Aveti alaturi culorile,
trei cutii de creioane colorate, le puteti folosi. Dacd aveti nevoie
mai multi de aceeasi culoare, o veti folosi pe rand in ordinea pe
care o veti stabili impreund”.

La finalul sesiunii, subiectii au fost solicitati sa dea un nume

lucrarii colective, iar daca doresc pot sa-si scrie propriul nume in
dreptul desenului lui. In final vor ajunge la un acord privind
denumirea intregului desen.

Instrumente de evaluare: teste pre/post proiect in vederea
determinarii nivelului de anxietate, chestionar de feedback etc.

Observatii consemnate:

¢ Chiar daca la Inceputul exercitiului, unii elevii au avut
retineri privind abilitatile lor artistice, refuzand initial sa
deseneze, ei au dus la bun sfarsit sarcina de lucru, astfel incat
la finalul activitatii au fost incaantati de ceea ce au realizat.

¢ Datoritd detaliilor primite de la elevul M.E., am decis ca fiind
oportuna colaborarea cu unul dintre psihoterapeutii scolii,
pentru derularea unor sesiuni individuale cu acel elev.

La finalul sedintei, coala de hartie va fi expusa pe peretele salii,
astfel incat fiecare subiect sa aiba posibilitatea de a o vizualiza.

Ca rezultate vizibile, dupa sesiunile de interventie folosind tehnica
de art-terapie, in calitate de facilitator al proiectului si profesor la
SEDINTA II clasd, am constatat urmatoarele:

Obiective: ¢ Subiectii au devenit mai increzatori in ei, si-au imbunatatit



capacitatile de exprimare verbala si non- verbala a dorintelor,
trairilor, sentimentelor, a emotiilor.

¢ Subiectii si-au dezvoltat abiliati de autocunoastere si auto-
acceptare.

¢ Subiectii au relationat cu mai multa usurintd, au devenit mai
disponibili unul cu celalalt, facilitand coeziunea grupului.

¢ Prin descarcarea creativa a tensiunilor acumulate, nivelul

anxietatii s-a diminuat.

Desi aceste efecte vizibile ce s-au produs la nivel social si/sau
personal al subiectilor nu au fost cuantificate intr-o maniera
stiintifica (acestea fiind doar observate si/sau confirmate), sunt
convinsa ca ele vor sta la baza unui proces mult mai complex si
mai documentat.

Copilul mic si cartea

De Lenuta Ruja

Gradinita cu Program Prelungit Nr. 30 Oradea (Bihor)

Relatia copilului mic cu cartea este o tema asupra careia trebuie
sa reflectam, din cele doua perspective pe care le avem in relatia
cu copilul: parinti si educatori. Desigur, educatia incepe acasa si
abia apoi se continua in gradinita. Sunt niste privilegiati copiii ai
caror parinti manifesta interes, atentie fata de acest aspect ce
vizeaza dezvoltarea armonioasa a celui mic. In situatia in care
acest lucru nu a fost una dintre prioritatile familiei, educatoarea
poate sa compenseze acest neajuns si, mai mult de atat, ii poate
determina pe parinti sa sustina acest demers foarte necesar05 in
educarea prescolarilor. Am surprins in prezentul articol o maniera
eficienta prin care eu am reusit sa starnesc curiozitatea copiilor
din grupa pentru lectura, pentru exercitiul cu cartea, sustinuta
fiind de familiile prescolarilor.

Cartea, precum oricare dintre jucariile pe care le are copilul de
gradinita, poate deveni un obiect solicitat, dorit, preferat de catre
acesta; practic poate sa ocupe un loc insemnat in centrul
preocuparilor lui. Este imbucurator atunci cand putem sa
constatam ca experienta cu cartea are precedente in activitati,
preocupari ale micutului ,explorator”, ,cititor”, care s-au petrecut
in familie. Copiii obisnuiti sa vada in jurul lor persoane care
apeleaza la carte pentru a se informa, pentru a se delecta sau, pur
si simplu, pentru a-i oferi celui mic un moment de tandrete,
atentie, prin lecturd, vor fi tentati sa faca acelasi lucru, stiut fiind
faptul ca puterea exemplului este foarte mare.

Mi-a fost dat, spre marea mea bucurie, sa vad copii mici,
anteprescolari, pentru care cartea este echivalentul oricarei
jucarii. Exista carti atractive, cu file groase, special concepute, nu
doar pentru a usura rasfoirea lor de catre manutele stangace ale
celor foarte mici, ci si pentru a le da satisfactia ca pot face acest
lucru, ceea ce 1i va motiva sa practice mai des, aceasta activitate.
De asemenea, exista carti senzoriale care dau ocazia micutilor

LCititori” sa simta cat de moale, catifelata este blanita din coada
veveritei, a vulpii sau cat de zgrunturos este ariciul cel tepos. Am
vazut cum se aprind luminite In ochisorii curiosi si insetati de noi
descoperiri ai copilasilor care au ocazia sa descopere miracolul
cartilor interactive. Se deprind foarte repede sa apese pe butoane,
bulinute, iconite pentru a auzi ciripit de pasarele, susur de izvoare,
latratul cainelui, mieunatul pisicii, macaitul ratei si glasul multor
altor vietati care né incanta urechile atunci cand né este dat sd le
ascultam.

Se stie ca in viata copilului, rutinele au un rol foarte important
deoarece ele transforma activitatile imprevizibile, neplacute si
greu de controlat, In activitati previzibile, ordonate si placute.
Mersul la culcare nu este un moment foarte agreat de catre copii,
dar, in momentul in care micutul stie cd Inainte de culcare i se
citeste o poveste, este mai Impdcat cu ideea de a se aseza in pat.
Am utilizat cu mare succes aceasta rutind, la gradinitd, inainte de
somnul copiilor, la pranz. Pe langa faptul ca momentul devine
magic, copiii pot fi Incurajati sa retind numarul paginii la care se
afla povestea ce o vor asculta in ziua urmatoare, sau daca povestea
este prea lunga pentru a fi citita in aceeasi zi, le-am sugerat sa-mi
poata relata actiunea ce s-a petrecut cand am intrerupt cititul.

O alta practica ce a avut ca scop apropierea copilului prescolar de
carte, de lectura a fost o activitate sustinuta, pe perioada unui an
scolar, pe care am intitulat-o sugestiv - ,Biblioteca Spiridusilor”, a
Spiridusilor deoarece aceasta era denumirea grupei de copii. Dupa
o vizitd la bibliotecd, am decis Impreuna cu copiii sa@ né facem si
noi o biblioteca a noastra si am achizitionat un numar de peste 60
de carti cu povesti, frumos ilustrate.

Cartile au o etichetd, cu numar de inregistrare, stampila gradinitei
si semnatura d-nei director, pentru a acorda importanta cuvenita
acestor nestemate si pentru a constientiza responsabilitatea de
care trebuie sa dea dovada toti cei care vor imprumuta carti de la
,Biblioteca Spiridusilor”. In aceeasi idee, am conceput fise de
lectura, la modul ,foarte oficial”, cu antetul gradinitei si urmatorul
text: ,Eu (numele copilului) ma angajez sa am foarte mare grija de
cartile Imprumutate de la biblioteca si ma oblig sa le restitui in
termen de o saptamana. Voi veghea sa le ramana filele intacte,
curate si netede.” Desigur ca, fiecare a semnat atunci cand si-a
luat acest angajament precum si de fiecare datd cand imprumuta
cate o carte.

Prin intermediul acestei strategii am oferit, in acelasi timp,
parintilor un exemplu eficient de a petrece timp de calitate cu
copiii, deoarece micutii nu stiau sa citeasca, dar au inceput sa fie
tot mai preocupati de a patrunde in taina literelor, in universul
fascinant al lecturii, al cititului. Acest context a favorizat, in mare
masura, performanta copiilor de a citi numerele cu trecere peste
ordinul zecilor, fiindca {i rugam sa Imi spund numarul de
inregistrare al cartii alese. De asemenea, fiecare era curios ce isi
aleg ceilalti colegi, iar daca se potrivea ca unul dintre ceilalti sa
solicite o carte ce a fost imprumutata de vreunul, respectivul il
indemna sa o ea pentru cd a avut-o el si incepea sa relateze, cu
incantare, continutul cartii.

Am avut bucuria si satisfactia sa constat ca s-a creat o adevarata
emulatie. Grija cea mare, a majoritatii copiilor din grupa era sa
imprumute cat mai multe carti, urmarindu-se unii pe altii, la a cata
carte imprumutata au ajuns. Activitatea si-a dovedit si mai mult
utilitatea, in momentele din zi, care au fost create pentru a da
copiilor ocazia sa povesteasca ce le-a placut mai mult din cartea
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imprumutata si pentru a prezenta cuvinte noi, frumoase,
deosebite, nemaiauzite pana atunci, pe care le-au descoperit in
minunatele carti.

Iata ca niciodatd nu este prea devreme sa te imprietenesti cu
cartea - in care te regasesti, care iti deschide ferestre catre
orizonturile cunoasterii, care iti permite sa evadezi din cotidian,
acolo unde gasesti hrana indestulatoare pentru suflet si cuget.

Activitatea ludica si
creativitatea - componente
importante ale Invatarii

De Ana-Maria Sutoiu

Scoala Gimnaziala Grigore Radulescu, Bezdead (Dambovita)

Activitatea ludica este un element important in procesul de
invatare. De la o varsta frageda, copilul se confrunta cu situatii de
joaca care 1i imbogatesc experientele, 1i intaresc personalitatea si
ii deschid noi orizonturi, stimuldndu-i creativitatea si imaginatia.
Acestea constituie prilejuri pentru schimburi de cunostinte, idei si
cuvinte. In ele gaseste si profesorul un sprijin care il ajuta in
procesul educativ. Folosirea activitatilor ludice in predarea si
invatarea limbii franceze, ca limba straina, ar putea oferi tinerilor
un stimul care sa 1i incurajeze sa invete si sa se exprime. Este
vorba, de fapt, de valorificarea placerii generate de joc in vederea
dobandirii de noi cunostinte.

Winnicott defineste creativitatea ca fiind ,colorarea unei atitudini
intregi fata de realitatea externd”. In timp ce jocul a fost uneori
caracterizat ca o dispozitie speciala a spiritului jucatorului
(Henriot, 1989), creativitatea poate fi inteleasa ca o ,proprietate
detinutd in cantitdti diferite de cdtre persoane fizice si care ar
putea fi mai mult sau mai putin in conformitate cu situatiile”,
precizeza Rouquette.

Pentru a optimiza exploatarea educationald a creativitatii si a
jocului, Silva H. ofera profesorilor oportunitatea de a indrazni sa
foloseascad toate mijloacele si resursele pentru a crea si incuraja o
dispozitie creativa in randul elevilor, refuzand sa recurga numai la
intelect, solicitand si alegand, cu prioritate, material cultural
autentic.

In cazul specific al orei de limba franceza (FLE), un context
favorabil jocului si creativitatii se refera la perspectiva psihologica
Linteractiva”, care accentueaza asupra relatiilor dintre elementele
constitutive ale procesului creativ, si anume individul, sarcina,
operatiunile mentale si mediul”, precum si asupra unei abordari
egalitare, care ,evidentiaza posibilitatea activarii si conducerii
dispozitiilor creative ale individului intr-un mediu favorabil prin
activitati adecvate”.

In cele din urmd, notiunile de creativitate si de joc sunt marcate

de importanta acordatd atitudinii celui care creeazd sau celui care
joacd. In mdsura in care creativitatea si jocul par sd imbogdteascd
procesele cognitive si afective, sd stimuleze respectul de sine,
motivatia si succesul academic si sd diversifice resursele de
predare si invatare, articularea lor, in ora de limba strdind, meritd
sd fie mai bine studiatd, mai ales cd unele jocuri par sd fie capabile
sd dezvolte creativitatea, care ar trebui sd permitd, de asemenea,
dezvoltarea de jocuri de toate felurile, dintre care unele sd
favorizeze, in mod special, o mai bund invdtare, din punct de
vedere plurilingvistic si multicultural”, mentioneaza Silva H.

Folosirea jocurilor si a activitatilor de joaca in ora de FLE
este o activitate centrata pe elev.

Profesorul se afla intr-o situatie de comunicare in care nimeni nu
poate vorbi pentru el. Ursula Schiopu considera ca jocul ,,
stimuleazd capacitatea de a trdi”. Participarea la un joc necesita
implicare reala si o atitudine deosebita.

Limba straind este o disciplind scolara privilegiata deoarece, in
invatarea limbajului si comunicarii, totul poate fi folosit ca suport:
texte, imagini, documente audio si video, harti, obiecte obisnuite,
obiecte neobisnuite, corpuri, sunete, cuvinte, concepte s.a. De
asemenea, clasa este un spatiu privilegiat, folosit pentru a sustine
invatarea unei limbi, ceea ce permite, de asemenea, o diversificare
a materialului de joc.

In plus, pentru a trezi dorinta si curiozitatea, Silva H. crede c& ,,
nimic nu valoreazd mai mult decdt o mica dozd de mister: cutii
colorate din care ies obiecte, reguli si provocdri neobisnuite de
descoperit, toate reprezentdnd oportunitati de promovare a
atitudinii ideale”.

Pentru a localiza activitatile de joc in diferitele faze ale
desfasurdrii unei unitdti de invatare, F. Weiss propune urmatoarea
schema metodologica:

1. Sensibilizarea, punerea in aplicare, reamintirea etapei
anterioare, definirea obiectivului unitdtii sau al secventei;

2. Invétarea mijloacelor lingvistice si sociolingvistice pentru a
indeplini sarcina si obiectivele stabilite;

3. Exercitii de aplicare, reutilizare si fixare de elemente noi,
exercitii structurale de substitutie, transformare, finalizare
(productie ghidata);

4. Exercitii de transfer, exploatare, personalizare (productie
deschisa);

5. Rezolvarea unor noi probleme: utilizarea spontana a
vocabularului si a structurilor prezentate, jocuri, schite, jocuri de
rol si improvizatii, exercitii de creatie (productie gratuitd);

6. Evaluare: evaluare pentru a verifica daca obiectivele au fost
atinse si autoevaluare.

Trebuie sd diversificam tipurile de jocuri, asa cum este
absolut necesar sa diversificam suporturile, situatiile de
invdtare si abordarile didactice.

Jocurile implica si presupun ,capacitatea de inventie, fluiditatea
ideilor, flexibilitatea si capacitatea de sintezd, specifice
creativitatii“. Astfel, la sfarsitul lectiei, cadrul didactic va observa
la elevii sdi un gust real pentru acest tip de activitate si dorinta de
a studia limba strdind, daca jocul este pus in aplicare cu mare
abilitate.
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Maximizarea performantelor
prin coaching

De Maria-Magdalena Dorcioman

Colegiul National Dinicu Golescu, Campulung (Arges)

Coaching-ul se impune sub toate aspectele, teoretic sau practic,
prezentand interes atat pentru cei care lucreaza in domeniul
psihologiei, cat si pentru cei din domeniul educatiei. Articolul
contine un scurt istoric al conceptului de coaching, relatia
coaching-invatare, respectiv coaching-mentoring.

Scurt istoric al conceptului de coaching

Concise Oxford Dictionary defineste verbul ,to coach” ca ,a
medita, a instrui, a face sugestii cu privire la a lucra cu faptele”.

In anii 50-60, starurile americane au simtit nevoia de a avea pe
cineva alaturi pentru a le sustine moral, personal si profesional.
Apoi, sportivii au fost cei care au solicitat acompaniere pentru a
progresa, in special jucatorii de baseball, fotbal american, sau de
tenis. Noii antrenori au avut intuitia de a adauga in pregatirea
sportivilor de performanta un nou aspect respective mentalul.
Coaching-ul de azi isi are radacinile in sport.

Timothy Gallwey propune in cartea sa, The Inner Game of Tennis,
un nou mod de abordare a antrenoratului, unul bazat pe
eliminarea obstacolelor interioare, favorizand constientizarea,
asumarea responsabilitatii si construirea increderii. Cei care si-au

dat seama imediat ca acest mod de abordare poate fi benefic au
fost oamenii de afaceri, coaching-ul fiind din ce in ce mai utilizat in
acest mediu. Mult mai raspandit decat in sport, unde antrenorii
prefera instruire clasica. Coachingul aduce rezultate in mare
masura datorita relatiei de sustinere dintre coach si discipol,
precum si datorita mijloacelor si stilului de comunicare utilizat.
Discipolul ajunge sa constientizeze faptele nu primindu-le de la
coach, ci dobandindu-le din interiorul sau, stimulat fiind de coach.

Coachingul descatuseaza potentialul oamenilor, cu scopul de
a le maximiza performantele.

Federatia Internationald de Coaching defineste coachingul ca ,0
relatie pe termen lung care ajuta oamenii sa ajunga la rezultate
extraordinare in vietile, carierele, afacerile si organizatiile lor; in
timpul sedintelor, clientii isi adancesc procesul de invatare, isi
imbunatdtesc performanta si calitatea vietii.” Filiala din Romania
prezinta coachingul ca o metoda utilizata pe plan international de
peste 15 ani, pentru obtinerea de rezultate de exceptie in ceea ce
priveste cresterea performantei individuale si a echipelor, cu
predilectie in companii, organizatii si institutii.

Coaching-ul si invatarea

In cadrul invatdmantului centrat pe elev, rolul profesorului trece
dincolo de simplul transfer de cunostinte de la el catre student. Nu
profesorul este cel care-1 invata pe student, ci acesta din urma
invatd, in timp ce profesorul il acompaniazd, ii da sugestii, ii arata
drumuri noi pe care studentul le a scapat din vedere. Profesorul
creeaza o ambianta mobilizatoare in care studentul invatd cu
placere si se dezvolta in acelasi timp. Intr o asemenea ambiants,
metodele motivationale coercitive nu si au locul si nici sensul.
Acest lucru nu inseamna ca nu exista disciplind, dimpotriva,
aceasta reprezinta o exigenta, o conditie necesara, numai ca
disciplina este auto impusa.

Astfel, profesorul devine un acompaniator intelept, un model si un
descoperitor de modele, un mentor pentru studentul care invata si
se dezvolta. Suna frumos si poate parea utopic, insa experienta a
aratat ca aceste lucruri sunt posibile.

In ultima vreme, se vorbeste tot mai mult despre
,managerul-coach” si despre faptul ca profesorul trebuie sa devina
coach ul elevilor sai. Termenul de ,coach” ar putea fi tradus in
limba romand. El ar deveni ,antrenor”, dar ar putea sd si piarda
multe din semnificatiile profunde. intr un fel, coach-ul este
antrenorul persoanei pe care o acompaniaza, dar este mult mai
mult decat atat: este prietenul, avocatul si consilierul acestuia.
I-am putea zice ,acompaniator”, dar preferam sa adoptam
termenul ca atare, coach. La fel si pentru termenul de coaching.

Coach-ul nu ii spune persoanei acompaniate ce sa facd, nu da
sfaturi, poate cel mult sugestii, toate resursele de dezvoltare le
detine persoana. Coach-ul actioneaza ca un catalizator
acompaniind persoana sa si dea seama ce vrea, sa si stabileasca
obiectivele, ce vrea sa facd, ce trebuie sa invete sau de ce trebuie
sa se dezvete. La fel ca antrenorul (competent) al unui sportiv de
mare performanta care 1 insoteste pe sportiv intr un un domeniu
ce reprezintd doar o mica parte a vietii acestuia, sportul, coach-ul
isi insoteste clientul pentru viata in integralitatea sa.

Coach-ul este un bun cunoscator al fiintei umane, un bun
motivator capabil sa intretind relatii de calitate. Exista coaching
executiv (acompanierea unei persoane cu responsabilitati
importante pentru a deveni mai eficientd, dar mai ales, mai
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eficace), coaching de viata (individual), coaching-ul unei echipe.

Intr-un fel, coaching-ul a devenit o meserie la moda, sau, cel putin,
un termen la moda. Ceea ce este important este faptul ca coaching
ul nu se face. Un coach este coach, nu face coaching. Acest lucru
inseamna ca, desi orice persoanad are capacitatea de a deveni
coach, aceasta este o devenire complexa si care vizeaza fiinta
umana in integralitatea sa.

Coaching si mentoring

Se stie faptul ca un manager modern trebuie sa fie practic mai
mult decat un lider din punctul de vedere al angajatilor sai. Tocmai
din acest motiv el va trebui sa joace mai multe roluri simultan: cel
de mentor, trainer si coach. O astfel de pregatire ii poate asigura
managerului succesul in afaceri deoarece el va lucra cu o echipa
bine antrenata si motivata. Astfel, managerii care detin o buna
pregatire in domeniul psihologiei organizationale au posibilitatea
sa dezvolte abilitatile native ale angajatilor, ceea ce le ofera
posibilitatea de a folosi in mod eficient echipa condusa.

Pentru a obtine rezultatele scontate in activitatea intreprinsa,
angajatii trebuie sa fie inca de la inceput indrumati, pregatiti si
ajutati sa-si dezvolte cat mai mult abilitatile de lucru necesare.
Acest ,antrenament” este realizat de cele mai multe ori de catre
managerii care detin pregatire in domeniu sau de catre persoanele
care au solide cunostinte de mentoring sau coaching.

Astfel, coaching-ul si mentoring-ul reprezinta cele mai bune
metode prin care se poate imbogati cultura organizationala si se
ghideaza corect potentialul personalului, scopul final fiind cel al
cresterii performantei organizationale.

Inainte de a se derula procesul de coaching trebuie initiatd o
evaluare a nevoilor reale ale companiei (departamentului). In
functie de tintele propuse, ,antrenorul” nu face altceva decat sa
indice initial directia prin care se poate obtine un echilibru si asta
pentru ca, de cele mai multe ori, se apeleaza la coaching in
momentul in care se instaleaza un blocaj.

Secretul unui coaching eficient este relatia deschisa dintre
persoanele implicate.

De cele mai multe ori coaching-ul este demarat si coordonat de
catre manager sau de cdtre o persoana auxiliara organizatiei.
Colaborarea profesionala caracterizata printr-o relatie deschisa si
relaxata intre manager, supervizor si angajat produce un efect
pozitiv asupra angajatilor din punct de vedere al motivatiei si al
atasamentului lor fata de organizatie, ceea ce genereaza premise
de succes pentru afacere in ansamblu.

Coaching-ul presupune practic dezvoltarea unei relatii de lucru al
carui scop final este acela de a-1 stimula pe angajat sa isi
stabileasca si atingd obiectivele profesionale. Practic, prin
coaching, managerul isi implica echipa intr-un proces simplu de
descoperire personala, in scopul eficientizarii activitatii
intreprinse.

Nu este insd usor pentru un manager sa poatd dezvolta abilitatile
si sa creasca performanta angajatilor sai. Din acest motiv, orice
manager care se va implica in acest proces are nevoie de timp si
resurse pentru a dobandi el insusi o serie de abilitdti cum ar fi:
capacitatea si rabdarea de a asculta, spiritul critic in evaluare etc.
De asemenea, o alta caracteristica extrem de importanta este
abilitatea de a lucra cu oamenii, care presupune si capacitatea de
a rezolva probleme, inclusiv de tipul blocajelor mentale. Un

manager care detine un astfel de set de abilitati isi poate verifica
Lforta de a provoca performantele” prin faptul ca angajatii sai vin
cu placere la locul munca, simt ca sunt eficienti si utili si, in final,
demonstreaza o eficienta sporita in activitate desfasurata.

Mentoring-ul, fiind una dintre cele mai vechi abordari in
management, este recunoscut si folosit ca un instrument de
valoare atat in dezvoltarea organizationala cat si pentru
imbunatdtirea rezultatelor afacerii. Procesul de mentoring se
refera in principal la indrumarea si sfatuirea unui angajat de catre
un altul mai experimentat, scopul final fiind acela al dezvoltarii
potentialului personal al angajatului. Mentoring-ul se focuseaza in
principal asupra obiectivelor carierei pe termen lung si nu asupra
performantelor imediate. De cele mai multe ori el este desfasurat
in afara relatiilor ierarhice, de persoane din interiorul sau
exteriorul organizatiei.

Rolul principal al mentoring-ului este acela de reducere a
mobilitatii personalului organizatiei, initierea celor care urmeaza a
fi avansati in pozitii de lider si dezvoltarea rapida a celor mai buni
dintre ei. Acest proces de instruire trebuie demarat intr-un sistem
bine proiectat, sa detina o structura de tip suport si sa utilizeze un
set de instrumente astfel proiectate incat sa asigure eficienta
sistemului. Un manager de succes va avea intotdeauna in vedere
eficienta angajatilor sdi si pentru aceasta va folosi, atunci cand
este nevoie, procesele coaching si mentoring aplicate angajatilor.

Atdt mentoring-ul cat si coaching-ul sunt procese de pregatire,
instruire si evaluare oferite angajatilor de catre supervizorul care
se afla imediat deasupra in ierarhie sau de catre o persoana bine
pregatita in acest domeniu dar care este din exteriorul
organizatiei. Intre cele doua procedee exista foarte multe
asemanari si asta pentru ca ambele vizeaza instruirea si evaluarea
angajatilor de catre mentor, respectiv coach. Cu toate acestea,
diferentele dintre cele doua proceduri sunt majore. In timp ce
mentoring-ul este focusat pe individ, cariera sa si suportul necesar
acestuia pentru a evolua profesional, coaching-ul vizeaza
performanta. Astfel mentoring-ul lucreaza cu si in favoarea
persoanei, coaching-ul este impartial si focusat pe eficienta.

Rolul de baza al mentorului este cel facilitator si este realizat fara
sa tina cont de un program prestabilit de mentoring. El se bazeaza
pe o relatie bilaterala in care mentorul il invatd pe angajat cum
sa-si descopere directia profesionala. Coaching-ul insa se
desfasoara pe o perioada bine stabilita si pe baza unei agende fixe.
LAntrenorul” fixeaza inca de la inceput care sunt obiectivele
urmarite si la fiecare intalnire sau discutie verifica gradul de
realizare al acestora. Mentoring-ul are insa un stil de desfasurare
mult mai lejer bazat pe logica, confidenta, examinare etc. Tipul de
relatie care se stabileste intre angajat si mentor, respectiv coach,
difera de la o0 metoda la alta. In cazul mentoratului ai posibilitatea
de a continua sau nu, poti decide cand sa se opreasca sau cand sa
fie mai intensa. Pe un mentor il alegi, in timp ce un coach vine
odata cu job-ul ca facilitator al integrarii optime a angajatului in
postul ocupat. Ca nivel de influenta, mentorul are una egala cu
valoarea pe care acesta o are fata de angajat si tine foarte mult de
natura relatiei profesionale care se stabileste intre cei doi. In
schimb, influenta pe care o are un coach este data de nivelul de
autoritate care ii corespunde pozitiei sale in organizatie. Relatia
care se stabileste intre mentor si angajat nu este una materiala
bazata pe cresterea profitului propriu al angajatului sau al
organizatiei; un mentor este ales de catre angajat pentru a-l ajuta
sa-si dezvolte un anumit aspect al vietii sale profesionale. In



schimb, in cazul procesului de coaching se urmareste clar, inca de
la inceput, dezvoltarea abilitatilor care pot duce la cresterea
performantelor. Procesele de mentoring si coaching sunt
instrumente eficiente pentru un manager care vizeaza
performanta organizatiei sale. Cele doua metode sunt practic o
»investitie” mai mult morala decat financiara pe care orice
manager modern trebuie sa le aibe in vedere si sa le aplice.
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Cum né manifestam iubirea
fata de adolescenti

De Erica Mihaes

Colegiul National Catolic Sf. Iosif, Bacdu (Bacau)

= AN

Adolescenta este o perioada dificila. Parintii si profesorii trebuie
sa-i ofere sprijin unui adolescent, sa-l incurajeze si sa-1 ajute sa
treaca peste momentele de cautare a individualitatii si
personalitdtii, dar mai ales sa cunoasca si sa foloseasca limbajul
iubirii in comunicare. Adolescentul intotdeauna cauta indrumarea
parintilor - el este influentat de prieteni in anumite privinte, dar
cel mai mult conteaza pentru el punctul de vedere al adultilor, mai
ales reperele emotionale din partea parintilor, care inseamna
siguranta de a se simti apropiat, acceptat si sustinut. Adultii
trebuie sa-i incurajeze in permanentd, cautand si ldudand lucrurile
pozitive pe care le fac si le spun adolescentii, cu cuvinte de
afectiune.

i "

Adolescenta este perioada de trecere biologica, psihologica si
sociala de la pubertate la maturitate, aceasta se petrece intre 10 si
19 ani, la féte mai repede ca la bdieti, si se termina in jurul varstei
de 19-21 de ani la ambele sexe. Principala provocare a unui
adolescent este de a-si accepta schimbarile care au loc in corpul
sau si de a se adapta la aceste schimbari, mai ales caracteristicile
sexuale, care-i pot provoca entuziasm, dar si anxietate. Odata cu
dezvoltarea fizicd, apar si transformari cognitive - adolescentul isi
creeaza un nou mod de gandire, incepe sa-si insuseasca valori cum

ar fi cinstea, loialitatea si dreptatea, parte a personalitatii in
formare.

La toate schimbarile care au loc participa si tehnologia
ultraavansatd de care beneficiaza, datorita timpului in care
traieste. Adolescentul si internetul s-au dezvoltat si crescut
impreuna, toate noutatile in materie de moda, filme, muzica si
sport, de informatii la cald (pentru ca stie in orice moment unde se
afla prietenii sai), astfel internetul i-a acaparat in totalitate si le-a
creeat o dependenta.

Perioada adolescentei elevului este mai greu de gestionat,
atat de parinte cat si de profesori.

Trebuie insa respectate niste reguli si, in mod special, trebuie
uzatd puterea de apropiere a comunicarii. Nu intotdeauna
apropierea fizica dintre parinti si adolescent are drept rezultat
apropierea emotionald. O metoda bund de comunicare este in
timpul cand se sta la masa de pranz sau la cina. Dupa mine, masa
este unul din cele mai bune locuri unde se pot cladi legaturi
emotionale cu adolescentii. Mai Intai, anuntatii pe copii ca vorbim
cu Dumnezeu (e bine sa-i deprindem cu acest obicei de a fi
recunoscatori pentru mancare), apoi vorbim unii cu ceilalti;
telefoanele si tabletele nu au ce cauta pe masa! Fiecare membru al
familiei le va impartasi celorlalti intamplari care s-au petrecut in
ziua respectiva si ce simte in legatura cu ele. Reguld importantd,
cand un membru al familiei vorbeste, ceilalti il asculta cu
bundvointd, nu se dau sfaturi, decat daca persoana cere ajutorul.
La final de masa, multumim pentru masa si pentru bucuria ca am
fost impreuna. Servitul mesei impreuna determina adolescentii sa
simta ca sunt iubiti, respectati si acceptati de parinti.

Pentru profesori, o ocazie buna de stat de vorba cu elevii sunt
activitatile extrascolare. Orice adolescent recalcitrant se manifesta
astfel pentru ca se simte respins in primul rand de parintii sai -
lipsa iubirii parintilor este un fel de cancer psihologic care se
raspandeste in intregul sistem emotional al copilului si care face
ravagii in sufletul sau. Iubirea neconditionata a unui parinte il
obliga sa-i transmitd in permanenta copilului sau mesajul ca-1
iubeste, indiferent de ce face si ca-i vrea mereu binele. E bine sa-i
spui copilului tau ca-1 iubesti chiar daca nu-ti urmeaza sfaturile,
dar pentru ca tii la el, trebuie sa-i dai sfaturi si sa 1i impartasesti
din experienta si Intelepciunea ta.

Parintii sustindtori au o atitudine pozitiva - asta nu inseamna ca
neaga realitatile vietii, ci cd ei cauta soarele in spatele norilor si,
implicit, le transmit copiilor acelasi spirit. Parintii trebuie sa-i
incurajeze In permanentd, cautand si laudand lucrurile pozitive pe
care le fac si le spun adolescentii.

Daca laudele au drept tinta buna purtare, afectiunea
inseamna exprimarea verbala a parerii bune despre el ca
persoana.

Cuvintele ,te iubesc”, adresate copilului tdu, sau ,va iubesc”,
adresate clasei de elevi, sunt mereu binevenite in orice etapa a
dezvoltdrii adolescentului. Puteti folosi tot felul de expresii,
cuvinte de afectiune care sa-i faca increzatori, pentru ca aceste
cuvinte ajung pana in strafundul sufletului adolescentilor si le dau
sentimentul cd sunt pretuiti, admirati si iubiti. Foarte important!
cand aceste cuvinte de lauda sunt adresate in prezenta altora, de
cele mai multe ori, au un impact mai mare daca sunt rostite cu
martori.

Pe fondul nesigurantei generate de tranzitia adolescentei,
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cuvintele de lauda sunt adesea o ploaie de incurajare in
desertul sufletului.

Sa nu facem economie de cuvinte de lauda si incurajare, atat noi,
profesorii, cat si parintii, pentru ca acestea sunt rezervorul de
incredere de care are mereu nevoie un adolescent.

Factorii ce pot bloca
creativitatea elevilor

De Raluca Toma

Scoala Gimnaziala Al.I.Cuza, Brdila (Brdila)

In general, copiii sunt creativi, avand o imaginatie bogata, fiind
capabili sa exploreze, sa testeze anumite solutii de rezolvare, dand
dovada de o gandire divergenta. Din momentul intrarii in mediul
scolar, gandirea lor divergenta se transforma intr-o gandire
convergentd, ce presupune un singur mod de a rezolva o
problema. Acest lucru inseamna ca elevul trebuie sa caute o
singura variantd, cea asteptata de profesor, pentru a raspunde la
problema data.

In manifestarea creativitatilor elevilor, se pot identifica mai multe
categorii de factori blocanti, cum ar fi:

a) Factori de natura cognitiva

Inertia psihologicad este determinata de cunostintele, priceperile,
deprinderile pe care elevul tinde sa le foloseasca in orice situatie.

Rigiditatea functionald se manifesta in tendinta elevului de a
utiliza anumite strategii de rezolvare numai in situatii si scopuri
precise. In activitatea scolara elevul invata s foloseasca anumite
metode si sa abordeze intr-un anumit fel temele propuse. El aplica
formula, iar singurul efort cognitiv este gasirea analogiei in
volumul de informatii.

Activitatea didactica i-a Inarmat pe elevi cu anumite metode care {i
determina sa nu mai fie creativi. Profesorul trebuie sa indemne la
continua imbunatatire a raspunsurilor elevilor, sa-i stimuleze in
a-si dori mai mult de la propria persoana. Profesorul nu trebuie sa
aiba o atitudine rigida, neacceptand de la elev alta forma si
provocandu-i nesiguranta permanentd, néincredere in sine.

Conformismul are in vedere tendinta ca toti elevii sa se comporte
si sa gandeasca la fel, dorinta de a se adapta valorilor si modelelor
sociale. Cei cu idei neobisnuite sunt priviti cu suspiciune, cu
dezaprobare, ceea ce determina descurajarea acestor elevi.

Exista situatii in care elevul ce manifesta conformism este
considerat inteligent, cu rezultate foarte bune, un model demn de
urmat de ceilalti, dar si creativ, fapt ce vine in contradictie cu
ideea de creativitate. Elevul creativ se va manifesta nonconformist,
va iesi din tiparele cunoscute.

Tendinta de a reactiona conform principiului ,totul sau nimic”.
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Astfel, in activitatea didacticd, este foarte important ca elevii sa fie
incurajati sa aiba idei originale, sa fie diferiti de ceilalti, sa aiba
strategii diferite de rezolvare a problemelor.

b) Factori de natura emotionala

Perceptia de sine devalorizantd, surprinsa in afirmatii de genul
»,NUu sunt o persoana creativa”, ,Nu am facut niciodata nimic
deosebit”. Profesorul trebuie sa-i incurajeze pe elevi sa-si
reconsidere aceste autoevaludari negative recurgand la alternative
de genul ,Sunt original”, ,Nu-mi pasd de ceea ce gandesc altii
despre modul cum vad eu lucrurile” pentru a creste creativitatea
elevilor. Elevii trebuie invatati ca in anumite situatii pot actiona in
diferite moduri, fapt ce va determina stimularea gandirii creative,
cresterea stimei de sine si reducerea nivelului de anxietate in
cazul rezolvarii unor sarcini slab structurate.

Frica de ridicol are efect paralizant asupra elevilor. Din dorinta de
a nu face greseli, de a nu fi criticati, unii elevi prefera sa nu
raspunda, sa nu isi exprime parerea.

Teama de esec, de a nu fi tolerat de ceilalti. Este necesar ca
profesorul sa-i determine pe elevi sa-si dezvolte toleranta fata de
nou, de unic, chiar pentru ideile ciudate.

Graba de a accepta prima idee este gresitd, deoarece rareori
solutia apare chiar la Inceput. Unii se descurajeaza rapid, mai ales
ca munca de creatie, de inovatie este dificila si necesita timp
indelungat. Tendinta de a-i intrece pe altii implica evitarea ideilor
prea deosebite si dauneaza procesului de creatie. Oprirea
prematurad la prima idee care apare sau néincrederea fatd de
colegi, profesori, precum si dependenta excesiva fatd de parerea
altora sunt, de asemenea, factori blocanti in manifestarea si
dezvoltarea creativitatii.

Pentru a dezvolta creativitatea elevilor, consider ca este foarte
important ca profesorul sd manifeste o atitudine de incurajare a
elevilor, sd combatd incercarea elevilor de a se manifesta ironic,
critic fatd de ideile originale ale colegilor, care par ,ciudate”
pentru ceilalti.

c) Factori de natura volitiva: lipsa vointei si a obisnuintei de a
duce un lucru pana la capat, comoditatea, descurajarea etc.

d) Factori de natura perceptiva

¢ Incapacitatea de a se interoga asupra evidentului.
¢ Dificultatea de a defini o problemd sau refuzul de a sesiza.
e Dificultatea de a diferentia intre fapte si probleme.

¢ Incapacitatea de a utiliza toate sensurile care il pun pe elev in
contact cu mediul.

o Dificultatea de a percepe relatii neobisnuite intre idei si
obiecte.

¢ Incapacitatea de a defini lucrurile.

e) Factori educativi

Orientarea elevilor mai ales asupra succesului, in sensul atingerii
performantelor scolare cat mai inalte.

Utilizarea de cdtre profesor a unor fraze de genul ,Asta nu e
logic”, ,Cine stie raspunsul corect?”

Accentul pus in scoald pe reproducere, neapreciindu-se
originalitatea. Exista astfel doua categorii de profesori: profesori
care Incurajeaza autoexprimarea, disponibili si in afara orelor si
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profesori inhibitivi, lipsiti de entuziasm, rigizi, critici, conservatori.
Una dintre caile gresite de acumulare a informatiilor este invatatul
pe de rost sau memorarea informatiilor, fara intelegerea
legaturilor dintre ele. Cunostintele de acest fel pot fi utile doar in
cazul unor teste grila, dar vor fi inutile in cazul unor activitati

creative.

Consider ca profesorul trebuie sa-1 faca pe elev sa aiba o
gandire mai flexibila, sa utilizeze o varietate de stiluri de
invatare, sa se manifeste creativ.

Accentul pus pe competitie poate inhiba libera exprimare a
elevului, deoarece elevul mai slab se blocheaza din cauza
convingerii cd nu se va incadra in timp sau nu va fi la inaltimea
concurentului, iar elevul dotat se va concentra mai mult asupra
intrecerii in sine, neglijand calitatea. Cea mai evidentd forma de
competitie este concursul, la care este oferit un premiu pentru cea
mai buna compunere. Profesorul trebuie sa-i determine pe elevi sa
colaboreze pentru a rezolva sarcinile, impartasindu-si ideile si
contribuind la realizarea activitatii. Copiii trebuie sa inteleaga
faptul ca oamenii au ,viteze” diferite, ca fiecare persoana este
unicd, are o anumita capacitate si un anumit nivel de dezvoltare.
Elevii trebuie incurajati prin afirmatii de genul ,Daca te vei
stradui, te vei situa la nivelul care iti este propriu. Fiecare invata
in mod diferit”. Dar societatea in care traim este una a competitiei,
iar elevii se compara unii cu altii si incearca sa concureze, chiar
daca nu sunt implicati de profesor intr-o astfel de actiune.

Accentul pus pe colaborare il poate determina pe elev sa-si
modeleze ideile indraznete pentru a se incadra in gandirea curenta
a grupului. Exista tendinta profesorilor de a pune accent pe
armonia grupului mai mult decat pe progresul celui care invata
individual. Pentru a dezvolta creativitatea elevilor este necesar ca
profesorul sa determine o stare tensionantd, de incordare a
relatiilor in cadrul grupului avand in vedere informatiile transmise.

Critica prematurd este contraindicata distrugand creativitatea
elevilor, mai ales ca se poate invata din greseli. Ea imbraca forma
observatiilor critice, restrictive si distructive din partea altora sau
forma autocenzurarii si a reprimarii ideilor chiar inainte de a
prinde contur. Am constatat ca la elevi se manifesta un blocaj
determinat de atitudinea profesorului, fapt ce le poate diminua
increderea in sine. Ideile elevilor pot parea extravagante si
ciudate, la prima vedere, dar, la o analiza mai atenta, pot fi
originale, greu acceptate de gandirea logica. Atitudinea
profesorului fata de raspunsurile elevilor este primul indicator
care are o influenta foarte mare asupra formarii elevilor, fapt de
care ar trebui sa tinem cont in activitatea didactica.

Unii profesori induc elevilor necesitatea lucrurilor sigure, prin
obiceiul de a insista pana cand obtin raspunsul anticipat de ei, in
forma dorita. Invatdmantul are un caracter autoritar, orientand
elevii sa invete ceea ce altii au descoperit deja. Informatiile sunt
transmise , de-a gata”, cu o forma expozitiva.

Stilul autoritar al cadrului didactic pune accent pe respectarea
unor directii, determinand elevii sa faca ce li se spune, rezolvand
problemele cu raspunsuri fixe. De multe ori, elevul intervine, iar
interventia lui este considerata o greseald, fiind sanctionat pentru
a nu se mai repeta si alta data. Treptat, acesta se inhiba si ii este
teama sa incerce ceva nou pentru a nu mai gresi. Horst
Siebert(2001) vorbeste despre ,lauda greselii” si despre
necesitatea invatarii prin tatonari si erori. Altfel, curajul il va
parasi, gustul riscului se stinge si odatd cu acesta si curiozitatea,
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dorinta de a fi inovativ.

Sistemul de evaluare poate inhiba creativitatea elevilor prin cum,
cat si cand este realizata. De multe ori nota devine o modalitate de
a constrange elevul, de a-1 motiva sa invete. Pentru a-i determina
pe elevi sa se exprime liber, profesorul trebuie sa desfasoare
activitati fara teama de evaluare. Stiind ca nu va fi sanctionat,
elevul isi va expune propriile puncte de vedere, idei creative la
care poate ajunge datorita detasarii.

Cercetarile au ardatat ca atunci cand copiii se concentreaza asupra
recompensei ca imbold pentru a realiza ceva, motivatia lor
intrinseca si creativitatea se diminueaza. Cele mai bune
recompense pentru munca efectuata in clasa, dupa parerea
Teresei Amabile, sunt cele ,intangibile”, cum ar fi un zambet, un
semn de aprobare, o mangaiere pe umar, un cuvant de incurajare,
ocazia de a afiga rezultatele activitatii. O alta recompensa poate fi
posibilitatea de a-si exprima mandria pentru munca lor.

Profesorul poate desfasura o activitate de genul , Ora autorilor”,
cand elevul std pe ,scaunul autorului” si citeste in fata clasei
recentele productii literare. Clasa realizeaza comentarii si sugestii
pe care le foloseste autorul la revizuirea creatiei. Procesul implica,
astfel, un sprijin reciproc, fapt ce creste motivatia intrinseca si
creativitatea.

Pentru a demonstra efectul negativ al recompensei am efectuat
diferite cercetari. Unui grup de elevi i-am cerut sa inventeze
povesti, plecand de la unele imagini, recompensa fiind nota. Unui
alt grup ,nerecompensat” i-am cerut sa faca diferite desene si sa
realizeze povestiri pe baza lor. Am constatat ca povestirile elevilor
nerecompensati au fost mai creative decat povestirile celor
recompensati.
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Concursurile de robotica - un
beneficiu pentru educatia
elevilor

De Daniela Floroiu

Liceul Teoretic Ion Ghica, Racari (Dambovita)

Traim intr-o lume in care ierarhizarea si competitia au cdpatat o
importanta foarte mare. Pentru a putea atinge un anumit nivel de
performanta si de competenta, suntem nevoiti sa valorificam la
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maximum ceea ce detinem si sa demonstram continuu ceea ce
suntem in stare. Scoala contribuie la generalizarea intrecerilor si
induce un apetit al concurentei. Elevii sunt invatati incd de mici sa
se compare unii cu altii, sa se autodepaseasca. Concursurile
scolare si extrascolare sunt un exercitiu benefic si de punere in
valoare a posibilitatilor elevilor de a face performanta.

»Progresul omenirii nu este posibil fara activitatea creatoare,
teoretica sau practica a oamenilor. Din acest motiv, este
firesc ca activitatea creatoare sa fie considerata forma cea
mai inaltd a activitdtii omenesti.” (Rosca, 1972)

De la sfarsitul anilor 1990, creativitatea a devenit un domeniu de
interes tot mai mare inca o data in cadrul educatiei si a societatii.
In lumea dezvoltarii tehnologice si stiintifice, creativitatea este o
componenta critica; abilitatile umane si creativitatea sunt resurse
cheie (Robinson, 2001). Acum creativitatea este la fel de
importanta in domeniul educatiei ca si alfabetizarea si trebuie sa
fie incluse in educatie ca o abilitate de viata fundamentala, care va
permite generatiilor viitoare sa supravietuiasca si sa se dezvolte in
secolul 21 (Parkhurst, 1999).

Daca societatea noastra se asteapta in mod legitim ca absolventii
de scoala sa nu fie doar educati, ci si creatori, inseamna c4d,
creativitatea este de asteptat, in primul rand, din partea
profesorilor. Cea mai mare parte a creativitatii cadrelor didactice
se manifesta in activitatea lor de creatie cu continutul educational;
aceasta se bazeaza pe aplicarea creativa a cunostintelor in subiect
de instruire si este caracterizata prin practici didactice creative
(Trna, 2012, 2013). Prin propria lor creativitate, profesorii
afecteaza In mod natural dezvoltarea creativitatii elevilor lor .
Educatia creativa trebuie sa fie inteleasa ca o activitate
intentionata, realizata prin utilizarea de metode, inclusiv stabilirea
conditiilor pentru a face aceste metode eficiente. Recent,
cercetatorii au examinat relatia dintre creativitate si stiluri
cognitive.

Creativitatea, Inainte de toate, este consideratda o mare resursa
sociald, o adevarata avutie in posesiunea irevocabild, dar
perfectibila a oamenilor si natiunilor. Dominanta notelor
caracteristice acestui concept de creativitate este educabilitatea
originalitatii. Creativitatea copilului se caracterizeaza prin
curiozitate, deschidere, dispozitii si aptitudini pentru anumite
domenii. Incurajarea si indrumarea plina de tact a acestor calitati
contribuie la formarea si autoformarea personalitatii creatoare.
Aceasta acceptie a creativitatii, initiala, o consideram
fundamentala, constituind primul palier, psihologic si educational,
in decelarea si explicarea notelor caracteristice conceptului de
creativitate.

Prin intermediul activitdtilor desfasurate de catre profesori si
elevi, creativitatea poate fi dezvoltatd la ambii actori ai actului
educational. In afara orelor de curs pot fi organizate activitati care
sd ajute la dezvoltarea capacitdtilor creatoare a elevilor. O astfel
de activitate, prin care atat elevii, cat si profesorii de informatica
isi pot exprima si dezvolta creativitatea este constructia de roboti.

Competitivitatea este unul din factorii importanti in dezvoltarea
gandirii creatoare, de aceea, participarea elevilor la concursurile
scolare si extrascolare ajutd la dezvoltarea si valorificarea
creativitdtii acestora. Dintre concursurile cu un mare impact
asupra elevilor sunt si concursurile de robotica First Tech
Challenge si First Lego League.
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Din momentul inscrierii si pana la etapa finala a concursului, elevii
sunt activi, se mobilizeaza pentru a reusi sa construiasca un robot
dupa o tema data cu cateva luni inainte si invata sa lucreze in
echipa. Provocarea pe care o primesc la inceput reuseste sa-i
motiveze sa mearga pana la final si chiar sa se bucure de cea mai
mica reusitd. In cadrul ambelor competitii elevii formeaza echipe
care functioneaza pe baza unor Valori Fundamentale (descoperire,
inovatie, impact, incluziune, lucru in echipa, distractie), concep
proiecte stiintifice si construiesc roboti care sunt programati
pentru a rezolva anumite misiuni.

Astfel de concursuri ajuta la o dezvoltare complexa si completa a
elevilor, pentru ca le dezvolta in primul rand creativitatea,
abilitatile de comunicare precum si spiritul de competitie.

Avantajele utilizarii
instrumentelor si resurselor
TIC in cadrul orelor de limba
si literatura romana

De Oltea Nistor

Scoala Gimnaziala George Voevidca, Campulung Moldovenesc
(Suceava)

Reforma invatamantului beneficiaza si de introducerea tehnologiei
in procesul educational, programul SEI fiind initiat in Invatamantul
romanesc in anul scolar 2001-2002. Programul de informatizare
nu-si propune inlocuirea profesorilor sau a manualelor, cum fals au
considerat unii, ci a venit cu o alternativa la metodele traditionale
de predare-invatare-evaluare.

Articolul vorbeste despre avantajele utilizarii instrumentelor si
resurselor TIC la disciplina limba si literatura romana.

Calculatorul a devenit util, in timp foarte scurt, atat elevilor, cat si
profesorilor, iar folosirea acestuia in cadrul orelor la disciplina
limba si literatura romana a imbunatatit calitativ procesul
instructiv-educativ prin avantajele pe care le are, dintre care
amintim:

¢ formarea deprinderilor practice utile;
e stimularea gandirii logice si a imaginatiei;

» stimularea capacitatilor de invdtare inovatoare, adaptabila la
conditii de schimbare sociala rapida;

» intdrirea motivatiei elevilor in procesul de invatare;

» constientizarea faptului ca notiunile invatate isi gdsesc
aplicabilitatea ulterioara;

¢ dezvoltarea unui climat competitiv, stimulat de dorinta de
autodepasire;

¢ formarea elevilor pentru o societate bazatd pe conceptul de
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educatie permanenta;

¢ integrarea mai ugoara a elevilor cu nevoi educationale
speciale in procesul educational si, ulterior, in societate etc.

Un rol major il are integrarea TIC in fiecare segment din
desfasurarea activitatii didactice, asigurandu-se coerenta in
aplicare, la nivelul predarii, invatarii si evaluarii.

Predarea va fi modernizata si eficientizata prin diversificarea
modalitatilor de transmitere a cunostintelor. In activitatea de
invatare, ponderea TIC creste deoarece elevul actual are o gandire
digitala si abilitati tehnice care ii faciliteaza activitatea.

Conceptul de invatare apare nuantat: invatarea dirijata in cadrul
scolii, invatarea individuala (acasa) si invatarea pe tot parcursul
vietii. Intr-o prima faza, profesorul este indispensabil in ceea ce
priveste pregatirea elevului, oferindu-i acestuia in primul rand un
model actional si comportamental. Apoi elevul poate si trebuie sa
devina independent in activitatea de invatare, procesul complex de
invatare asigurand, asadar, dezvoltarea initiala a unui parteneriat
elev - profesor, din care sa rezulte invatarea independenta a
elevului ca o premisa a invatarii pe tot parcursul vietii. in ceea ce
priveste evaluarea, utilizarea TIC duce la dezvoltarea
concomitenta a celor trei componente: evaluarea, autoevaluarea si
coevaluarea si elimina perceptia negativa pe care de cele mai
multe ori elevul o are in legatura cu acest aspect al demersului
didactic.

Utilizarea TIC in activitatea de predare - invatare -evaluare la
limba si literatura romana il activizeaza pe elev in raport cu
propria formare, permitandu-i:

sa dobandeasca deprinderea de a intretine un dialog
interactiv, calculatorul fiind un partener de lucru;

sa invete cum sa beneficieze de accesul la informatii,
prezentate in moduri diferite de vizualizare;

sa resimta sprijinul oferit de multiplele reprezentari statice si
dinamice in exersarea competentelor si in aprofundarea
intelegerii si retinerii cunostintelor noi;

¢ sd imbine in mod echilibrat activitatile de invatare individuala
cu cele de invatare colaborativa;

¢ sa recunoasca avantajele lectiilor interactive;

¢ sa recunoasca sansele oferite de feedback-ul secvential si
operativ in validarea imediata a raspunsurilor si in
autoreglare, in stimularea autoinstruirii, a autonomiei in
invatare, conditie esentiala pentru marea provocare a
invatarii continue.

Produsele software (softurile educationale sau didactice)
reprezintd instrumente interactive ce vin in sprijinul activitatii
instructiv-educative. Acestea trebuie sa reprezinte o provocare din
punct de vedere cognitiv, sa fie atractive si sa-i motiveze pe elevi,
astfel incat sa-i transforme in participanti activi in procesul de
invatare. Softurile educationale pot fi grupate in mai multe
categorii, in raport cu functia pedagogica specifica pe care un soft
o indeplineste in cadrul unui proces de instruire. Dintre acestea
amintim:

Softurile de exersare prin care se realizeaza exersarea individuala
pentru insusirea unor date, procedee, tehnici sau formarii unor
deprinderi specifice. Acestea vin in sprijinul profesorului in ceea
ce priveste realizarea activitatilor de exersare, permitand elevului
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sa lucreze in ritm propriu si sa aiba mereu aprecierea
corectitudinii raspunsului dat.

Softurile concepute sub forma de jocuri didactice sunt utilizate in
cadrul unui proces de rezolvare de probleme ce presupune
aplicarea inteligenta a unui set de reguli sau in amplificarea
posibilitatilor de explorare euristica a realitatii, cresterii
motivatiei, a nivelului de efort sau a incurajarii lucrului in echipa.

Softurile interactive pentru insusirea unor cunostinte noi creeaza
un dialog intre educabil si programul respectiv. Interactiunea
poate fi controlata de calculator (dialog tutorial) sau de educabil
(dialog de investigare). In cazul primei situatii, un tutore preia, de
regula, una din functiile profesorului, fiind construit pentru a-1
conduce pe educabil in procesul de invatare, pas cu pas, dupa o
strategie stabilita de proiectantul softului.

In cadrul softului de investigare, elevului nu i se indicé calea se
parcurs, ci i se ofera un mediu din care elevul isi extrage toate
informatiile necesare pentru rezolvarea sarcinii. Astfel, se
determina individualizarea parcursului in functie de nivelul de
pregatire al fiecirui elev. In ultimii ani se proiecteaza si se
experimenteaza medii de invatare cu o interactiune extrem de
complexd, bazata pe utilizarea inteligentei artificiale, demers
cunoscut sub numele de instruire inteligenta asistata de
calculator.

Softurile pentru testarea cunostintelor apar uneori independente,
alteori ca facand parte dintr-un mediu de instruire complex.
Rezultatul evaluarii este afisat la sfarsitul testului si asigura
elevului posibilitatea de revenire asupra rezultatelor incorecte din
raspuns. Caracterul corectiv al testului este dat de atentionarea
»,Mai incearca o data” in caz de raspuns incorect.

Softul multimedia este conceput si dezvoltat prin ansamblul
tehnologiilor de comunicare electronicd, care permit crearea,
stocarea, transmisia si exploatarea datelor numerice, textuale,
sonore si vizuale, a imaginilor statice si dinamice, utilizand
simultan mai multe medii de comunicare. Un asemenea produs
informatic cuprinde fisiere care contin descrierea vizuald sau in
forma de program a scenariului de prezentare (fisiere cu sunete,
imagini, baze de date, biblioteci cu legare dinamica). Acest soft a
atras opinii pro si contra in ceea ce priveste caracterul formator,
parerile osciland intre faptul ca reprezinta un abuz de imagine,
sunet si text, reprezentand o cultura mediocra ce duce la lipsa
afectivitatii si a legaturii sincere si directe dintre indivizi pana la
ideea cd acest soft educational intercaleaza tot ceea ce tine de
sfera cunoasterii intr-un ambalaj artistic si emotional, imposibil de
atins cu mijloacele Invatamantului traditional.

Internetul reprezinta sursa-resursd de informatii si de invatare
dirijata si, in acelasi timp, un exceptional suport in activitdtile de
predare - invdtare - evaluare ,prin accesul la informatie,
actualizarea informatiilor in timp real si exersarea capacitatilor
comunicative.

Cateva aplicatii online care pot contribui la formarea, dezvoltarea
si consolidarea competentelor specifice la limba si literatura
romana sunt enumerate in continuare.

Google Docs reprezinta un instrument online pentru crearea, in
colaborare, de documente, prezentdri, chestionare sau alte
activitati de grup. Permite formatarea, incarcarea de imagini
comentarii, iar colaboratorii pot fi invitati sa participa la activitate
prin e-mail. Documentele realizate astfel sunt stocate online ti pot



fi accesate de oriunde exista conexiune la Internet.

Wikispaces reprezinta o aplicatie care permite crearea unui site
web al cdrui continut este creat, in colaborare, de catre utilizatori,
pastrand versiunile succesive. Aceastd aplicatie contine forum,
inserare de fisiere, linkuri, imagini, statistici si un numar nelimitat
de pagini.

Padlet permite crearea unui avizier virtual pe care pot fi postate
scurte mesaje continand text, imagine sau legaturi. Momentele de
brainstorming se pot baza pe o astfel de aplicatie. Colaboratorii
pot fi invitati prin e-mail sau cu ajutorul URL-ului.

Glogster reprezinta o aplicatie simpla pentru crearea de postere
interactive, combinand imagini, video, muzica, fotografii, linkuri
pentru a crea pagini multimedia; are avantajul de a fi incorporat in
orice pagina web.

Prezi ajuta, ca si aplicatia precedenta, la crearea de prezentari,
oferind posibilitati de zoom, itinerar al prezentarii, inserare de
legaturi, imagini, videoclipuri, texte, desene, fisiere pdf, desene,
fiind diferit de PowerPoint prin modul in care se poate organiza
informatia.

Skype este un instrument gratuit de colaborare si comunicare,
care permite utilizatorilor sa efectueze convorbiri telefonice prin
Internet. Skype-ul permite o serie de facilitdti: mesaje
text,convorbiri, videoconferinte, transmitere de fisiere si
vizualizarea desktopului partenerului.

Google Groups creeaza grupuri de discutii publice sau private
bazate pe interese comune, permitand crearea de profiluri ale
utilizatorilor, de mesaje si de fise de discutie, postare de fisiere.

Hot Potatoes cuprinde sase aplicatii gratuite pentru crearea de
teste interactive: cu raspuns multiplu, raspuns scurt, cuvine
incrucisate, formare de perechi, ordonare si completare de fraze
(necesita download si instalare).

Bubble.us este o aplicatie simpla pentru crearea de harti
conceptuale colaborative online, harti ce pot fi printate, trimise
prin e-mail, stocate sau exportate ca imagini sau html pentru a fi
publicate pe blog sau in pagind web.

Am ales prezentarea acestor aplicatii deosebit de atractive,
deoarece ele pot fi utilizate cu succes la orele de limba si literatura
romana in diferitele momente ale lectiei.

Aspecte actuale ale
sigurantei online

De Gabriela Gasner

Colegiul Tehnic Ion Holban, Iasi (Iasi)

Evolutia tehnica furnizeaza un mediu digital fara frontiere si fara
bariere, in care copiii si tinerii se transforma in cetateni digitali.
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Aceasta poate fi o experienta benefica si educationald, in care
generatiile tinere pot intelege atat aspecte comune cat si diferente
dintre oamenii din aceasta lume, dar se poate constitui si intr-o
experienta negativa a utlizarii internetului. Experienta negativa
poate include fenomenul bullying, furtul de identitate si abuzul
online. Toate tipurile de amenintari reprezinta o provocare majora
la adresa copiilor si tinerilor si necesita o abordare integrata, din
partea tuturor. Educatia si sensibilizarea tinerei generatii devine
un aspect primordial, iar formele de aparare si protejare devin
modalitdti concrete de a intelege ca exista intotdeauna o solutie la
o problema intdlnita in mediul online.

Articolul incearca sa puncteze avantajele si dezavantajele utilizarii
internetului si sa enumere un set de reguli care trebuie respectate
mai ales de catre tineri.

Utilizarea pe o scara tot mai larga a internetului determina un
nivel fara precedent de servicii si informatii care sunt accesibile
prin intermediul unui calculator sau al unui dispozitiv mobil.
Societatea informationala ofera copiilor si tinerilor din ziua de azi,
intr-un timp record si cu un singur clic de mouse, oportunitati de
accesare a unor noi informatii si de navigare in medii online
diverse.

Termenul de “cetatenie digitald”, utilizat din ce in e mai mult,
implica necesitatea de a intelege utilizarea noilor tehnologii
intr-un mod responsabil, de a comunica in spatii online sigure, de a
recunoaste pericolele ce pot surveni in acest mediu si de a gasi
solutii de rezolvare a problemelor aparute. De asemenea, un
aspect important il reprezinta modalitatea de administrare a
informatiilor personale si asumarea responsabilitatii de a actiona
in mod corespunzator si respectuos online. Printre regulile de
comportare in mediul electronic pot fi incluse urmatoarele:

* Necesitatea de a deveni responsabili intr-un mediu online;

¢ Accesul digital la informatii nu trebuie restrictionat, oricine
ar trebui sa poata participa electronic in societate;

1. Tendinte in utilizarea internetului

Interesul manifestat in utilizarea lumii virtuale este determinat de
mai multi factori motivationali: socializare, descoperire,
competitie, provocare, identificare, optimizarea caracterelor,
evitarea lumii reale. Cercetdrile arata ca unele medii virtuale
inregistreaza o crestere exponentiala a numarului de utilizatori (
de exp. Habbo, Neopets, Stardoll, IMVU, Poptropica, Club
Penguin, Second Life, Barbie Girls) iar varsta medie a acestora
este sub 15 ani.

Existd o serie de definitii ale lumii virtuale, unele fiind destul de
contradictorii. Schroeder (1996) a definit temenul de mediu virtual
sau realitate virtuala drept “un afisaj generat de calculator care
permite sau obliga utilizatorul/utilizatorii sa aiba sentimentul de a
fi prezent intr-un alt mediu decat cel real si sa interactioneze cu
acel mediu”. Lumile virtuale sunt, in esenta spatii sociale ce
prezinta o dinamica sociala. Bell (2008) defineste lumea virtuala ca
o "retea sincrona si persistenta de oameni, reprezentata ca
avatare, facilitata de computerele conectate in retea”.

Accesarea zilnica sau aproape zilnica a internetului este un proces
care nu poate fi stagnat sau refuzat. Conform cercetarii realizate
de Organizatia Salvati Copiii, 86% dintre copiii din Roméania
acceseaza internetul zilnic sau aproape zilnic, iar 90% dintre
acestia utilizeaza cel putin o retea de socializare. In aceste
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conditii, apare necesitatea de a comunica si informa aspecte
despre siguranta in mediul online. Utilizarea pe scara larga a
dispozitivelor mobile, folosirea aplicatiilor si a programelor
reprezintd aspect care né arata ca tehnologia modeleaza viata
zilnica si societatea in general. Internetul este acum un fapt al
vietii moderne: o sursa de distractie, de venituri sau o modalitate
de a accesa informatii sau de a cumpara lucruri.

Sistemele de stocare a informatiilor, circulatia datelor, jocurile
electronice etc. continud sa produca transformari in viata de zi cu
zi, la nivel social, cultural, dar si cognitiv.

Tehnologiile informatiei si comunicarii au produs modificari
atat pozitive cat si negative.

Excesul de informatii este un aspect pe care tinerii nu il pot
gestiona si verifica. Aparitia unor noi forme de comunicare a
amplificat anumite probleme sociale (precum hartuirea,
autoizolarea, lipsa de intimitate etc.) iar tinerii trebuie sa se
adapteze si in acelasi timp sa se protejeze impotriva pericolelor
online. Din aceasta perspectiva este necesara educatia in domeniul
noilor tehnologii a tinerilor, dar si a parintilor si a cadrelor
didactice in calitate de factori ai dezvoltarii armonioase ai
acestora.

2. Expunerea tinerilor la un continut ilegal si/sau daunator

Pentru o dezvoltare optima a tinerilor si pentru a evita expunerea
acestora la un continut nociv, a devenit o obligativitate pastrarea
sigurantei in mediul online. Cunoasterea riscurilor constituie etapa
initiald in evitarea si contracararea lor.

Mediul educational si parintii sunt responsabili de activitatea
copiilor din mediul online si sunt cei care pot influenta decizia
unui tanar de a folosi inteligent internetul.

Continutul informational ilegal sau ddaundtor poate schimba
iremediabil viata zilnica a oamenilor, modalitatea de comunicare,
capacitatea de intelegere a lucrurilor, posibilitdtile de dezvoltare si
exprimare. Din acest motiv, prevenirea pericolelor care se pot
apdrea In urma navigarii online este un aspect esential.

Un set minimal de reguli ce trebuie promovate includ:

e Comunicarea cu persoane necunoscute trebuie evitata,
intrucat intentiile acesteia nu sunt intotdeauna bune;

L]

Informatiile personale nu constituie obiectul publicarii pe
internet;

L]

Conturile si parolele sunt confidentiale si nu trebuiesc
publicate;

L]

Computerul personal necesita protectiesi este obligatorie
instalarea unui program antivirus.

Orice informatie postatd in mediul online devine publica, deci
trebuie verificata inainte de postare;

¢ Comunitarea online trebuie respectata. Persoanele care nu au
o conduita favorabila pot fi blocate si raportate;

¢ Pe Interrnet pot exista informatii false sau nocive. Din acest
motiv site-urile accesate trebuie filtrate.

O tematica des abordata in studii sau articole privind tinerii si
internetul este cea legata de expunerea accidentald sau
intentionata a unui copil/tanar la materiale vulgare, ofensatoare
sau abuzive. Aceste materiale, care pot fi imagini, filme, texte sau
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fisiere audio instiga la violentd, urd, discriminare si pot avea efecte
asupra dezvoltarii psihice a tanarului. Consecintele pot fi diverse,
de la atitudini de imitare, desensibilizare, anxietate, pana la stari
traumatice. Din acest motiv, copiii si tinerii necesitd indrumare
pentru o alegere corecta si sigura a site-urilor si trebuie dirijati
pentru evitarea acelor site-uri cu continuturi negative. Parintii si
educatorii sunt cei care ii pot determina sa respecte reguli, sa
acceseze portaluri instructive, sé-i informeze in legatura cu
situatiile nepldcute care pot aparea in mediul online.

3. Hartuirea online - Cyberbullying

Cyberbullying reprezinta forme ale abuzului psihologic comis prin
intermediul tehnologiilor de informare si comunicare (Internetul,
dispositive mobile, retele de tip wireless sau bluetooth) cu scopul
amenintarii, intimidarii sau insultarii unor persoane. Cyberbullying
poate include:

Ofensarea repetatd a unei persoane prin cuvinte si imagini
umilitoare transmise prin intermediul internetului, in scopul
umilirii acesteia;

Utilizarea unui continut abscen, a unor informatii false sau
jignitoare in special in retelele sociale;

Ridiculizarea unei persoane prin crearea unui profil/blog fals,
continand informatii umilitoare;

Excluderea intentionata cu rea vointa, a unei persoane
dintr-un grup sau o comunitate online;

Publicarea unor fotografii, videoclipuri, filme ale unei
personae fara consimtamantul ei, in scopul ridiculizarii sau
defaimarii acesteia;

Utilizarea abuziva a folosirea abuziva a tag-ului, in special pe
retele de socializare;

Furtul de conturi si parole confidentiale pentru a avea acces
la corespondenta personala sipentru a transmite mesaje
compromitatoare;

Transmiterea intentionata a unui mesaj virusat etc.

Acest fenomen poate avea o amploare mai mare decat hartuirea
fata in fata, deoarece, agresorul, profitand de o pozitie de
anonimat, poate savarsi actiuni mai grave, iar abuzul poate genera
un impact negativ asupra vietii personale a victimei.

In momentul in care un copil sau un tanar inregistreaza o scadere
brusca a performantelor scolare sau devine nervos, anxios,
depresiv (chiar cu ganduri suicidale) este imperios necesar
anuntarea psihologului de catre parinti, tutori sau educatori.

Intrucat scoala dezvoltd o componentd a educatiei digitale, ea
devine responsabila pentru promovarea educatii de protectie si
siguranta in mediul online. Intreg mediul educational trebuie s&
concure la elaborarea de strategii menite sa depisteze si sa elimine
situatiile de hartuire. Astfel, prin actiuni de informare, discutii,
dezbateri, asistenta acordata atat victimelor cat si agresorilor, atat
scoala cat si familia pot preveni/elimina actele de hartuire,
intimidare sau amenintare.

4. Retelele sociale si protectia datelor personale

Retelele sociale reprezintd, in general, retele de persoane care au
scopuri comune (de exp.persoane pasionate de anumite domenii)
dar si o retea de utilizatori de internet, bazata pe anumite site-uri
web la care utilizatorii se pot Inscrie si interactiona cu alti



utilizatori, deja Inscrisi. Astfel, membrii unei retele sociale sunt
legati in mod informal si pot contribui la colectarea si diseminarea
informatiilor pe intregul glob, avand aplicatii sociale, comerciale,
politice si educationale.

O problema importanta pe care o ridica utilizarea retelelor de
socializare (Facebook, Flickr, Instagram, Pinterest, Twitter,
Linkedin, YouTube, etc.) o constituie protectia datelor cu caracter
personal. Desi exista dispozitii legale care garanteaza siguranta si
respectul pentru informatiile personale, aplicarea acestora in
mediul online este mai dificila. Deoarece majoritatea persoanelor
nu cunosc masurile ce se impun pentru protejarea activitatilor din
mediul online este necesar ca informatiile personale (elementele
de identitate, numerele de telefon, adresa fizica sau electronica,
contul bancar, inregistrarea vocii, fotografii, informasii privind
familia etc.) trebuie s& ramana confidentiale. In cazul in care
informatiile nu sunt setate corespunzator, fiind pe modul “public”,
orice utilizator poate avea acces la informatiile postate.

Un aspect important este faptul ca cyber-infractorii asalteaza
retelele sociale intr-un ritm accelerat, iar odatd cu evolutia
tehnologiilor de comunicatie si a internetului metodele
infractorilor virtuali s-au diversificat.

Securitatea digitala implica precautii electronice cum ar fi
protectia impotriva virusilor, backup de date, necesare pentru a
garanta protectia.

Protectia calculatorului personal este un proces relativ simplu
chiar daca natura amenintarilor poate varia de la furtul de
hardware la software-ul foarte sofisticat incorporat pe computer.
Masurile de securitate esentiale pentru protectia datelor
computerului personal cuprind:

Efectuarea back up (copie de rezerva) la intervale de timp;

Utilizarea unui antivirus cu o baza de date completa;

Descarcarea fisierelor (de tip word, PDF sau alte tipuri) si
deschiderea acestora cu un program corespunzator iar nu cu
ajutorul browser-elor;

Virusul se poate raspandi doar prin deschiderea unui fisier
infectat sau prin pornirea unui disk infectat si nu pot infecta
calculatorul doar prin citirea mail-ului sau prin prezenta
online. In acest sens se recomanda s& nu se deschida fisierele
executabile primite in mail-uri nesolicitate;

Utilizarea Firewall pentru a modera fluxul de date care iese si
intrd in calculator;

Utilizarea unor parole atat online, cat si pentru fisierele din
calculator;

L]

Utilizarea unui pop-up blocker, deoarece ferestrele pop-up,
chiar daca sunt folosite in scopuri publicitare, pot ascunde
programe malitioase.
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