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Ce inseamna sa fii profesor

De Iuliana Gales

De fiecare data cand se vorbeste despre unele profesii, ddm
definitii ale perfectiunii, uitand cd vorbim despre oameni cu
defecte si calitdti, cu slabiciuni si disponibilitdti exceptionale.

A fost lansata la un moment dat o intrebare. “Trebuie sd fie
profesorul un actor?”. Aceasta intrebare mi s-a parut retorica.
Da, trebuie sa fim actori. Trebuie sa le aratam tinerilor din fata
noastra o lume in care pot face numeroase lucruri, chiar daca noi
insine nu am putut. dar trebuie sa fim in acelasi timp si firesti,
oameni normali, adaptati timpului in care traim.

Ce trebuie sd faca un profesor? Care sunt calitdtile unui
profesor? Este profesorul un actor? Daca la ultimele doud se
poate raspunde mai pe larg, pot exista diferite opinii, trenduri
etc, ultima mi se pare o interogatie retorica. Da, profesorul este
un actor. Si acum, ddscaleste, argumentele:

Profesorul este un actor pentru ca zilnic joaca in fata, intre,
printre un public format din 25-100 de elevi. De cand intri in
scoald, de cand intri in clasa, propui o imagine: profesorul care
se imbraca asa, profesorul care a facut gestul acela etc. Daca tot
ai intrat pe scena clasei, se presupune ca vei vorbi. Tu esti
protagonistul sau mdcar naratorul organizator. Fiecare cuvant va
fi auzit, interpretat, comentat. Fiecare grimasd, miscare

a capului, ezitare vor provoca reactii. Daca vrei sa ii consideri pe
cei din fata ta oameni cu care sa colaborezi, va trebui sa accepti
dialogul, provocarea, va trebui sa stii ce provoaca o reactie. Daca
nu faci acest lucru, daca ti-e teama sa te expui, dacd nu accepti
privirea constantd, critica asupra ta, atunci nu esti profesor.

Profesorul este actor pentru ca atunci cand intra in clasa nu mai
poate fi el, omul, cu problemele lui particulare, cu grijile lui.
Elevii nu sunt vinovati si nu sunt datori sa accepte frustrarile,
limitarile, oportunismul, lasitatile, umilinta, orgoliul, fericirea,
ostentatia dascalului. Se spune sa-ti lasi problemele de serviciu
la usa caminului. E valabila si viceversa. Problemele casei nu se
transfera elevilor. Si atunci, nu trebuie sa joci rolul unui om
echilibrat care arata elevilor diversitatea, echilibrul, sansele,
siguranta?

Profesorul este regizor-actor pentru ca pune in scena spectacolul
orei. Daca vrea spectacol clasic va merge pe tiparul:” ascultat,
predat.” Daca va vrea gen mai nou, va accepta provocarea altei
metode. In varianta a doua va trebui insa sa fie foarte bun,
pentru ca altfel actorii isi ,mananca” regizorul. Mai mult decat
un regizor sau un actor obisnuit, profesorul are parte de
spectacole noi tot timpul. Este un spectacol interactiv si clasa de
anul acesta este alta decat cea de anul viitor, clasa a X-a A este
alta decat clasa a X-a B. Sunt reactii diferite, imediate,
surprinzatoare la care nimeni nu-ti poate da o reteta de folosit.
La teatru, daca nu ti-au placut actorii, nu te mai duci. Actorii au
0 oarecare siguranta ca nu se arunca dupa ei. Profesorul are
zilnic un public obligat sa stea la spectacol si care poate alege
penalizarea actorului-regizor. Pana la urma, daca ti-e frica sa
comunici, daca nu poti avea viziuni diferite asupra lumii, daca nu
te vezi evoluand pe o scena, inseamna cd ai ales prost profesia si
te vei chinui si tu si 1i vei chinui si pe altii.

Se pune insa si intrebarea ,in ce consta rolul profesorului?”. Este

de fapt un paradox: pe de o parte trebuie sa joci un rol, pe de alta
parte trebuie sd fi autentic. Sa fii in acelasi timp altul si tu insuti,
sd corespunzi profesorului ideal pe care si elevii nostri il au in
minte datoritd parintilor lor, dar sa fi si omul viu, care traieste in
aceasta lume si care stie cu ce se confrunta copiii de astdazi.
Elevii si parintii cer : disciplind, severitate, seriozitate, iar peste
doud minute de la aceste solicitari pertinente vine intrebarea:
,S-ar putea sa né scuzati astazi?”, ,N¢é dati voie sd...?”, astfel
incat intre declaratie si actiune exista o distanta imensa. in
realitate mergem pe principiul .”Eu voi egalitate,/Dar nu pentru
catei!”, deci profesorul-actor trebuie sa-si faca rolul astfel incat
sd dea iluzia tuturor ca primesc ce isi doresc, cd au fost ascultati,
dar si cd nu s-au facut acele compromisuri care degradeaza
iremediabil ideea de educatie.

In multe scoli existd profesorul-robot. Intrd cand suna de intrare,
pune absentele, asculta 2-3 elevi, dicteaza 1-3 pagini, se termina
ora. Zile, luni, ani, totul se desfasoara pe acelasi tipar. Nu se
rade la ora, profesorul, cand are cateva minute libere, tine
discursuri moralizatoare, corecte, dar desprinse complet de
vremurile in care traim. Elevii se tem, deci sunt foarte cuminti si
umili, dar umplu paginile de facebook cu dispretul si batjocura
pentru acest om. Profesorul crede ca este respectat si nu isi pune
niciun moment intrebarea de ce este in conflict cu toata lumea,
de ce nu vorbeste nimeni cu el, nici elevi, nici parinti, nici
profesori. S-a identificat atat de mult cu imaginea unui dascal de
secol XIX, incat a devenit atemporal, este o piesd de muzeu.
Ciudata, desi perfect normala si explicabild, este atitudinea
parintilor si a elevilor insisi. Cand inca nu le e profesor, il
considerd un profesor ideal, ii sustin parerile. Cand au contact
direct cu el, in 1-2 luni se ajunge la conflicte mai mult sau mai
putin deschise.

Perechea acestui tip de profesor este cel permisiv. Elevii fac ce
vor, pleacd din clasa, vorbesc de parca nu ar fi org, ii spun in fata
profesorului ca nu le pasa de el si cd este un nimic. Acesta roaga
sa se faca liniste, dar nu pune absentele, da tuturor nota zece.
Notele mici apar cand elevii sar calul si ajung la agresiuni
verbale si chiar fizice. Ca sa evite orele, acest profesor se arata
dispus sa duca acte pe la institutiile statului, sa mearga la
sedinte etc. Elevii il pretuiesc tot atat ca si pe precedentul. in
plus, dacd de primul le e fricd, pe cel de-al doilea il umilesc fara
probleme si in public.

In fiecare scoald existd cele doud extreme. Cei doi profesori vor
ramané pe postul lor, mai ales daca au inspiratia sd se acopere
de hartii care le demonstreaza capacitatea deosebita. Le place ce
fac? Ma indoiesc, dar cred ca stiu améandoi in adancul sufletului
ca nu ar face fata in altd parte. Cu asemenea oameni nu se va
schimba nimic, niciodata. Si totusi, daca vine cineva din exterior
si citeste procese verbale de la inspectii curente, chiar cele
pentru gradele didactice, care sunt mai bine pregatite decat
celelalte ore, daca se cer profesorului documente doveditoare ale
activitatii care sa justifice calificativul ,foarte bine” , acesti
oameni sunt ireprosabili. Existd o ipocrizie a sistemului care
permite sa scrii neadevaruri, ,ca sa nu-i faci rdau omului”, exista o
stiintd a invartelii care le spune acestor oameni ce conteazd cu
adevarat pentru a-si pastra postul sau a dobandi anumite
privilegii. Si acestia sunt actori, dar care si-au construit un rol
pagubos pentru ei si, mai ales, pentru altii.

S-a spus ca dascalii tineri au tendinta sa urmeze modelul fostilor
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profesori. Cred ca este adevarat in mare masura, dar este si
tragic pentru ca de cele mai multe ori acesti oameni, care raman
doar simpli imitatori, isi aleg tocmai modelul cel mai prost. Nu

e rau sa ai un model, dar ar trebui sa ai si inteligenta de a alege
bine modelul si de a-1 schimba in functie de noile necesitati.

Si atunci apare o noua intrebare: ,Poate fi cultivatd aceastd
calitate actoriceascd a dascalului?” Da. Poti invata sa fi un
profesor bun, dar trebuie sa vrei si trebuie sa ai totusi anumite
capacitati de comunicare, de inteligenta, de afectivitate, de
vointa care sa-ti permita sa inveti continuu, sa te recompui si sa
te transformi. Din pacate absolvirea unei facultati nu este
garantia nici a posesiei unor informatii, nici a unor calitati
intelectuale si umane. Unele exemple, foarte numeroase, arata ca
nu este nici garantia unui scris corect, a unei exprimari coerente.

Deci, daca planul de dezvoltare personala al cuiva este legat de
profesia de educator, acest lucru presupune calitati actoricesti,
abilitati de comunicare, abilitati de relationare cu oamenii.
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Povestea unei lectii
demonstrative sau Cum sa-ti
pierzi o stare de bine

De Cornelia Hurmuzache

Aceasta este povestea unei experiente didactice, traita si retraita
de multe cadre didactice de-a lungul unei cariere. Emotiile
asociate organizarii unei lectii demonstrative ca activitate de
cerc pedagogic...

Vestea ca vom gazdui activitati la cercul pedagogic m-a urmarit
timp de cateva luni. Am inceput prin a-mi imagina desfasurarea
lectiei. Siin fiecare zi imi treceam ideile pe un suport. M-am
indragostit apoi de activitatile practice, de origami si mi-am
refacut tot materialul didactic. Era deja perimat? Nu! Era nevoia
mea de Innoire. Si asa, dormitorul meu s-a transformat intr-un
atelier de creatie. Era un dezastru cand trebuia sa ma culc:
hartia glacé, lipiciul, betisoarele si tot felul de materiale imi
inundau dormitorul. Numai aspiratorul imi rdiméanea prieten de
nadejde. Asa au trecut cateva luni. Dar cel mai greu a fost cu
somnul. Ma culcam cu o lectie in minte si ma trezeam dimineata
cu alta, iar somnul meu se reducea treptat la cateva ore, pofta de
mancare se reducea si ea. Pastilele, sd nu le uit, s-au adunat din
ce in ce mai multe prin frigider -calciu, magneziu, antistres,
pentru stomac, pentru fiere, pentru insomnie, etc. O consolare
era ca colega mea avea si ea aceleasi stari...

Erau atatea Intrebdri, atatea incertitudini ca linistea mea
dispdruse total. Familia nu mai era pe primul loc, decat rareori,

asa ca sa nu am pareri de rau...

Dupa ce mi-am cristalizat ideile si le-am scris, m-am luminat. Era
atat de usor! Prietenii spuneau: “Nu te stresa!”, “Ce se va
intampla dupa, iti ia din salariu?”. Si eu cum trebuia sa fac, cum
sa ma adaptez ideilor lor?. Era imposibil. Stresul era acum
stapanul meu. Colega mea si-a facut analizele chiar in timpul
pregatirii, adica in miezul stresului. Si aproape toate analizele au
iesit prost...

Si a venit si ziua propusa. Noaptea de dinainte a fost din ore
legate intre ele prin autosugestie: O sa-mi iasa bine!, repetata
din 2 in 2 ore. Dimineata, cand sa plec la serviciu, aveam o stare
generala de neliniste; mi-am luat pastila antistres si am zis,
aproape am strigat: “Doamne, ajuta-ma!”

Dupa filmare am avut o mare mirare: Cum, s-a terminat?!! Copiii
au raspuns mai bine decat ma asteptam! Nu mai aveam puterea
nici sa ma bucur. Rezultatul era o mare de liniste? Nu. Dar daca
filmarea nu a prins tot, dar daca am facut o greseala de
exprimare, dar daca n-am fost atenta la fiecare copil. A venit
DVD-ul cu filmarea. Nu se auzea bine, ce né facem, alta lectie nu
mai aveam puterea fizica si psihica sa facem. larasi ore de
nelinigte... Dar era o alarma falsa, calculatorul cel vechi de la
gradi era de vina.

Si mi-am jurat atunci in barba: "Nu voi mai tine niciodata o lectie
demonstrativa”. A fost deja demonstrat ca nu e bine pentru
starea mea de bine...

Cu stima si respect deplin pentru toate colegele care au trecut
prin astfel de stari, O slujitoare de ieri, de azi si de maine
a Mariei sale, Copilul.
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Teatrul cititorilor -
modalitate atractiva de
crestere a fluentei in citire

De Elena-Loredana Florea

In cadrul unui curs de formare, la care am participat in luna
noiembrie 2013, intitulat Didactici inovatoare ale citit-scrisului,
am aflat despre o serie de metode ce pot fi folosite pentru
dezvoltarea fluentei in citire. Printre acestea se numara si
Teatrul cititorilor. Aceasta este o modalitate foarte atractiva
pentru elevi de a promova fluenta in lectura. Elevii exerseaza
cititul intrand in pielea personajelor, aproape fara sa-si dea
seama c& fac acest lucru. In acelasi timp vor céstiga incredere
pentru a vorbi in public si se vor obignui sa aprecieze literatura.
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Metoda Teatrul cititorilor poate fi folosita pentru textele care
contin mult dialog, au multe personaje, iar copiii pot interpreta
aceste roluri. Prezentdm in continuare un scenariu pentru
desfasurarea unei activitati prin utilizarea acestei metode in
cadrul unei lectii de lectura la clasa a II-a.

SCENARIU DIDACTIC Clasa a II-a Inv. Florea Elena Loredana
Obiectul : Lectura Subiectul : Povestea nucii laudaroase, de
Vladimir Colin

EVOCAREA Braistorming- Scrie tot ce stii despre nuca.
REALIZAREA SENSULUI Se prezinta titlul textului si se cere
elevilor faca predictii despre nuca din poveste. Ce credeti
seamdnd cu nuca despre care ati scris voi?

Un elev va citi textul. Se cere intregii clase sa urmareasca cu
atentie ce face nuca din poveste. Se organizeaza un Teatru al
cititorilor, se stabilesc rolurile si se citeste textul.

Pentru ca acesta metoda sa-si atinga obiectivele sunt
necesari urmatorii pasi:

Se solicita voluntari pentru lectura diferitelor parti.

¢ Se da fiecarui copil cate un exemplar din text si se citeste cu
voce tare, pentru ca elevii sa il auda citit fluent.

* Apoi elevii citesc ,in ecou” partile pe care le citeste
profesorul.

Se aleg copiii care vor citi rolurile:

povestitorul, nuca, creanga, ursul, iepurele, veverita, alte
animale din padure. Daca nu sunt destule parti pentru
fiecare copil, unii elevi vor fi spectatori. Se poate inviora
atmosfera oferindu-le copiilor cateva elemente de
costumatie si décor.

¢ Cand elevii vor citi, vor fi indemnati sa foloseasca gesturi
pentru a-si acompania textul. Pot reactiona la ce au spus
alte personaje prin limbaj corporal.

¢ Se exerseaza citirea scenei respective de mai multe ori

pentru a identifica aspectele dramatice pe care trebuie sa le
prezinte si pentru a deveni mai fluenti.

Activitate pe grupe. Fiecare grupa va primi cate o intrebare care
va stimula gandirea si va contribui la intelegerea textului.

e Ce pdrere aveti despre nuca din poveste?
® De ce credeti cd se temeau animalele de ea?

e Cine a reusit sd-i vind de hac nucii laudaroase? Cum?

REFLECTIA Gdseste un alt final povestirii, inchipuindu-ti cd
animalele padurii si-au dat seama de pdcdleala nucii.
EXTINDERE Scrie ce ti- a pldcut cel mai mult in aceastd
poveste? Deseneazd acest moment.
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Valoarea adaugata adusa de
eTwinning metodelor
didactice

De Elena Vladescu

Portalul eTwinning este destinat tuturor profesorilor din
invatamantul preuniversitar care doresc sd lucreze cu elevii lor
in proiecte educative de colaborare cu scoli din alte tari
europene. Mediul virtual TwinSpace este sigur, atractiv, gratuit
si ofera facilitati deosebite de la kit-uri de proiect, baze de date,
forum-uri, exemple de buna practica precum si metode si
instrumente de pedagogie ce integreaza cele mai inovative
tehnologii in procesul de predare-invatare. Elevii au prilejul sa
gaseasca la un clic distanta colegi de aceeasi varstd, preocupati
de aceleasi lucruri ca si ei, cu care sa discute intr-o limba straina
despre scolile lor, orasele si tarile lor, despre cultura si modul de
viatd. Nu numai cadrele didactice de toate disciplinele dar si
directorii si inspectorii scolari au ocazia sa descopere
oportunitati de formare profesionala online la standarde
europene, schimb de experienta si colaborare cu colegi din alte
tari, recunoastere internationala a celor mai bune proiecte
colaborative prin premii si certificate de calitate. eTwinning
poate insemna nu numai infratire intre scoli dar si intre
comunitati.

1. eTwinning — un program pentru parteneriate scolare in
Europa

In anul 2005, Comisia Europeana a lansat, sub coordonarea
retelei European Schoolnet, programul “eTwinning”, ca parte

a Programului Lifelong Learning. Obiectivul principal al acestei
actiuni era, la inceput, inlesnirea parteneriatelor intre scolile din
invatamant preuniversitar din Uniunea Europeana. De atunci,
platforma educationald etwinning.net s-a transformat intr-o
adevaratda comunitate scolara europeand, cu mai mult de 200.000
de profesori din peste 95.000 de institutii scolare. Programul
eTwinning-Romania este condus de Centrul pentru Inovare in
Educatie -TEHNE (www.tehne.ro), alaturi de Institutul de Stiinte
ale Educatiei (www.ise.ro). Pana in prezent, aproximativ 12.500
de profesori reprezentand 5000 de institutii scolare din Romania
au participat la un numar de 5500 de proiecte europene
eTwinning.

2. Programul eTwinning in tara noastra

In perioada octombrie-noiembrie 2012, TEHNE- Centrul pentru
Inovare in Educatie si Institutul de Stiinte ale Educatiei, au
realizat o investigatie despre programul eTwinning in tara
noastrd, in urma caruia s-a intocmit Raportul preliminar
eTwinning RO12 “Rolul proiectelor educationale realizate prin
parteneriate scolare internationale” [1]. Chestionarul a cuprins
40 de intrebari la care au raspuns un numar de 225 cadre
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didactice care utilizeaza platforma educationald eTwinning, atat
din mediul rural, cat si din mediul urban. Mi se par interesante
raspunsurile la intrebarea “Care este principalul scop in care
folositi portalul eTwinning?”:

Principalul scop de utilizare

a portalului eTwinning
1,3%

213% O Crearea de proiecte educafionale

B Dezvoltarea profesionald

§.9% O Céutarea de parteneri Comenius

O Comunicarea cualte cadre didactice

3239’6 NE

—

Se observa ca 35,6% dintre cei chestionati au declarat ca
folosesc portalul pentru a crea proiecte educative, 32,9% pentru
dezvoltare profesionald, 21,3% pentru comunicare cu alti colegi
europeni. Doar 8,9% au raspuns ca folosesc portalul ca pe o baza
de date, dar tot cu scopul declarat de cei 35,6%, adica pentru
realizarea de proiecte scolare. Dacd vom lua in considerare
scopurile pentru care a fost lansat eTwinning, se poate trage
concluzia cd acestea sunt atinse in mare masurd.

In ceea ce priveste valoarea addugata de proiectele eTwinning,
deosebit de interesante sunt rezultatele studiului la capitolul
privind efectele eTwinning.

Schimbiri produse ca efecte ale participdrii le programul eTwinning

802 79,3

Laniveld practicii La nivelul activititii, din  La nivelul unitdfi weolare Schimbiri torale
didactice perspectiva dezveltdni
profesionale continue

Se observa un indice de satisfactie de 80,2 al schimbarilor
declarate la nivelul practicii didactice, 79,3 la nivelul activitatii,
din perspectiva dezvoltarii profesionale continue, un indice de
75,9 al schimbarilor totale si de 68,1 la nivelul unitatii scolare,
pentru cei care deruleaza proiecte educative de colaborare
online pe portalul eTwinning.

Schimbadrile relevate la acest capitol pot fi considerate deosebit
de importante si este clar ca actiunea eTwinning trebuie
continuatd si extinsa.

3. Exemplu de proiect eTwinning: "ICT, You and Me”

Primul proiect eTwinning derulat la Colegiul National Vocational
»Nicolae Titulescu”, Slatina, judetul Olt, s-a numit “ICT, You and
Me" si a fost castigator al locului al doilea la concursul
international Premiile eTwinning 2012, la categoria de varsta
12-15 ani. S-a derulat pe parcursul anului scolar 2010-2011,
alaturi de parteneri din Polonia, Grecia, Spania si Letonia. Cele
mai importante obiective au fost: utilizarea si dezvoltarea
aptitudinilor de comunicare a elevilor prin intermediul TIC,
familiarizarea elevilor si profesorilor participanti cu cat mai
multe instrumente Web 2.0, dezvoltarea abilitatilor de
comunicare intr-o limba strdind, optimizarea aptitudinilor pentru
dialog constructiv, dezvoltarea gandirii creative si a gandirii
critice, a muncii in echipa, implicarea activa a copiilor in toate
stadiile proiectului, incurajarea lor sa aiba la un mod de viata
sanatos.

La proiect au participat 121 de elevi si 13 profesori care au
colaborat prin instrumente moderne Web 2.0, cum ar fi: Voki,
Animoto, ImageChef, Glogster, WordItOut, Tagxdo,
AnswerGarden, Blabberize, Picassa3, Voicethread, MyStudiyo,
Wordle, PhotoStory, Tagul si multe altele.

Integrarea In curriculum-ul scolii a proiectului a constituit

o adevirata provocare pentru profesorii implicati. in timpul
lectiilor de matematica, participantii la proiect au colectat date
despre ei Insisi si partenerii, folosind instrumente on-line, au
interpretat statistic informatiilor colectate sub forma de
diagrame cu scopul de a alcatui un model statistic al
participantului la proiect. In timpul lectiilor de biologie si
educatie fizica, au Invatat despre principiile unui stil de viata
sénatos. In timpul lectiilor de tehnologia informatiei si
comunicarii, au creat harti Google, teste, prezentari si sondaje.
In timpul lectiilor de limba engleza, au prezentat rezultatele
observatiilor lor sub forma de glog-uri. Lectii de limba engleza,
geografie si istorie au fost folosite, de asemenea, pentru discutii
comune cu partenerii, folosind VoiceThread pe teme cum ar fi
activitati de petrecere a timpului liber, atractii turistice din tara
noastra si tarile partenere. In timpul activitatilor
extra-curriculare au aratat creatiile lor celorlalti elevi.

Printre produsele finale s-au numadrat: un portret al
eTwinner-ului tipic al parteneriatului nostru (link Prezi),
prezentari si quiz-uri ale scolilor, oraselor si tarilor implicate in
acest proiect (link Animoto, link Voicethread, link Mystudiyo), un
produs comun despre un stil de viata sanatos (link Voicethread),
o0 harta Tripline comuna (link Tripline) , o harta Google comuna
(link Google maps).


http://prezi.com/3nrzgl0itn-4/the-statistical-participant-of-the-project-ict-you-me/
http://animoto.com/play/iKc1PDCe50mvf5OtgZShkA
http://voicethread.com/book.swf?b=1672957
http://www.mystudiyo.com/act134035/mini/go/the_towns_of_our_project
http://voicethread.com/#q.b1712526.i9015366
http://www.tripline.net/trip/Europa%27s_Journey_across_Europe-0257536064551003A253887D57BD16F4
http://maps.google.com/maps/ms?hl=pl&ie=UTF8&source=embed&msa=0&msid=201040471913328476294.00049dbc837cce87ffccb&ll=46.920255,11.777344&spn=28.844981,56.25&z=4

4. Valoarea adaugata a programului eTwinning pentru
scoala noastra

Interesul si motivarea elevilor si profesorilor din scoala noastra
de a se implica in acest proiect au fost foarte mari datorita
diversitatii instrumentelor Web 2.0, dar si a modului de abordare
interdisciplinara a proiectului, materiile implicate fiind
matematica, limba engleza, biologia, informatica, geografia,
educatia fizica si istoria. Tehnologiile de varf utilizate online au
fost inovatoare. Noile forme de colaborare prin intermediul
platformei eTwinning,

VoiceThread, on-line brainstorming, formulare interactive de
exprimare in scris, crearea de jocuri si participarea la concursuri
online au permis discutii comune cu privire la diverse teme,
familiarizarea cu opinii ale colegilor din alte tari, aprofundarea,
fixarea si verificarea cunostintelor, perfectionarea aptitudinilor
creative si inovative. Valoarea addaugata produsa de participarea
cu succes la acest proiect a pus bazele unor noi parteneriate
eTwinning la nivelul institutiei noaste.

Referinte [1] ISTRATE, O. et al. (2013) Rolul proiectelor
educationale realizate prin parteneriate scolare internationale.
Raport preliminar eTwinning RO12. Bucuresti, TEHNE- Centrul
pentru Inovare in Educatie. Online:

etwinning.ro/eTw _RO12 raport preliminar.pdf
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Un proiect eTwinning de
succes: Traveling through
Europe on our own
eLearning-highway

De Claudia-Calina Sandea

“Traveling through Europe on our own eLearning-highway” este
un proiect eTwinning de succes, in cadrul caruia elevi ai
Colegiului National Pedagogic “Gheorghe Lazar” din
Cluj-Napoca, alaturi de elevi ai altor scoli europene, au creat
tutoriale pe diferite subiecte, imbunatdtindu-si astfel abilitatile
utilizarii instrumentelor WEB 2.0 si, evident, limba engleza,
aceasta fiind limba in care s-a desfasurat proiectul.

Lansat in 2005, programul eTwinning are ca scop colaborarea
intre scolile europene, adresandu-se atat profesorilor, cat si
elevilor de liceu, gimnaziu, primar sau chiar pregcolarilor,
facilitind comunicarea intre acestia. Parte a Programului de
invatare permanentd al Comisiei Europene, insoteste Programul
Comenius, iar portalul eTwinning este utilizat si in cautarea

partenerilor pentru proiectele Comenius.
eTwinning in Romania

A inceput in 2007, iar pana acum, in Romania, sunt implicate mai
mult de 5000 de scoli si peste 12500 de cadre didactice.
Proiectele educationale realizate prin parteneriate scolare
internationale s-au bucurat de un mare succes si in judetul
nostru, unde in anul scolar trecut, s-au desfasurat 62 de proiecte
eTwinning, gestionate de 60 de cadre didactice din 32 de scoli
clujene. Dintre acestea, 4 au obtinut Certificate Europene de
Calitate (2 scoli generale si 2 licee), unul dintre ele fiind acordat
proiectului actualei clase a XI-a B a scolii mele, “Traveling
through Europe on our own eLearning-highway”, pe care l-am
coordonat. Nu este primul certificat de calitate obtinut de
proiectele eTwinning desfasurate in Colegiul National Pedagogic
»,Gheoghe Lazar”, 15 pana in prezent, 3 dintre acestea obtinand
Certificatul National de Calitate si inca unul pe cel european
(FRACT@TWIN, coordonat de colega mea, Marilena Faiciuc, tot
profesor de matematica).

Dintre cei 20,4% (46 profesori de matematica si stiinte) ai lotului
de 225 de cadre didactice chestionate in vederea realizarii
evaluarii eTwinning RO12, Rolul proiectelor educationale
realizate prin parteneriate scolare internationale [1], 83,3% au
apreciat printre schimbarile la nivelul activitatii lor, din
perspectiva dezvoltarii profesionale continue, ca participarea la
programul eTwinning a contribuit in mare mdsura la realizarea
mai multor activitati de colaborare cu profesori din alte scoli
pentru schimb de experienta didactica, spre deosebire de cadrele
didactice apartinand altor arii curriculare, unde procentele au
fost mai mici. Conform aceluiasi raport (ce sintetizeaza datele
obtinute In urma cercetarii evaluative desfasurate in perioada
octombrie-noiembrie 2012, de catre o echipa de la TEHNE-
Centrul pentru Inovare in Educatie si de la Institutul de Stiinte
ale Educatiei), alte schimbari majore la nivelul activitatii cadrelor
didactice din aria matematica si stiinte au fost: utilizarea mai
buna a TIC pentru dezvoltarea profesionala (87,2%), mai multa
incredere in noile tehnologii (84,6%), mai multe activitati de
colaborare cu profesori din alte tari pentru schimburi culturale si
lingvistice (80,8%), orientare mai buna catre participarea in
proiecte educationale colaborative (86,5%), mai mult accent pe
activitati colaborative cu cadre didactice din scoala sau din alte
scoli (83,3%), o atentie sporita acordata calitatii proiectelor
realizate (82,7%), o noua perspectiva privind rolul atragerii de
parteneri pentru educatia propriilor elevi (81,4%).

In ce priveste progresul elevilor in urma participarii la proiectele
eTwinning, cadrele didactice chestionate au remarcat in mare
masura progresul vizibil la nivelul competentelor
cheie/transversale: capacitati de colaborare (72,9%), creativitate
(70,7%), cetatenie si competente civice (64,4%), competente
digitale (63,6%), competente de comunicare intr-o limba straina
(63,1%), apoi, In masurd mai micd, gandire critica, autonomie in
invatare, comunicare si negociere sau la nivelul performantelor
scolare la nivelul disciplinei predate.


http://www.etwinning.ro/eTw_RO12_raport_preliminar.pdf
http://www.etwinning.ro/eTw_RO12_raport_preliminar.pdf
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Proiectul , Traveling through Europe on our own
eLearning-highway”

Proiectul nostru s-a desfdsurat in perioada iunie 2011 — august
2012, fiind initiat impreuna cu prof. Alfons Birner de la “Schule
an der Haveldiiné” din Berlin, Germania, care a venit cu ideea
credrii unor tutoriale de catre elevi, cu ajutorul carora elevii
nostri (si nu numai) sd invete matematica altfel si nu doar de la
noi, ci unii de la altii, oricand si oriunde.

We got though all together and in the end

we'dida great wo

Intr-o ord de matematica la o clasa cu profil pedagogic, mi-am
intrebat elevii ce parere au despre un astfel de proiect, le-am
vorbit despre eTwinning si despre ideea de-ai aduce iImpreuna cu
elevii colegului din Germania, intr-un spatiu virtual, pentru a
invata unii de la altii matematicd si nu numai. Spre surprinderea
mea, au fost incantati inca de la inceput, desi nu mai facusera
tutoriale si nu mai participasera pana atunci la proiecte
eTwinning, asa cd né-am si apucat de treaba. Am inceput prin

a né cunoaste unii pe altii, a né prezenta scolile si orasele. Pe
parcursul desfasurarii proiectului ni s-au alaturat profesori si
elevi din Bulgaria, Turcia, Polonia, Slovacia si Cehia. Elevii au
creat tutoriale, pe diferite subiecte, imbunatatindu-si astfel
abilitatile utilizarii instrumentelor WEB 2.0 si evident limba
engleza, aceasta fiind limba in care s-a desfasurat proiectul. Dar
unii dintre ei si germana, conversand cu colegii lor din Germania,
realizand prezentarea scolii in limba germana sau traducand
unele tutoriale. Si din acest punct de vedere proiectul a fost unul

de succes.

Am obtinut Certificatul National de Calitate in sesiunea din
septembrie 2012, apoi si Certificatul European de Calitate, in
octombrie. Am aparut in presa (legaturi: Edumanager; Cluj4all),
am inscris proiectul si pe Harta proiectelor eTwinning Romania (
etwinning.ro/harta-etwinning-2012/) si am participat cu
produsele finale ale proiectului la concursul Made for Europe
2013, unde eleva care le-a prezentat, Teodora Grecu, a obtinut
premiul I la faza judeteana si premiul II la faza nationald. Acestea
au fost: CD-ul cu tutoriale de algebra, geometrie si
trigonometrie, CorelDraw, Photoshop si Page Maker, un poster
cu franturi din proiect (realizat in Photoshop, invatat cu ajutorul
tutorialelor elevilor de la National School for Plastic Arts and
Design, Kazanlak, Bulgaria), o brosurd a proiectului si un pliant
realizat in Microsoft Publisher.

Concluzii

De ce am numit proiectul nostru ,de succes”...? In primul rAnd
pentru ca, asa cum 87,6% din esantionul care a participat la
cercetarea efectuata in vederea realizarii Raportului preliminar
eTwinning RO12 [1], a avut loc un proces din care elevii au avut
de invatat si a fost o activitate care a placut elevilor, asa cum
considera 84% dintre respondenti ca ar trebui sa fie un proiect
eTwinning de succes. Apoi pentru ca, intrebandu-mi elevii,
raspunsurile lor au fost: am invatat sa colaboram, sa lucram in
echipa, am invatat unii de la altii, né-am ajutat sa invatam, am
doborat barierele lingvistice dintre noi, am depasit distantele
prin comunicare si colaborare cu colegii din celelalte tari
europene, am aflat multe despre cultura si obiceiurile altor tari,
despre alte sisteme de invatdmant, am invatat sa utilizam resurse
in format digital si cel mai important este ca am invatat


http://www.edumanager.ro/articol.php?id=11712
http://beta.cluj4all.com/stiri/stirile-zilei/un-proiect-clujean-a-obtinut-certificatul-european-de-calitate-etwinning/
http://etwinning.ro/harta-etwinning-2012/

simtindu-né bine!

Iata un exemplu de curriculum integrat, in care competentele
dobandite de elevi in diferite contexte de invatare sunt reflectate
de o colaborare europeana intre cadre didactice de diferite
specialitati, inca o confirmare a statutului de Scoala Europeana
(2011) detinut de scoala noastra, unitate reprezentativa pentru
invatamantul clujean.

Referinte [1] ISTRATE, O. et al. (2013) Rolul proiectelor
educationale realizate prin parteneriate scolare internationale.
Raport preliminar eTwinning RO12. Bucuresti, TEHNE- Centrul
pentru Inovare in Educatie. Online:

etwinning.ro/eTw _RO12 raport preliminar.pdf
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eTwinning - parte din viata
noastra

De Violeta Solomon

Consider ca proiectele eTwinning pot fi o modalitate extrem de
eficienta de promovare si aplicare in spatiul scolar a elementelor
specifice ale educatiei nonformala. Munca la un astfel de proiect
se poate transforma destul de usor intr-o joacad, o joaca folosind
instrumente si atitudini de invatare inedite. Progresul scolar
poate fi unul semnificativ, avand ca punct de plecare beneficiile
procesului proiectiv si rezultatele activitatilor transpuse in
aptitudini si competente. Elevii se intreaba, intreaba si isi ofera
raspunsuri bazate pe realitati concrete de invatare, ceea ce duce
la cresterea motivatiei, dezvoltarea creativitdtii si

a competentelor sociale. Uneori rezultatele pot fi neasteptate,
insa consider ca principalele beneficii ale unui astfel de proiect
eTwining sunt tocmai aceste elemente de inovare si invatare prin
actiune, specifice secolului XXI.

Primii pasi in eTwinning au fost facuti in anul 2005, cand Comisia
Europeana si European Schoolnet [1] au avut aceasta initiativa
cu scopul de a facilita parteneriatele intre institutiile de
invatdmant preuniversitar din Europa. Primele semnale au fost
pozitive, inregistrandu-se, in primele luni de program, nu mai
putin de 40.000 de profesori din peste 12.000 de scoli europene
[2]. Actiunea si-a dovenit astfel potentialul si, cu timpul,
platforma eTwinning a devenit un adevarat loc de intanire pentru
mai mult de 200.000 de cadre didactice si punct de plecare
pentru peste 5.000 de proiecte europene.

In Romania, un rol important in promovarea actiunii eTwinning il
are Centrul pentru Inovare in Educatie Tehne si Institutul de
Stiinte ale Educatiei, organisme ce promoveaza activitdti de
invatare si proiecte in randul a peste 12500 cadre didactice din

scolile romanésti. Proiectele desfasurate in acesti ani, peste
5500, au devedit interesul crescand al dascalilor roméani pentru
valorificarea potentialului propriilor elevi prin activitati de
invatare bazate pe proiecte. Astfel, indicele de satisfactie [3]

a profesorilor romani cu privire la proiectele eTwinning a crescut
in raport semnificativ fata de anii trecuti. Graficul demonstreaza,
de altfel, faptul ca asteptarile profesorilor roméani au fost, in cea
mai mare parte, indeplinite si dau sperante pentru proiecte
viitoare.
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Intrebarile adresate s-au referit la importanta eTwinning pentru
strategiile nationale privind calitatea in educatie, imbunatatirea
perspectivei pedagagice, legatura cu elemente din curriculum,
cresterea interesului si a motivatiei elevilor, prelungirea invatarii
in cadru nonformal, oportunitati de dezvoltare profesionald,

etc. [4]

Ca mod de organizare a activitatilor, consider ca Palatele
Copiilor pot constitui un mediul ideal de desfasurare a poiectelor
eTwinning. De ce? In primul rand datoritd faptului c& putem
adapta continuturile specifice ale Invatarii cerintelor grupului
tinta (elevi doritori de a invata ceva in plus) si modului de
organizare (nonformal, motivatia invétarii nu este nota). In al
doilea rand, profesorii nu sunt conditionati de a parcurge un
material de studiu standardizat (manualul scolar), modul de
aplicare a continuturilor si procesul de invatare fiind adaptate
permanent profilului elevilor.

Ca o confirmare, si raportul preliminar pe 2012 mentioneazd, ca
principald modalitate de valorificare a activitatilor si rezultatelor
elevilor din cadrul proiectelor eTwinning, activitatile extrascolare
[4] (vezi histograma la adresa
http://www.etwinning.ro/eTw RO12 raport preliminar.doc,

pag. 15).
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Din pacate, trebuie sa remarc numarul mic de profesori din
Palate si cluburi ale copiilor pe platforma eTwinning. Astfel, am
identificat doar 36 profesori apartindnd acestei categorii, ceea
ce, raportat la numarul total de profesori inregistrati ca membri
ai comunitatii virtuale eTwinning Romania (12500) reprezinta
doar 0,28%.

In ultimii ani, am fost interesata de problematica proiectelor
europene si am inceput sa cunosc mai bine eTwinning. Acesul


http://www.etwinning.ro/eTw_RO12_raport_preliminar.pdf
http://www.etwinning.ro/eTw_RO12_raport_preliminar.pdf
http://www.etwinning.ro/eTw_RO12_raport_preliminar.pdf
http://iteach.ro/experientedidactice/etwinning-parte-din-viata-noastra
http://iteach.ro/experientedidactice/etwinning-parte-din-viata-noastra

permanent la mediul virtual de colaborare, oportunitatile de
dezvoltare profesionald, prin colaborarea in proiecte
internationale si prin participarea la seminarii internationale de
formare/schimburi de experientd au facut ca parcursul meu in
eTwinning sa fie din ce in ce mai incitant si stimulativ. Am
incercat sa implic in proiectele la care am fost partener si alti
profesori din scoala mea si, de cate ori am avut ocazia, am
prezentat acestora beneficiile programului si modalitati de lucru
in comunitate.

Proiecte eTwinning in scoala mea

Desi apartin comunitatii eTwinning din 2008, multe din
proiectele la care am participat si pe care le consider de suflet
apartin prezentului. Unul dintre acestea este ,e-Journal bridges
for foreign language learning”, desfasurat in acest an scolar in
parteneriat cu scoli din Franta, Croatia si Grecia.

Scopul proiectului este incurajarea invatarii limbilor straine si
dialogul intercultural. Temele abordate sunt relationate cu studii
europene, limbi straine, geografie, istorie, istoria culturii, ICT,
discipline cross-curiculare. Am pornit in realizarea acestui
proiect de la un kit eTwinning pe care l-am adaptat necesitatilor
scolilor partenere si a resurselor umane implicate. Alte
instrumente folosite au fost instrumentele web 2.0 (Glogster,
Animoto, Voki, Photopeach, StoryMaker), prezentari audio-video,

desene si imagini, chat, e-mail, forum, pagina web, revista online.

Obiectivele proiectului au fost dezvoltarea capacitatii de a se
exprima Intr-o limba straina, familiarizarea cu munca de
jurnalist, redactarea diferitelor tipuri de articole (interviu, stiri,
reportaj, foto-reportaj, publicitate, studiu, eseu, comentariu,
anunt), dezvoltarea gandirii critice, a creativitdtii si imaginatiei,
cautarea, selectarea si organizarea informatiilor relevante cu
privire la tema aleasa, promovarea scrierii colaborative.
Produsele finale ale proiectului s-au circumscris revistei online,
revista cuprinzand articole de interes realizate de elevii
participanti. Site-ul proiectului; prezenta pe Harta proiectelor
eTwinning Romania.

Pentru realizarea revistei am folosit ca suport atat pagina de
proiect de pe platforma eTwinning cat si o pagind externg,
realizatd pe Google sites. Am numit revista ,European Teens
Writing — ETW”, acronimul trimitdndu-né, de altfel, cu gandul la
denumirea programului dar si la ideea de scriere colaborativa.

Articolele au fost realizate de elevii si profesorii din scolile
implicate in proiect si au avut ca teme activitatile relevante ale
acestuia, informatii despre scolile partenere si activitatile lor,
experiente de invatare, elemente de cultura si civilizatie
europeand. Revista poat fi accesata la adresa
sites.google.com/site/ejournalinternational/.

Designul revistei si al paginii web este practic, atractiv,
vocabularul folosit este prietenos si comunica, in cateva cuvinte,
informatii esentiale despre tema abordata. Revista poate fi
folositd de orice persoana interesatd in studierea unei limbi
straine dar si pentru cunoasterea caracteristicilor interculturale
ale tarilor partenere. Fiind publicata on-line, revista este
accesibild intregii comunitdti eTwinning — vezi pagina de
proiect, dar si oricaror persoane interesate — vezi site-ul propriu
al revistei. In plus, oferd oportunitati de realizare a unor
parteneriate si proiecte Comenius.

Un element extrem de important a fost acordat implementarii

instrumentelor web 2.0 si a noilor media, folosirea acestora
eficient la clasa. Astfel, elevii au avut posibilitatea de

a experimenta modul de realizare a unor prezentari folosind Voki
sau Xtranorml, am realizat prezentari cu Animoto sau am creat
postere online cu GlogsterEdu.

Un plus al acestui proiect este si faptul ca am promovat institutia
mea, Palatul Copiilor, pe Harta proiectelor eTwining Romania.
Cu acest proiect eTwinning am participat si la Concursul
National ,Made for Europe”, etapa judeteana, la care am obtinut
Premiul III. Am incercat sa facem din activitatile proiectului
adevarate experiente de invatare, sa gasim posibilitatea de

a integra cat mai eficient proiectul in activitatea la clasa tinand
cont, evident, de integrarea dieritelor discipline predate in
activitatile proiectului. In plus, realizarea acestei reviste on-line,
intr-o limba straing, a facilitat progresul scolar al elevilor inscrisi
la Cercul de Reviste scolare, dar si o mai buna intelegere

a contextului educational european.

Referinte: [1] European Schoolnet este un consortiu format din
30 de ministere ale educatiei din Europa. www.eun.org [2]
Gilleran, A. (2006). Learning with eTwinning. Central Support
Service for eTwinning, European Schoolnet, Rue de Tréves 61,
B-1040 Brussels Belgium, www.eun.org, published April 2006.
www.etwinning.net/en/pub/news/publications.htm [3] Istrate, O.
et al. — Rolul proiectelor educationale realizate prin parteneriate
scolare internationale. Raport preliminar eTwinning RO12,
Bucuresti, TEHNE- Centrul pentru Inovare in Educatie, pag.22.
[4] Chestionar utilizat pentru evaluarea eTwinning RO 2012 —
poate fi accesat la: www.etwinning.ro/eTw _RO12 chestionar.doc
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Cum se realizeaza un proiect
colaborativ eTwinning

De Gabriela Ileana Crisan

Model al ,curriculumului comun european”, proiectul eTwinning,
integrat curricular orizontal (arii curriculare diferite), vertical
(aceeasi arie curriculard) sau transversal (tema ce nu apartine
disciplinelor existente), faciliteaza legatura dintre experientele
de invatare (valorificand si experienta anterioara a elevilor) si
realitati ale vietii cotidiene. Proiectele eTwinning se construiesc
si se desfdsoara in colaborare, prin intermediul TIC. Realizarea
unui proiect eTwinning urmeaza niste secvente similare cu pasii
necesari pentru proiectarea didactica a unei secvente de
invatare.

Proiectele eTwinning se construiesc si se desfdsoara in
colaborare, prin intermediul TIC. Realizarea unui proiect
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eTwinning urmeaza niste secvente descrise in formularul de
inregistrare al acestuia, care se gaseste pe Desktop. Putem face
o comparatie intre acesti pasi si modelul etapelor unui proiect,
conceput de Catalina Ulrich in 1999.

Potrivit acestui model, alegerea temei este punctul de pornire al
proiectului cu corespondent eTwinning in stabilirea titlului.
Fiecare proiect urmareste sa atinga niste finalitati, in demersul
de inregistrare al proiectului eTwinning acestea fiind descrise de
rubrica Scopuri (in termeni de competente si calitati). Activitatile
sunt planificate stabilindu-se limbile in care se comunica, grupa
de varstd, disciplinele implicate, instrumentele, metodele
folosite. Orice proiect cuprinde o microcercetare sau investigatie
descrisa in Desfasurarea activitatilor (Work process), iar
realizarea produselor finale, diseminarea si evaluarea sunt
proiectate la rubrica Rezultate asteptate.

Acest plan se detaliaza dupa ce proiectul a fost aprobat si
inregistrat, putand fi modificat si ajustat pe tot parcursul
derularii activitatilor. Locul in care se desfasoara proiectul
propriu-zis este platforma Twinspace. Aceasta pune la dispozitia
eTwinnerilor o serie intreaga de instrumente pentru colaborare
si comunicare gen blog, wiki, chat, forum, dar si pentru postare
de web content, image gallery, file archive.

Automat, cei doi fondatori au si rolul de administratori
Twinspace. Ei pot invita in proiect alti colegi si elevi care pot fi
membri, vizitatori sau administratori. Toti partenerii lucreaza la
elaborarea planului proiectului. De fapt, in Twinspace, un proiect
devine o suma de etape:

a. Cunoasterea partenerilor Unii parteneri pot fi contacte
comune ale celor doi fondatori sau doar ale unuia dintre acestia.
Ei schimba cat mai multe informatii despre ei incluzand adrese
de mail unde pot fi contactati la nevoie. Chiar daca profesorii se
cunosc bine intre ei, elevii se schimba de la an la an, deci este
necesara aceasta etapa.

b. Realizarea in colaborare a planului de proiect In aceasta
etapa se discutd despre scopuri, obiective, competente si calitati
de atins, planificarea timpului, descrierea activitatilor si
modalitatilor de realizare a lor. Planul poate fi conceput de catre
unul dintre fondatori cu consultarea ulterioara a celorlalti
parteneri, de catre ambii fondatori cu consultarea celorlalti
parteneri sau prin colaborarea tuturor partenerilor cu ajutorul
unor instrumente de tipul Googledocs. Aceasta ultima modalitate
este cea mai valoroasa, fiind contributia partenerilor proiectului,
ceea ce rezultd fiind un proiect integrat in curriculumul térilor
participantilor. Putem vorbi despre proiectele eTwinning ca
despre niste proiecte ale curriculumului european. Ele dezvolta
elemente comune ale curriculei din diferite tari ale Europei si
intaresc ideea de unitate, Intreg a ,satului global”. Nu
intotdeauna partenerii doresc sa colaboreze in proiectarea
activitatilor, unii dintre ei participand sau acceptand mai tarziu
intrarea in proiect. In aceste cazuri fondatorul/fondatorii
elaboreaza o propunere de plan al proiectului pe care partenerii
o pot modifica sau imbunatati prin consultarea (anuntarea) in
prealabil a celorlalti. La planificarea activitatilor proiectului
fiecare cadru didactic se consulta cu elevii sai. Spatiul rezervat
desfasurdrii proiectelor este unul sigur, securizat, insa devine
necesara o discutie cu toti partenerii in legatura cu reguli de
realizare a activitatilor: - respectarea normelor copyrightului -
respectarea netichette (reguli de comportament pe Internet) -

realizarea corecta a fotografiilor copiilor si postarea acestora in
locuri sigure, precum si prelucrarea acestora cu instrumente
adecvate, pentru a nu-i expune.

c. Evaluarea Partenerii vor stabili in comun in ce consta
evaluarea, cine evalueaza pe cine, cu ce metode si mijloace se
evalueaza. Activitatile proiectului se incheie prin realizarea
individual sau in grup a unuia sau a mai multor produse.
Evaluarea urmareste gradul in care au fost atinse scopurile si
obiectivele propuse. Se desfasoara in orice moment al derularii
proiectului si poate fi realizata de cadrul didactic pentru elevii
sai (sau de elevi daca au repere precise de tipul grilelor de
evaluare criteriala a proiectului, lista de verificare) sau de colegii
parteneri (la cererea acestuia). Astfel evaluarea primeste pe
langa o mai mare obiectivitate si o dimensiune europeana.
Cadrul didactic si clasa de elevi evaluati de colegii lor pot astfel
sa-si autoregleze procesele de predare si invatare. Metodele si
mijloacele de evaluare a unui proiect sunt importante deoarece
pot ghida si regla activitatea. O grila de evaluare criteriala sau
o listd de verificare ii va ajuta pe profesor si pe elevi in orice
moment al desfasurarii proiectului sa-si autoevalueze, sa-si
perfectioneze activitatea. Alte mijloace de evaluare specifice
proiectelor de tip eTwinning sunt blogul, wiki-ul proiectului pe
care sunt postate activitatile. Exista numeroase aplicatii de tip
quizz sau jocuri care sunt folosite pentru evaluare.

d. Feedbackul Este strans legat de evaluare si un element
necesar pentru a incheia proiectul. Sunt importante impresiile
tuturor participantilor (cadrelor didactice si elevii), iar rolul este
unul reglator.

Proiectul nu se termina cu feedbackul, ci fondatorii si membrii
pot aplica pana la o anumita datd pentru Certificatul National de
Calitate (Quality Label), pentru recunoasterea oficiala a muncii
lor, a valorii proiectului.
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Mobilitate individuala
Comenius: EURODIDAWEB

De Neculai Stanciu

Articolul descrie activitatea de formare EURODIDAWEB —
pedagogical use of Internet and multimedia tools, desfasurata
printr-o mobilitate Comenius, organizata de F.C. “Europaclub”
LIDS “Sapienza” University — Roma. Actiunea de formare a fost
o0 experientd extraordinara, deoarece mi-a oferit posibilitatea sa
cunosc si sd interactionez cu profesori din alte tari, sa invat noi
metode didactice si modalitati de a stimula interesul elevilor
pentru invétare.
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In mai 2013 am participat la un stagiu de formare in Italia, in
urma obtinerii unui grant Comenius de mobilitate individuala
pentru formare continua din partea Agentiei Nationale pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (anpcdefp.ro). Activitatile de formare s-au
desfasurat pe parcursul celor 5 zile si au fost realizate o serie de
seminarii. Participantii la activitatea de formare au fost din
Grecia, Romania si Turcia.

Programul cursului a fost dens. Cursul a debutat cu tema
"Perspective istorice ale web-ului, la sfarsitul mileniului al doilea
si, evolutia world wide web”.

Un alt subiect dezbatut a fost “Importanta platformelor
educationale si caracterizarea lor”, cu temele:

WorldWideWeb, un instrument de impartasire

a cunostintelor, predare si invatare HTML prin Web,
utilizarea platformelor: Zope, Plone, Moodle, Plaxo, Last
Pass, Xmarks - platforme open source s.a.

Elemente de comunicare hipertextuald si hipermedia,
etapele de elaborare a proiectelor multimedia.

o Accesarea www.plone.com, analiza resurselor plone.
Conceperea primului proiect multimedia Plone prin importul
si exportul de instrumente multimedia.

Importul de documente din alte programe prin folosirea
editorului Wysywyg.

Conceptul de workflow: membrii, roluri si tabele de
drepturi, drepturi locale si drepturi globale, fluxul de
documente.

Conceptul workflow in cadrul platformelor educationale.
Etape de dezvoltare a unui proiect multimedia.

¢ Cum sa gestionezi un grup de publicatii, review-uri si
membri

Folosirea resurselor multimedia: exemple de proiecte Plone
cu continut multimedia sub diferite forme.

¢ Managementul informatiei, functii initiale de baza,
arhetipale, utilizate in proiecte multimedia; managementul
resurselor, a vocabularului specific www, inserarea
imaginilor, a sunetului si a hiperlink-urilor.

¢ Construirea unui web Plone ,Eurodidaweb Plone” —
»Europaclub” cu teme diferite caracterizand obiective
turistice importante din Roma si nu numai.

Studierea functiilor classes (CSS) pentru realizarea unei
pagini multimedia Plone care conduc la dezvoltarea
proiectelor multimedia educationale.

Inserarea imaginilor si a sunetului intr-un site Plone,
dowloand si upload intern.
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Fiecare cursant a exersat pe propriul calculator, cursul fiind
proiectat pe tabla interactiva. Permanent s-a putut putut vedea
exemplificarile lectorului, iar instrumentele multimedia erau usor
de utilizat conexiunea internet fiind permanenta.

Fiecare cursant si-a postat proiectele realizate pe platforma
educationala Eurodidaweb unde isi putea administra proiectul si
se putea vizualiza continutul proiectului realizat de catre toti
cursantii, de exemplu:

¢ http://www.europaclub.comphumanities.org/eurodidaweb/e
urodidaweb-05-2013/final-presentation-of-the-course/final-p
resentation-nicolas-and-ana

¢ http://www.europaclub.comphumanities.org/eurodidaweb/e
urodidaweb-05-2013/collective-repository/piazza-di-spagna-
spanish-steps

¢ http://www.youtube.com/watch?v=qXcoLQ525R4

La sfarsitul activitatilor, fiecare participant a obtinut un
Certificat de participare si certificatul de mobilitate EUROPASS.

Avantajele participarii la acest curs constau in:

e cunoasterea altor sisteme educationale din Europa;

¢ stabilirea unor relatii profesionale cu colegi din alte tari
europene;

¢ dezvoltarea competentelor TIC;

* dezvoltarea competentelor de vorbit si scris in limba
engleza.

Actiunea de formare a fost o experienta extraordinara deoarece
mi-a oferit posibilitatea sa cunosc si sa interactionez cu profesori
din alte tari, sa invat noi metode didactice si modalitati de

a starni interesul elevilor pentru invatare. Voi imbunatati
proiectul "Sclipirea Mintii” - desfasurat impreuna cu elevii mei
din clasele V-VIII, in acest an scolar, in parteneriat cu colegi din
Buzau, utilizand cunostintele dobandite in cadrul mobilitatii
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individuale.

(Aceasta este o diseminare a unui curs din programul LLL -
Comenius, nu reprezintd punctul de vedere oficial al Comisiei
Europene sau al ANPCDEFP si nu poate obliga in niciun fel cele
doud institutii.)

Bibliografie: http://www.europaclub.comphumanities.org
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Prevenirea si combaterea
esecului scolar

De Daniela Proca

Printre manifestarile care insotesc esecul scolar se intalnesc de
multe ori devieri comportamentale si chiar abandonul scolar
daca fenomenul nu este observat la timp si nu se intervine
prompt. Inteligenta scolara nu este singura premisa pentru
succesul scolar; ea trebuie sa fie sustinutda de motivatie si de
nivelul de aspiratie (deoarece eforturile pe care elevul le face
pentru indeplinirea unei sarcini sunt functie de acest nivel), de
relatia profesor-elevi, de conditiile social-economice ale familiei
etc. Am constatat ca pardsirea timpurie a scolii este strans legata
de un mediu dezavantajat din punct de vedere socio-economic si
de un nivel scazut de educatie si de aceea consider ca fiecare
cauza generatoare de esec scolar necesitd masuri specifice de
combatere si remediere.

Reusita scolard a tuturor elevilor se apreciaza in functie de
atingerea unui nivel de performanta standard minimal. Cand unii
elevi nu pot atinge acest nivel - concretizat in discrepanta dintre
competentele precizate in curriculumul scolar si rezultatele
inregistrate de elev - se apreciaza ca exista situatia de insucces
scolar (esec scolar).

In prevenirea si combaterea esecului scolar trebuie sa avem in
vedere faptul ca motivele pentru care elevii parasesc scoala,
inainte de a-si finaliza educatia si formarea, sunt individuale.

Fenomenul raméanerii in urma la invatatura comporta doua
aspecte:

¢ Aparitia - precoce si rapida: primele manifesari se
profileaza la sfarsitul clasei a II-a cand un numar de elevi
(cca 10%) nu mai reusesc sa atinga performantele scolare
minimal- acceptabile in raport cu programele scolare.

¢ Profunzimea — de-a lungul scolaritatii, fenomenul ramanerii
in urma la invatatura cunoaste o crestere cantitativa dar si
una de ordin calitativ : elevul cumuleaza tot mai multe si
mai profunde lacune instructionale care se repercuteaza
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negativ, in primul rand asupra capacitatii lui de a intelege
noile cunostinte.

Insuccesul scolar se poate manifesta ca ramanere in urma la
invataturd, la anumite materii si pe un interval de timp
determinat (semestru) sau in forma cea mai grava — esecul
scolar (elevul are numeroase lacune in cunostinte, este turbulent
la ore, chiuleste, manifesta dispret, fata de scoala).

Pentru evaluarea corecta a insuccesului scolar trebuie avut in
vedere faptul ca “esecul scolar poate fi de tip cognitiv ( care
consta In nerealizarea de catre elevi a obiectivelor pedagogice)
— dar poate fi si de tip necognitiv (care se refera la incapacitatea
elevului de a raspunde adecvat si de a se adapta la exigentele
scolii), precum si faptul ca insuccesul scolar poate fi sporadic sau
permanent.

Printre manifestarile care insotesc esecul scolar se intalnesc de
multe ori devieri comportamentale si chiar abandonul scolar
daca fenomenul nu este observat la timp si nu se intervine
prompt. De accea este necesar ca factorii responsabili (si aici
avem in vedere pe profesori, dar si pe parinti ) sa sesizeze
primele schimbari care survin in atitudinea elevilor fata de
activitatea scolara si sa reactioneze adecvat. De multe ori,
constatam ca unii copii nu se acomodeaza la mediul scolar, nu se
relationeaza usor cu colegii, nu-si pot indeplini activitatile la
clasa, nu sunt motivati pentru activitatea scolara.

Printre cauzele care pot genera insuccesul

scolar identificam factori care tin de elev (dezvoltarea
fizico-psihica, intelectuald), mediul familial si cultural, mediul
scolar.

Profesorul poate sd intervina eficient pentru a determina
succesul scolar al elevului plecand de la cunoasterea
posibilitdtilor de implicare in activitatea scolara ale acestuia.
Stiind ca fiecare fiinta umana este unicat, varietatea diferentelor
individuale pentru copii de aceeasi varsta este normala si ca
urmare pot aparea stadii diferite ale maturizarii psihice, un
interes deosebit prezentandu-1 unele intarzieri in dezvoltarea
intelectuala.

In general, succesul scolar este considerat o masura

a inteligentei, dar s-a constatat ca aceasta nu este o premisa
unica pentru succesul scolar. Reusita scolara trebuie sa fie
sustinuta de motivatie, care poate fi motivatie extrinseca
(invatarea pentru o notd bund, aprecieri din partea profesorului
sau colegilor, laude sau cadouri din partea parintilor) dar mai
ales motivatie intrinseca (declansata de insusi interesul pentru
procesul de cunoastere — curiozitatea, placerea de a intelege, de
a descoperi). In motivarea actelor de conduita, nivelul de
aspiratie are un rol important, deoarece eforturile pe care elevul
le face pentru indeplinirea unei sarcini sunt functie de acest
nivel. intre nivelul de aspiratie si rezultatele obtinute exista

o conditionare reciproca: un nivel mai inalt mobilizeaza resursele
si eforturile elevului pentru obtinerea de rezultate mai bune in
timp ce un nivel de aspiratie scazut nu antreneaza elevul in
otinerea performantei; succesul face sa creasca nivelul de
aspiratie, in timp ce esecul il coboara. Nivelul de aspiratie
trebuie sa fie in concordanta cu posibilitatile elevului deoarece
un nivel prea inalt in raport cu posibilitatile reale este ddunator
pentru ca angajarea in activitati care nu pot fi indeplinite duce la
insuccese si deceptii. Un nivel scazut al aspiratiei duce la
nevalorificarea capacitatilor elevului si acesta nu poate progresa.
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Evitarea esecului scolar presupune deci o instruire bazata pe
motivatie intrinseca si satisfactia invatarii, pentru ca numai

un comportament de invatare care se incheie cu o stare de
satisfactie tinde sa se repete, in caz contrar daca starea de
insatisfactie persistd, se instituie o conduita opusa, de respingere
a Invatarii!

Printre factorii care tin de mediul familial se remarca nivelul de
instruire, aspiratiile, conditiile social-economice ale familiei etc.
Daca elevul provine dintr-o familie cu nivel scazut de instruire si
aspiratie in care exista conflicte, fara preocupare pentru
activitatea scolara a copilului, atunci acesta va fi mai putin
motivat sa invete, va avea un nivel scazut de incredere in sine, va
prezenta instabilitate emotionala, tulburari afective, ceea

ce reduce performanta scolara. Familia, ca si clasa de elevi,
trebuie sa asigure un mediu in care copilul se simte in siguranta,
incurajat, stimulat si apreciat, “invatarea trebuie sa se
desfasoare in conditii de confort psihic”.

Nu in ultimul rand, activitatea de invatare a elevului si realizarile
sale depind de profesor si de personalitatea acestuia.
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Ce este mai important: plata
educatiei celor needucati
sau suportarea costurilor
needucatiei acestora?

De Gabriel Teodorescu

Invatamantul roménesc este un factor generator de somaj?
Parerea specialistilor in domeniu din sistemul educational este
ca, atata vreme cat somajul inregistreaza in mod constant
cresteri cantitative, uneori alarmante, cresteri care se traduc de
fapt printr-o scadere a capacitatii de absorbtie a pietei muncii in
raport cu oferta de muncad, invatdamantul romanesc nu poate fi
considerat drept cauza si nici efect al somajului per ansamblu.
Din cauza nefunctionalitatii optime a mecanismelor de tip cerere
si oferta in domeniul invatdmantului, asistam acum la anumite
disfunctionalitdti care se accentueaza in acest sistem. Nu stiu
daca societatea si politicul pot decide ce este mai important:
plata educatiei celor needucati sau suportarea costurilor
needucatiei acestora!

Problematica analizei nevoilor de educatie, atribut al
managementului strategic, se poate discuta numai in contextul
unor schimbari radicale in modul de functionare a intitutiei
educative si a sistemului de invatamant. Institutia numita
“scoala” este in continua interactiune cu mediul social, deci cu
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societatea civila.

In noua Lege a Educatiei Nationale (LEN) nu se vorbeste nimic
despre o schimbare de strategie globala, care sa fie sustinuta pe
cale legislativa si administrativa de catre factorii de decizie
politici. Schimbarea pe care si-o propune noua LEN trebuie sa fie
facuta in planul real al educatiei si sa se produca prin mecanisme
interne de reglare si autoreglare ale sistemului social per
ansamblu. Pana cand aceste mecanisme “naturale” nu vor fi
deblocate, nu printr-o lege, ci prin insusi procesul general al
democratizarii vietii sociale, scoala romaneasca nu va fi supusa
decat unor presiuni sociale exercitate asupra institutiei si
resurselor umane si nu va putea raspunde direct cerintelor si
asteptarilor populatiei. Sistemul si politicul din Romania nu pot
vedea si percepe aceasta schimbare, care trebuie sa rezolve pe
termen mediu si lung nevoile educationale ale unei intregi
generatii si societati.

Pana cand statul de drept nu va constientiza ca nevoile de
educatie sunt, de fapt, nevoi sociale, nu se va putea vorbi de

o reforma a sistemului de invatamant romanesc per ansamblu.
Gravitatea problemei aduse in discutie rezida in faptul ca factorii
de decizie politici nu mai vad rostul scolii romanesti. Se
mentioneaza la tot pasul cresterea alarmanta a numarului de
someri, din care un procent semnificativ il reprezinta tinerii. In
noua LEN nu se mai precizeaza nimic referitor la invatamantul
vocational, profesional, mai ales ca scolile de arte si meserii si
invatamantul profesional si tenic au fost desfiintate.

In ultima perioada, am constatat ca somajul este doar un
indicator statistic pentru mass-media si nu o referinta si un
barometru al societatii per ansamblu, legat de nevoile de
educatie. Pana la urma, constatam cu tristete, simtind si politicile
de austeritate promovate pe perioade lungi, ca somajul este de
fapt expresia unei educatii asumate si acoperite in prezent,
fenomen social determinat si in viitorul apropiat. Acest fenomen
va fi vizualizat mai acut in societatea romaneasca in urmatorii
5-10 ani.

Ma mir ca nu né dam seama ca, de fapt, invatamantul romanesc
produce “someri pentru viitor”. Vezi si studiul realizat de
Consiliul National de Formare Profesionala (CNFPA), pe un
segment reprezentativ al angajatorilor din Romania, care arata
ca doua treimi dintre angajatori reclama mediocritatea
invatamantului superior, 66% considerand invatamantul ca fiind
“mediocru”, 5% “slab” si 29% “bun”.

Astfel, rata somajului va sanctiona sistemul de invatamant per
ansamblu, indiferent de modul de functionare a economiei
romanesti in urmatorii ani. Este vizibila evolutia din ultimii ani

a somajului, sub raportul cantitativ global, care a crescut in mod
constant, iar invatamantul romanesc nu a putut oferi nicio
solutie.

Ceea ce face statul prin politica lui in domeniul educational, prin
“marea comasare a scolilor din invatamantul preuniversitar”,
este doar o reducere a numarului de elevi/studenti, viitorii
someri formati de sistemul de invatamant, diminuand accesul la
educatie prin emiterea unor decizii politice.

Mai indicata ar fi o extindere a invatamantului vocational pe
toate nivelurile, ca si mijloc de diminuare a somajului in randul
tinerilor. Un invatamant profesional, post general, care sa
asigure la baza muncitori calificati, care sa raspunda corect


http://iteach.ro/experientedidactice/plata-educatiei-celor-needucati-sau-suportarea-costurilor-needucatiei-acestora
http://iteach.ro/experientedidactice/plata-educatiei-celor-needucati-sau-suportarea-costurilor-needucatiei-acestora
http://iteach.ro/experientedidactice/plata-educatiei-celor-needucati-sau-suportarea-costurilor-needucatiei-acestora
http://iteach.ro/experientedidactice/plata-educatiei-celor-needucati-sau-suportarea-costurilor-needucatiei-acestora

nevoilor de pe piata muncii, fiind o solutie pe termen scurt
pentru integrarea socio-profesinala a tinerilor in

societate. Aceasta insa presupune o mobilitate si o dinamica mai
mare a sistemului de invatamant, a programelor de educatie in
general, fapt care nu este precizat in noua Lege a Educatiei.

Astfel, scoala romaneasca si sistemul educativ nu-si pot asuma
singure nevoia de educatie a unei societati, pe care de fapt
nimeni nu o resimte si de a carei satisfacere nimeni nu este
interesat.

In cazul invatamantului de stat, principiul gratuitatii, prezinta
anumite efecte intr-o societate in care “statul atotputernic si
impersonal” este deasupra cetatenilor lui. Vedeti numai ce s-a
intamplat in ultima perioada cu controversata Lege a Educatiei
Nationale. Un joc al nervilor si al declaratiilor politice, legea

a devenit sursa de negociere politica intre diferite partide din
arcul guvernamental. Evident, varietatea bunurilor educationale
in sens strict economic face parte din categoria bunurilor de
consum neproductiv, a caror destinatie este consumul insasi, dar
si statul trebuie sa inteleaga ca nu se mai poate juca la nesfarsit
cu un sistem educational, aflat si nu de acum intr-o stare de
colaps.

Disponibilizarile masive, reducerile salariale, discreditatarea in
ultimii ani a statutului de profesor, asimilarea educatiei cu

o marfa care trebuie vanduta oricum, nu va duce la un sitem de
educatie competitiv nici in urmatorii ani. Apoi, imixtiunea
politicului in viata scolii nu face decat sa escaladeze tensiunile
deja existente in interiorul sistemului. Ordinele si ordonantele
deseori fara acoperire legala, modificarile din mers ale unei legi
fundamentale vor atarna greu in balanta viitorului nu numai

a generatiilor viitoare, ci chiar a statului de drept.

Nu stiu daca societatea si politicul pot decide ce este mai
important: plata educatiei celor needucati sau suportarea
costurilor needucatiei acestora. Poate toti cei abilitati in
emiterea, promovarea si modificarea Educatiei Nationale, ar
trebui sa porneasca mult mai simplu, de la modelul pragmatic al
discrepanetei, in definirea nevoilor de educatie, prin care aceste
nevoi reprezinta diferenta dintre situatia dorita si situatia
actuala, deci de fapt sa realizeze o comparatie intre cele doua
situatii clar definite.
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Competente-cheie cu
eTwinning

De Daniela Bunea

In secolul al XXI-lea, datoritd societatii informationale in care
traim, continuturile de invatare trebuie sa fie indreptate catre
realizarea practica de sarcini conectate la realitate si catre
dezvoltarea abilitatilor necesare.

Competentele secolului al XXI-lea

Competentele-cheie [1] sunt definite ca fiind acele abilitati pe
care un elev ar trebui sa le stapaneasca pana la sfarsitul
invatdmantului obligatoriu pentru a realiza implinirea personala,
cetatenie activa, ajungerea cu succes la maturitate si capacitatea
de a invdta permanent de-a lungul vietii nu doar prin acumularea
de cunostinte, ci si prin diferite aptitudini si abilitati castigate.

Programul eTwinning

Proiectele eTwinning sunt foarte potrivite pentru realizarea de
competente-cheie. eTwinning este masura acompaniatoare

a programului Comenius, parte a Programului de invatare pe
toatd durata vietii al Comisiei Europene. Pe platforma online
gratuita dedicata cadrelor didactice din tdrile europene si
elevilor lor sunt in derulare astazi sute de proiecte educationale
insotite de schimburi de experiente, invdtare, interactiune.
Incepénd din 14 ianuarie 2005, eTwinning a crescut constant,
ajungand la peste 201.000 membri in mai 2013, devenind astfel
cea mai mare comunitate a cadrelor didactice din Europa.

eTwinning Inseamna, in esenta, sa lucrezi in colaborare. Aceastd
colaborare este incorporatd in desfasurarea activitatilor de
proiect si in realizarea produselor comune, cu scopul de

a dezvolta abilitati diferite la elevi. Prin urmare, un bun motiv
pentru a include proiecte eTwinning in practica noastra de
predare este reprezentat de faptul ca eTwinning faciliteaza
dobandirea si perfectionarea competentelor-cheie.

Caracterul international al proiectelor eTwinning, realizate intre
doua sau mai multe scoli din tari diferite, face ca aceste proiecte
sd fie asociate uneori, in mod eronat, ca tipice pentru limbile
straine. In plus, utilizarea tehnologiei informatiei si

a comunicatiilor presupune competente digitale si utilizarea
instrumentelor TIC. Dar doar atat? Proiectele eTwinning aduna
de fapt laolalta intr-un mod complementar diferite domenii si/sau
discipline. Comunicarea si informarea joacd, este adevarat, un
rol esential, dar si alte abilitdti sunt puse in practicd, in plus fata
de cele lingvistice si digitale: interactiunea cu mediul social,
cetdtenie europeand, cultura etc., la care se adauga si
consolidarea strategiilor de invatare care alcatuiesc competenta
de a invata sa inveti de-a lungul vietii.

eTwinning in Romania

Profesorii romani utilizatori ai portalului eTwinning considera in
proportie de 81,3% ca proiectele eTwinning desfasurate prin
colaborare ofera o modalitate eficienta de abordare a educatiei in
secolul al XXI-lea, dupa cum reiese din datele Raportului
preliminar realizat in urma investigatiei ,eTwinning RO12” [2].
Aceasta noua dezvoltare a competentelor personale implica
schimbari in cele mai multe componente ale scolii din acest
moment - sunt binevenite diferitele tipuri de grupare a elevilor,
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accesul si utilizarea de resurse externe, materiale si umane, si
includerea de noi metodologii, cum ar fi dezvoltarea invatarii
colaborative si de la egal la egal, utilizarea TIC si incorporarea
dimensiunii europene in invdtare; de asemenea, consolidarea
activitatilor de tip complementar favorizeaza dobandirea de
cunostinte.

Astfel, desfasurand proiecte colaborative online pe platforma
eTwinning, cadrele didactice din Romania contribuie la formarea
la elevii lor a celor 8 competente-cheie necesare in secolul al
XXI-lea, definite in 2006 de catre Parlamentul European si
Consiliul Uniunii Europene: 1. competente lingvistice in limba
materna; 2. competente lingvistice in limbi straine; 3.
competente matematice, stiintifice si tehnologice; 4. competente
digitale; 5. competente de invatare; 6. competente civice,
interpersonale, interculturale si sociale; 7. competente
antreprenoriale; 8. competente de exprimare culturala.

Comunicarea in limba maternd

Competenta in comunicare lingvistica in limba materna este
conceputa pentru a dezvolta abilitatile de a comunica, de

a dialoga, de a rezolva conflicte, de a crea retele de comunicare,
de a construi relatii cu ceilalti, de a aborda noi culturi.

Comunicarea in limbi strdine

Proiectele eTwinning se bazeaza pe stabilirea de relatii
academice, dar si personale intre parteneri din culturi diferite si
sunt realizate prin comunicare, interactiune, negociere si dialog
cu scopul de a atinge obiective comune. Toate acestea inseamna,
in cazul limbilor strdine, sa fii capabil sa comunici in altd limba
/alte limbi si, prin urmare, sa fii in stare sa iti imbogatesti
relatiile sociale si sa te dezvolti in contexte care sunt altele decat
propriul context. De asemenea, accesul la mai multe — si mai
diverse - surse de informare este facilitat, iar comunicarea si
invatarea conduc participantii la un echilibru intr-un cadru care
este diferit fata de cel obisnuit.

Competente sociale si civice

Metodologia eTwinning permite flexibilitate in gruparea
participantilor, munca in echipa, responsabilitate, initiativa si
autonomie personald. Prin comunicare cu elevi care apartin altor
culturi, elevii isi imbunatdtesc competentele sociale si se
formeaza ca cetateni responsabili. Cooperarea in proiectele
eTwinning implica dialog, dezbateri, discutii, exprimarea si
sustinerea propriilor idei, capacitatea de a asculta ce spun altii,
respectarea diferitelor puncte de vedere, evaluarea intereselor
individuale, dar si de grup.

Competenta matematicd si competente de bazd privind stiinta si
tehnologia

Competenta in cunoasterea si interactiunea cu lumea fizica
include abilitatea de a face fatd in mod corespunzdtor, autonom
si cu initiativa personald, diferitelor provocari din domenii de
viata si cunostinte diverse - sandtate, activitatea de productie, de
consum, stiinta, procese tehnologice etc. Pentru a interpreta
lumea, este necesara punerea in aplicare a conceptelor si
principiilor care permit analiza fenomenelor din diferitele
domenii de cunoastere implicate. Proiectele eTwinning extind
orizontul elevilor, ii pun in contact cu lumea si cu variate domenii
de cunoastere, oferindu-le o mai larga informare pentru a fi in
stare sd interpreteze lumea si sa analizeze critic realitatea
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bazandu-se pe argumente stiintifice.

Competenta matematica implica si utilizarea de elemente
matematice pentru a interpreta si produce informatii, pentru

a rezolva probleme de zi cu zi, pentru a lua decizii. De asemenea,
proiectele eTwinning permit integrarea conceptelor matematice
cu alte tipuri de cunostinte - instrumentele matematice folosite
sprijina interpretarea si evaluarea rezultatelor.

Competenta digitald

Competenta in procesarea informatiilor si competentele digitale
inseamna a avea capacitatea de a cduta, obtine, prelucra si
comunica informatii si de a le transforma in cunoastere.
Abilitatile sunt variate, de la accesul la informatii la transmiterea
prin mass-media. Proiectele eTwinning nu sunt numai
comunicare, ci si gasirea de informatii si prezentarea de
rezultate - care se fac de obicei prin intermediul noilor
tehnologii. Si nu doar elevii, ci si profesorii isi imbunatatesc
aceste abilitati!

Intr-o societate in care suntem ,bombardati” zilnic cu informatii,
este esential sa fim bine informati, sa fim selectivi in ceea ce
priveste informatiile pe care le primim, sa fim capabili sa
interpretdm cunoasterea stiintifica, pe scurt sa né integram in
mod activ in aceastd societate a cunoasterii.

Constiinta si expresia culturald

Competentele culturale si artistice sunt necesare pentru a avea
initiativa, pentru a da dovada de imaginatie si creativitate pentru
exprimare prin intermediul codurilor artistice. in méasura in care
activitdtile culturale si artistice implica de multe ori un colectiv
de muncd, sunt necesare abilitati de cooperare - ele contribuie la
atingerea rezultatului final si la constientizarea importantei
sustinerii si aprecierii eforturilor si contributiilor altora. Sunt, de
asemenea, importante libertatea de exprimare, dreptul la
diversitate culturald, dialogul intercultural si punerea in aplicare
a experientelor artistice comune. Proiectele eTwinning extind
orizontul tuturor participantilor cu privire la patrimoniul cultural
si artistic al altor tari si chiar si al tarii fiecaruia.

Simtul initiativei si antreprenoriatului

In ceea ce priveste capacitatea de autonomie si initiativa
personala, aceste capacitati implica adesea altele - abilitati
sociale de interactiune, de cooperare, de lucru in echipa.
Participantii invatd sd se puna in locul altuia, sd valorizeze ideile
altora, sa dialogheze, sd negocieze, sa fie responsabili pentru
propriile decizii, sa lucreze cooperand.

O altd dimensiune importantd a acestei competente constd in
acele abilitati si atitudini legate de conducerea proiectului,
incluzand increderea in sine, empatie, dezvoltare personald,
competente pentru dialog si cooperare, organizarea timpului si
a sarcinilor, capacitatea de a-si afirma si apara drepturile,
asumarea riscurilor. Toate aceste elemente intra in joc in orice
proiect eTwinning - activitatea de colaborare necesitd o serie de
negocieri inaintea si in timpul proiectului.

Capacitatea de a invdta sd inveti

In ceea ce priveste competenta de a invata sa inveti,

o dimensiune critica o constituie constientizarea propriilor
capacitati - intelectuale, emotionale, fizice. De asemenea, de
importantd majora sunt procesul si strategiile necesare pentru



a le dezvolta si ce se poate face singur pe de o parte, si cu ajutor
de la alte persoane sau resurse pe de alta parte. eTwinning ofera
elevilor abilitati de a continua invatarea pe tot parcursul vietii si
ii invatd sa isi organizeze propriul proces de invatare, sa isi
asume responsabilitatea pentru invatare, fara a uita insa de
angajamentele in cadrul grupului, le dezvolta capacitatea de

a depasi eventualele obstacole pentru a invata cu succes.

Concluzii

Pe scurt, eTwinning este valoros nu numai datorita motivatiei
crescute a elevilor si cadrelor didactice implicate, dar si pentru
ca este 0 metoda excelenta pentru dezvoltarea
competentelor-cheie atat de necesare in secolul al XXI-lea.

Mai mult, fiecare competenta-cheie contribuie la dezvoltarea de
abilitati diferite si, la randul lor, fiecare dintre ele va fi realizata
ca un rezultat al muncii in mai multe domenii. Iatd un motiv in
plus pentru a lucra in proiecte transdisciplinare, in care membrii
echipei de cadre didactice din aceeasi scoala colaboreaza din
cadrul domeniului lor de expertiza la proiectul comun. Raportul
preliminar realizat in urma investigatiei ,eTwinning RO12” [3]
evidentiaza faptul ca activitatile si rezultatele elevilor din cadrul
proiectelor eTwinning derulate de profesorii romani inscrisi pe
platforma eTwinning sunt valorificate in activitati
extracurriculare (66,7%), in cadrul disciplinelor predate din
curriculumul obligatoriu (56%), in proiecte transdisciplinare
realizate In echipa prin colaborare cu alte cadre didactice de alte
discipline din scoala (41,8%) si in cadrul disciplinelor optionale
predate (28%).

In activitifi
extracurriculars

f|66,m

1n cadrol curriculumului
oblizatoriu

in prolecte
transdisciplinars

in cadrol disciplinelor
optionals

% 20% 40% 60% B0%

Fig.1. Modul de valorificare a activitdtilor si a rezultatelor
elevilor din cadrul proiectelor eTwinning

In cel mai bun scenariu posibil, in opinia mea, colaborarea dintre
cadrele didactice incepe in scoald, cu echipa eTwinning, si apoi
trece frontierele scolii. Dar despre echipele eTwinning mai pe
larg intr-un alt articol...

Bibliografie: [1] Recomandarea 2006/962/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 18 decembrie 2006 privind
competentele-cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii; [2]
ISTRATE, O. et al. (2013) Rolul proiectelor educationale realizate
prin parteneriate scolare internationale. Raport preliminar
eTwinning RO12. Bucuresti, TEHNE - Centrul pentru Inovare in
Educatie, p. 20-22; [3] idem, p. 15-17. *Metodologia de cercetare
a fost realizatd de o echipd de la TEHNE - Centrul pentru
Inovare in Educatie si de la Institutul de Stiinte ale Educatiei.
Cercetarea evaluativd s-a desfdsurat in perioada
octombrie-noiembrie 2012, avand un esantion de 225 de cadre
didactice participante in actiunea eTwinning.
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Ce poate schimba un proiect
eTwinning in viata elevilor
nostri

De Maricela Tuchiac

Implicarea activa a profesorului in educarea tinerilor presupune
inainte de toate sa iubesti copiii si meseria pe care ai ales-o. Nu
poti fi un profesor bun daca nu te apleci cu iubire spre cei cu
care iti petreci jumatate din zi si daca nu oferi neconditionat un
exemplu personal pe mdsura asteptdrilor tale in ceea ce-i
priveste. Orice oportunitate care ii poate ajuta trebuie sa
constituie pentru profesor mijloc de educatie. Proiectele
eTwinning satisfac foarte bine nevoia copiilor de a-si manifesta
energia creatoare, imaginatia si nevoia de comunicare, de aici
demersul meu privitor la importanta acestor proiecte in viata
scolara moderna.

Fiecare zi pe care o adunam constiinciosi la salba fiecarui an
construieste, rabdator si sigur, o alternativa pentru ei, elevii
nostri. Né prezentam in fata lor, alaturi de ei, impreuna cu e,
mandri ca, mai devreme sau mai tarziu, né seamana si ni se
lumineaza ochii cand ei né trimit de departe vestea cad le este
bine si ca né multumesc. Poate suna patetic, dar intr-o lume in
care multe s-au contorsionat, simti nevoia sa te agati de
certitudini si atunci revii, smerit si recunoscator, la carti si la
lumina lor.

Am acumulat destula experienta ca sa inteleg ca nimic nu
primesti doar pentru ca ceri si ca fiecare rezultat are in spatele
lui o munca de Sisif. Este invatatura pe care o spun mereu
elevilor mei, convinsa cd exemplul meu va deveni in timp
marcajul drumului lor.
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Alternativele pe care profesorul modern le are la dispozitie

pentru a schimba perspectiva educatiei la catedra sunt
numeroase. Depinde doar de el sa le utilizeze. In ciuda atator
sarcini, multe dintre ele incorect incarcate in fisa postului unui
profesor, se gaseste timp si pentru descoperirea universului
fascinant al proiectelor propuse pe platformele profesorilor
europeni.

Membra a platformei eTwinning din 2008, mi-am dat seama ca
ceea ce mi se ofera este benefic pentru educatia moderna pe
care o visam. Vorbim despre posibilitatea facila de a avea
contacte rapide cu alti profesori din scolile europene, de

a schimba idei si de a impartasi experiente , 0 gama larga de
solutii pentru diversificarea invatarii, de la mijloacele web 2.0

pana la chat, retele de socializare si perspectiva implinirii tuturor

activitatilor printr-un proiect Comenius sau Grundtvig.
Avantajele proiectelor eTwinning nu sunt greu de observat: ele
ofera profesorilor si elevilor larghete si libertate de actiune ce se
stabilesc de comun acord intre parteneri, deschid sanse reale
pentru toti cei care doresc sa participe, nefiind vorba de
conditionari materiale deoarece activitatile sunt desfasurate de
fiecare partener in cadrul scolii, ca mai apoi ele sa fie prezentate
in forme specifice pe platforma proiectului sau pe paginile create
special pentru acesta. Avand o configuratie simpld, usor de intuit
si de folosit, platforma eTwinning ofera numeroase facilitati de la

prezentari clasice power point pana la inserarea de linkuri spre
alte produse sau activitati.

Am inceput timid, ca majoritatea dintre noi, cu dorinta de a
invata cat mai repede si de a participa la activitati care sa
satisfacd nevoia elevilor mei de "altceva”. A fost bine sa aleg
aceste proiecte din doud motive: unul pentru ca multi dintre
elevii mei provin din mediul rural si posibilitatile materiale nu le
permit prea multe si altul pentru ca activitatile pe care le-am
desfdsurat au presupus o munca pe care am desfasurat-o in cele
mai multe cazuri in cadrul scolii, usurandu-né astfel povara unor

cheltuieli pe care nu le-am fi putut suporta. Cu timpul, multi elevi
au putut colabora si online pentru ca au avut acces mai usor la
Internet.

Este bine stiut ca participarile elevilor la proiecte determina
schimbari benefice si acest lucru l-am observat imediat. Placerea
de a face o activitate iesita din tiparele obisnuite este primul
motiv pentru care elevii isi doresc sa participe , apoi ,multi dintre
ei, isi satisfac dorinta de aventurd, de curiozitate sau nevoia de

a se afla intr-un grup dinamic. Am avut insa si elevi pe care i-am
incurajat sa participe tocmai pentru ca aveau probleme de
adaptare sociala si acestia, desi initial s-au descurcat mai greu,au

devenit cei mai infocati sustinatori ai proiectelor.

Am stiut ca trebuie sa le oferim elevilor un cadru in care sa-si
manifeste creativ energia si nu am gresit. Foarte rapid s-au ivit si
rezultatele: au devenit mai activi si la alte discipline, mai curiosi
si dornici sd caute singuri raspunsuri, mai indrazneti si mai
comunicativi. Faptul ca li s-a dat libertatea de a decide, de

a actiona, de a alege, a deschis pentru multi perspectiva
intelegerii corecte a invatarii independente, asumate si constient
indreptata spre beneficiile personale. Le-a crescut stima de sine
si increderea in propriile puteri si acest fapt a reprezentat pentru
mine cea mai mare victorie, pentru ca multi dintre elevii mei
sunt de nivel mediu si chiar submediu. Faptul ca si ei pot
participa la proiecte europene, cum fac si alti elevi de la licee de
prestigiu, ridica incredibil de mult valoarea imaginii pe care o au
despre ei.

Efortul pe care profesorul il face este mare pentru ca el trebuie
sa valorizeze potentialul elevilor, sa gdseasca resurse, sa uneasca
intr-un tot activitatile, sd organizeze colaborarea cu partenerii si
sd disemineze cat mai bine ceea ce s-a facut, dar dincolo de
aceste aspecte, ramané bucuria pe care o citesti in ochii elevilor
tai si rugdmintea de a-i mai implica intr-un proiect.
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Ziua copilului sau Ziua
copiilor?
De Livia Armanu

Un articol dedicat copiilor, cu ocazia Zilei Internationale
a Copilului. Articolul se vrea un apel catre adulti.

Ziua Copilului sau Ziua Copiilor? Cele doua denumiri alterneaza
in vorbirea tuturor. Oare cum ar fi mai corect?

Daca spunem Ziua Copilului né si vedem in fata unui copil ideal
pe care toti il apreciaza, 1i ofera tot ce au mai bun: dulciuri,
jucarii, zambete si tot felul de dragalasenii. Daca spunem Ziua
Copiilor deja imaginatia lucreaza si creeaza o multime de tipuri
de copii: bogati, dar nefericiti, bolnavi si saraci, flamanzi, dar
fericiti etc. Toti acesti copii au/au avut/vor avea o familie.

Ce face familia din Romania pentru copii? Totul, rdspund cei mai
multi parinti! Asa sa fie?

In urma cu treizeci de ani, toate mamele aveau un loc de munca,
lucrau uneori sambata si duminica, copiii se jucau afara cu cheia
de gat, invatau la lumina lumanarii inghetand de frig. Erau
mandri de faptul ca erau pionieri sau soimi. Acum, mamele sunt
in marea lor majoritate somere, deci se presupune ca au mai
mult timp pentru educatia copiilor lor.

Ce vedem la scoala né ingrozeste: elevi care nu stiu sa se spele,
sd se imbrace, sa manance corect. Nu stiu sd respecte
persoanele mai in varsta, mai ales nu stiu sa se joace, nu au
idealuri.

Cine este de vina? Copiii, sistemul? NU CATEGORIC, NU! Cei
mai vinovati sunt adultii. Ei le-au produs, vandut si le-au
cumparat calculatoare. Ei le-au pus pe masd mancare si bauturi
toxice. Ei le-au pus in maini telefoane, iphoane, jocuri
electronice! Ei i-au obligat sa invete despre sex de la cea mai
mica varsta, crezand cd astfel ii vor face mai fericiti si au obtinut
doar niste obsedati. Ei i-au asezat in fata micilor ecrane sa
vizioneze emisiuni de divertisment de cea mai proasta calitate. Ei
i-au invatat sd dea din coate, sa nu aiba compasiune, sa fure la
examene. Ei i-au Invatat ca este o rusine sa fii cinstit, corect. Ei
i-au le-au inoculat ideea cd este o prostie sa inveti. Pe baieti i-au
stimulat sa fie duri, violenti, pe féte sa fie “Moni”.

In calitatea mea de cadru didactic, nu pot trece cu vederea
carentele din educatia copiilor fatd de care am obligatia sa-i
transform in cetateni demni ai acestei tdri, care este sortitd sa
ddinuiasca!

Dragi copii din Romania, va urez La multi ani! Va rog sa
“Intoarceti foaia”, deveniti voi educatorii parintilor vostri,
cereti-le sd va educe pentru viata, nu pentru spectacol. Nu mai
fiti marionete fara voie, nu va mai ldsati ademeniti spre frivol si
esec, mergeti in naturd, n-o priviti prin ecranul laptopului. Fiti
temerari, bucurati-va de copilarie!
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