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Cercetarea pedagogica - o
preocupare actuala in
invatamantul romanesc

De Liliana Stefanica

Liceul Tehnologic Vasile Sav, Roman (Neamt)

De multe ori consideram ca termenul de cercetare pedagogica este
prea pretentios si cd ar fi un abuz folosirea lui in practica
pedagogica curenta. Dar, daca am privi actul didactic ca pe un
proces continuu de cautari si framantari interioare, de intrebari si
incertitudini, de sentimente si trairi specifice unui spirit critic,
creator si novator, oare nu inseamna cd né-am angaja intr-o
investigatie/ cercetare, de mai mare sau mai mica anvergura?
Traversam vremuri tulburi, cu impact emotional pe termen
imediat, mediu si lung. Emigratia, scaderea natalitatii, la care s-au
adaugat pandemia si razboiul, aduc schimbari de perceptie si de
gandire pentru fiecare individ, comunitate, natiune si chiar la nivel
global. Né aflam intr-o continua cdautare, nemultumiti cu ceea ce
suntem si manati de dorinta de a né autodepasi limitele. Perioade
istorice né-au fost favorabile, altele né-au adus regres si suferinte.

Suntem contemporani unei emulatii fara precedent. in 1989, cand
a aparut volumul ,in puterea noastra autoeducatia”, autorul
Andrei Barna (1989) sesiza faptul ca ,un inginer de 35 de ani
ajunge sa fie total depasit de noile cunostinte si trebuie sa se
recalifice. Dupa 5 ani un inginer chimist poate folosi numai 50%
din cunostintele acumulate in facultate, iar dupa 10 ani ajunge in
situatia de a lua totul de la inceput, in cazul ca intre timp nu a
manifestat preocuparea de a se pune la punct cu descoperirile
stiintei si tehnicii In domeniul respectiv” [3, p. 14-15]. Dinamica
actuala este mult mai accentuatd, multi oameni schimbandu-si deja
profesia de 2, 3 ori. Schimbarea locului de munca sau mentinerea
in functie prin forte proprii, solicita eforturi constante de
perfectionare si invatare continud.

Factorii esentiali ai dezvoltdrii nu mai sunt resursele naturale sau
tehnica, ci oamenii inteligenti, cu aptitudini creatoare, flexibili si
usor de recalificat. Si aici avem o mare problema ca popor: exodul
inteligentei. Ultimele cercetdri arata ca dupa 1989 au plecat din
tara peste 20 000 de medici si 50 000 de ingineri, spuma societatii,
materia cenusie a natiei, rodul de calitate superioara a sistemului
nostru de educatie. Si stirile alarmante continud: peste 7 milioane
de romani fac parte din diaspord; in 2019 s-au nascut mai multi
copii romani peste hotare decat pe teritoriul tarii.

Suntem intr-un moment de cumpana, care naste o problema
cruciald: suntem capabili sa né regenerdm ca neam, s
preintampindm viitorul prin preocuparea de a da tot ce suntem
capabili, prin autoeducare si autoperfectionare pe toate planurile
vietii socioprofesionale?

Cand am ales sa fim invatatori né-am gandit la o profesie, o
meserie, o slujba, un loc de munca. Cunoasterea unor persoane
respectate si indragite (,de succes” cum spunem azi), speciale,
care au marcat in sens pozitiv viata noastra si a celor din jur,
precum si transformarea lor in modele, adevarate repere, a fost
decisiva in alegerea facuta. Optiunea spre cariera didactica e o
decizie personald, pe care acum deja am luat-o. Chiar daca
hotararea a fost constienta sau nu, la timpul respectiv, daca a fost
determinata de factori intrinseci, bazati pe valori si aptitudini
personale sau influentata de factori conjuncturali externi, mai
devreme sau mai tarziu am realizat ca né-am angajat la o munca
de Sisif, permanenta si fara sfarsit, care solicita fizic, psihic si
intelectual, cere daruire si implicare totala. Nu putem sa
progresam profesional si personal si nu putem sa né achitam cu
aplicatie si succes de sarcinile didactice, daca nu-i invatam pe
elevii nostri cum sa invete oferindu-né ca exemple, modele demne,
continuand sa invatam pe tot parcursul vietii, printr-o continua
adaptare la provocarile de tot felul.

In definirea propriei identitdti parcurgem o traiectorie sinuoasa,
sub influenta schimbarilor sociale, pe plan politic, economic si
profesional. In tot acest proces dinamic de adaptare participam
constienti, la un proces continuu de invatare si rimanem un reper,
unul din factorii educationali constanti si stabili in raport cu elevii
nostri. Nivelul de aspiratie personala si profesionala a cadrului
didactic se refera la latura proiectiva a personalitatii care cuprinde
dorinte, sperante, asteptari, aspiratii, scopuri. Termenul a fost
utilizat pentru prima oara de T. Dembo (1931) si a fost definit de
Frank (1935) ca fiind ,nivelul performantei viitoare intr-o sarcina
familiara pe care individul incearca s-o atinga explicit, cunoscand
nivelul performantei anterioare la acea sarcina” [apud. 50, p. 29].
Nivelul de aspiratie se alimenteaza din doua surse:

¢ caracterul interactiunii dintre subiect si sarcina - nivelul de
aspiratie creste sau scade in functie de performanta care s-a
situat sau nu la nivelul aspiratiei;

e caracterul interactiunii dintre persoana si semenii sai -
aspiratiile sunt determinate de rezultatele obtinute de altii, cu
care subiectii se compara si pe care intentioneaza sa-i
depaseasca [Ib.].

Cand reperul e grupul din care face parte, individul se identifica
cu grupul, iar nivelul mediu de performanta a grupului devine
norma sa. Astfel, subiectii cu abilitdti superioare cu sarcini usoare,
care au reusite superioare mediei grupului au niveluri de aspiratie
inferioare posibilitatilor lor. Cand se compara cu un alt grup
nivelul de aspiratie creste cand celdlalt grup cu statut inferior
reuseste mai bine si scade cand celdlalt grup cu statut superior
reuseste mai putin bine.

Pedagogia reprezinta stiinta a carei obiect de studiu este educatia.
Metodele specifice de cercetare pedagogica isi propun
descoperirea unor adevaruri in cazul studierii fenomenului
educational. Adresandu-si intrebari, cautand metode, procedee si
tehnici prin care sa rezolve probleme din orice etapa a procesului
de invatamant, cadrul didactic identificd cele mai eficiente moduri
de organizare a experientelor de invatare. Un ,cercetator”, in
sensul teoreticianului cu contributii in cercetarea
teoretico-fundamentald, avand un contact minim cu procesul
educativ, cu subiectii cercetarii sale, nu poate da solutiile concrete
specifice individului sau grupului social cu care lucram fiecare
dintre noi. Este nevoie si de o cercetare practic-aplicativa.
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Practicianul inovator incepe cercetare sa punandu-si intrebari in
proiectarea si realizarea fiecarei secvente ale lectiei, se
documenteaza din literatura de specialitate, identifica, descopera
sau inoveaza pe baza observatiilor, experimentelor, anchetei
(chestionare, teste), studiului documentelor scolare, istorice, a
studiului de caz, a metodei statistico-matematice si nu in ultimul
rand, a experientei personale. Inovatia reprezinta introducerea
noului in practica educationald, ca ceva performant, la indeméana
tuturor cadrelor didactice si la toate nivelele.

Privind cercetarea ca pe un proces critic si continuu in care né
punem intrebari si cdutdm raspunsuri, o putem considera, fara a o
bagateliza, o practica fireasca a oricarui profesor ancorat in
realitatile scolare si sociale aflate intr-o continua schimbare.
Adaptarea , din mers” presupune un nou profil al cadrului didactic:
deschis catre nou, creativ, abil in valorificarea metodelor de
cercetare in didacticile invatamantului primar care sustin si
amelioreaza predarea si faciliteaza invatarea. De altfel, ,actul
didactic poate fi conceput ca un demers stiintific néintrerupt, iar
creatia ca o stare de spirit a unui mod de a gandi indispensabile
profesorului cu adevarat eficient”, (,Metodologia si etica cercetarii
in didactici particulare ...”, UPSC, Chisinau, 2016, p. 10). Scopul
oricarei cercetari este introducerea in practica educativa a
experientelor inovative dobandite prin cercetare.

Sa pornim cu curaj pe drumul cercetarii didactice, fara impaunare
si infatuare, ci dand frau liber intuitiei, imaginatiei, creativitatii si
spiritului novativ, respectand cu sfintenie cadrul unei investigatii
stiintifice reale!
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Comunicarea organizationala
interna si sistemul circulatiei
informatiei in scoli

De Nicoleta Olcott

Colegiul Tehnic Matei Basarab, Caracal (Olt)

Eficacitatea comunicarii conditioneaza in foarte mare masura
calitatea intregii activitati desfasurate la nivelul unei institutii. in
primul rand, o clara directionare a comunicarii in cadrul unei
organizatii poate semnificativ contribui la eficacitatea acesteia.
Modul in care informatia circula in cadrul unei institutii poate fi in
jos adica de la manager(i) la angajati, in sus adica de la angajati la
manager(i) si orizontal intre angajati, primul tip de circulatie a
informatiei fiind vital pentru functionarea organizatiei (Crawford,
Kydd si Riches, 1997). In al doilea rand, comunicarea eficace la
nivelul organizatiei influenteaza pozitiv asteptarile angajatilor si
implicit activitatile desfasurate de acestia, sprijinind totodata
dezvoltarea de relatii de munca productive precum si intdrirea
capacitatii angajatilor de a lucra in echipa pentru atingerea
obiectivelor organizatiei (Richards, 2018).

Odata cu dezvoltarea impresionanta a noilor tehnologii digitale, au
aparut multiple mijloace de a comunica nu doar la nivel
interpersonal ci si organizational. Pornind de la exemplul utilizarii
email-ului ca instrument de comunicare si transfer de informatii si
continuand cu retelele de socializare cum ar Facebook sau Twitter,
modul in care oamenii comunica in secolul 21 s-a schimbat
semnificativ. Mai mult decat atat, existenta unor grupuri si/sau
retele de comunicare, dezvoltate prin intermediul unor aplicatii
digitale, a facut posibila colaborarea intre specialisti din diverse
domenii, indiferent de locatia fizica a acestora.

Sistemul de circulatie a informatiei in scoli are la baza principii
similare cu cele ale altor categorii de institutii sau organizatii, insa
modul in care metodele de comunicare sunt aplicate depinde de
mai multi factori care sunt direct corelati cu particularitatile scolii
si ale personalului angajat. Cum ar putea calitatea comunicarii
interne sa fie Imbunatatitd la nivel de management pentru a
contribui la implementarea cu succes a activitatilor organizatiei
este una dintre Iintrebarile provocatoare ale oricarei institutii
educationale. Mai mult decat atat, ce tipuri de instrumente ar
trebui selectate si utilizate efectiv pentru a contribui la
gestionarea si transferul eficient al informatiei sau la facilitarea
colaborarii dintre cadrele didactice, la nivelul scolii, constituie o
alta provocare ce se afla in atentia personalului de conducere si al
consiliului de administratie.

Tnainte de a defini notiunea de comunicare interna, este important
sa fie analizatd importanta acesteia prin prisma obiectivelor care {i
dau valoare intr-o organizatie. Scopul principal care-i defineste
importanta este transmiterea deciziilor si implementarea cu
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succes a activitatilor conectate cu obiectivele majore ale
organizatiei. Ardusatan, A., Baraian, M. si Arghir, G. (2013) au
identificat cateva dintre obiectivele urmarite prin comunicarea
interna acestea fiind: “informarea, motivarea, fidelizarea,
concertarea eforturilor, sprijinirea asumarii obiectivelor de catre
echipe, construirea si intdrirea culturii organizationale” (p.118),
obiective care justifica pe larg importanta comunicarii la nivelul
unei organizatii.

Definirea comunicarii interne a unei organizatii, in forma cea mai
simpld, face referire la schimburile de idei si informatii dintre
membrii unei organizatii, schimburi ce pot fi in forma verbala sau
scrisa. Richmond, V. P. si McCroskey, J. (2005) definesc
comunicarea institutionald sau organizationala ca fiind "un proces
prin care indivizii genereaza sensul in mintea altor indivizi prin
mesaje verbale sau non-verbale in contextul unei organizari
formale” (p.20), definitie generica ce sugereaza procesualitatea
comunicarii si caracteristica de baza a acesteia reprezentata prin
transmiterea de mesaje cu un scop. Privita ca instrument al
managementului, comunicarea interna este definita de Scholes
(1997) ca "Managementul profesional al interactiunilor dintre toti
cei care au interes intr-o organizatie sau sunt parte a acesteia” (p.
xviii). O definitie propusa de Kalla, H.A. (2005) se refera la
“comunicarea interna integrata” asimilata cu “toate formele de
comunicare ce au loc intern la toate nivelurile organizatiei” (p.
304). Sumarizand, comunicarea interna este un proces ce are la
baza un scop direct conectat cu functionarea eficienta a
organizatiei, face referire la managementul interactiunilor dintre
personalul acesteia si insumeaza toate formele de comunicare
desfasurate in cadrul organizatiei, la toate nivelurile acesteia.

Sistemul circulatiei informationale interne in scoli are la baza un
proces complex de interactiuni formale si/sau informale la nivelul
scolii si se bazeaza pe trei categorii de comunicare. Categoria cea
mai importanta a comunicarii interne este reprezentata de
comunicarea manageriald sau comunicarea de sus in jos, care
conditioneaza direct cunoasterea si urmarea directiilor de actiune
importante pentru institutie. A doua categorie este comunicarea
verticald de jos in sus care implica direct angajatii institutiei si
modul in care acestia comunica cu personalul de conducere, iar
calitatea acesteia conditioneaza procesul de reglare a activitatilor
desfasurate la toate nivelurile institutiei. A treia categorie este
comunicarea pe orizontald, ce are ca actori doar angajatii, fiind
desfasurata formal in cadrul diverselor departamente ale
institutiei si care urmareste autoreglarea activitatii la nivel de
grupuri si/sau departamente interne.

Comunicarea formald este direct conectata cu organigrama
institutiei, oferind viziunea de ansamblu si categoriile de conexiuni
ce pot fi activate, utilizate si reglate pentru atingerea scopurilor
majore ce definesc misiunea organizatiei. Analiza calitatii
comunicarii la nivelul intregului sistem informational este un
proces extrem de complex, complexitate generata de multitudinea
de factori care influenteaza functionalitatea si eficienta
comunicarii interne printre care amintim calitatea
managementului, calitatea relatiilor dintre angajati, calitatea
instrumentelor de comunicare folosite si competentele de
comunicare individuale sau de lucru in echipa ale personalului
angajat.

Comunicarea informald definita de Cismaru D. M. (2009) ca fiind
“schimbul de informatii care are loc in afara canalelor de
comunicare oficiale” (p. 31), poate avea influenta semnificativa

asupra modului in care activitatile importante ale scolii sunt
implementate, de cele mai multe ori influenta fiind negativa. De
exemplu, discutiile sau schimburile de informatii dintre angajatii
institutiei cu persoane externe neautorizate sau care nu detin
competentele necesare referitoare la solutionarea unei probleme
interne a scolii, pot genera influente negative neadecvate
contextului real si care implicit pot agrava situatia. Mai mult decat
atat, canalele de comunicare informale sunt instabile si pot crea
confuzie in cele mai multe situatii creand premisele aparitiei
zvonurilor si barfelor (Cismaru, 2009).

Informatia necesara in scoli este complexa, iar modul in care se
selecteaza, transfera si utilizeaza este decisiv pentru buna
functionare a scolii. De exemplu, planurile cadru, programele
scolare, strategia de dezvoltare a scolii si planurile operationale,
decizii de numire in diverse comisii, componentele dosarelor
catedrelor si comisiilor, legi si regulamente, programe si proiecte
sunt doar cateva dintre informatiile necesare desfasurarii
activitatilor specifice din scoli. Astfel, managementul informatiei
reprezinta una dintre provocarile majore cu care scolile se
confruntd in era informatiei, selectia instrumentelor folosite
pentru transferul si stocarea informatiilor fiind un element
deosebit de important. Mai mult decat atat, identificarea
instrumentelor ce pot sprijini comunicarea continua si colaborarea
dintre personalul angajat al institutiei reprezinta una dintre
etapele importante in stabilirea strategiei de comunicare si
informare la nivelul scolii. Un alt aspect important este selectia si
utilizarea instrumentelor de informare, transfer sau stocare a
datelor referitoare la activitatile care nu tin direct de activitatea
curenta de predare-invatare, dar care au o contributie majora in
dezvoltarea institutiei scolare, categorie in care amintim proiectele
indiferent se sursa lor de finantare.

Deoarece problematica instrumentelor se afla in stransa legatura
cu intregul sistem informational al scolii si implicit cu toate
aspectele legate de proiectare, implementare, monitorizare si
evaluare a activitatilor scolii, selectia si utilizarea acestora este
extrem de importanta si presupune analiza unui proces complex si
dificil in cele mai multe situatii. De exemplu, crearea si
actualizarea bazei de date a scolii presupune conexiuni intre
diverse surse cum ar fi manageri, personal de predare si auxiliar,
personal nedidactic, elevi, parintii acestora precum si personalul
specializat al institutiei care centralizeaza datele.

Pentru a colecta datele, informatiile pot fi solicitate in format
tiparit sau electronic, iar deciziile cu privire la modalitatile de
transfer si stocare a informatiei transmise se afla in
responsabilitatea managerilor scolii care vor trebui sa se asigure
de faptul ca legislatia privitoare la protectia datelor este integral
respectata. De exemplu, Legea nr. 190/2018 privind masurile de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date, reglementeaza modul in care datele personale ale angajatilor
si ale elevilor pot fi folosite si/sau stocate in cadrul institutiei sau
in afara ei.

O gama foarte larga de instrumente sunt folosite formal, in mod
curent, pentru informare si transfer de informatii si/sau date in
cadrul scolilor. Ca si instrumente formale destinate informarii si
consultarii In primul rand se utilizeaza mai multe categorii de
sedinte periodice la nivelul corpului profesoral, al consiliului de



administratie, al catedrelor sau comisiilor. In cazul transferului
rapid al informatiilor, cel mai des utilizat instrument este email-ul
ce permite atat transmiterea de mesaje cét si transferarea de
documente sau materiale multimedia. Tot frecvent, se folosesc
apelurile telefonice in cazul transmiterii mesajelor verbale ce au
statutul de urgente. O altd practica destul de frecventa inca este
utilizarea formularelor interne in format tiparit ce constituie, in
principal, instrumente de transfer de informatii de jos in sus. in
plus, una dintre modalitdtile de a transfera informatii actualizate
sau de a comunica permanent este utilizarea grupurilor folosind
diverse aplicatii digitale cum ar fi WhatsApp sau Facebook ce
constituie in principal instrumente de informare curentd. De
asemenea, tot mai multe scoli sunt reprezentate prin existenta
propriului website, instrument ce contribuie semnificativ la
imbunatdtirea imaginii publice a scolii in societate si care in
general contine materiale informative utile inclusiv pentru
personalul institutiei.

Una dintre modalitatile moderne ce a fost adoptata cu succes de
mai multe institutii educationale este suita Google pentru educatie
ce permite transferul si gestionarea de documente, comunicarea,
colaborarea si feedback-ul. Suita Google este in fapt un pachet de
instrumente digitale ce pot fi accesate si utilizate In urma crearii
unui cont pe platforma Google. Avantajele oferite de acest pachet
pornesc in primul rand de la faptul ca sunt oferite fara costuri si
continua cu facilitatile oferite in special in ceea ce priveste
colaborarea si managementul facil al informatiilor in grupuri de
lucru la nivelul scolilor.
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Modalitati de prevenire,
depistare si corectare a
greselilor tipice de exprimare
si de scriere

De Corina Rameder

Scoala Gimnaziala Stefan Barsanescu, Iasi (Iasi)

Invatarea scrierii ortografice pe baze logice, incepand cu primele
clase ale scolii, chiar inainte de a se patrunde mai adanc in
problemele de gramatica, contribuie la pregatirea din timp a
elevilor pentru a intelege regulile scrierii corecte si, practic, ajuta
la formarea unor deprinderi durabile de scriere corecta. Numai o
pedagogie preventiva va rezolva problema ortografiei in scoald. De
aceea, activitatea de formare a deprinderilor ortografice,
mijloacele prin care realizam invatarea, interesul pentru ortografie
si aspiratia catre competentd in domeniul ei sunt lucruri
hotaratoare, care trebuie sd intre in convingerile celor care
raspund de cultivarea limbajului elevilor.

Una din sarcinile de baza ale invatamantului primar este
inarmarea elevilor cu deprinderi trainice de exprimare si scriere
corecte. Numarul mare al greselilor, gravitatea lor, persistenta lor
in scoala né determind se né indreptam atentia si efortul nostru
catre actiuni corective, deci spre o pedagogie curativa,
terapeutica.

Gravitatea unei greseli de ortografie se apreciaza dupa criterii
lingvistice, culturale sau morale. O greseala devine foarte grava
cand stanjeneste comunicarea tulburand mesajul, anulandu-i
capacitatea de a comunica vreo informatie. Din practica
predarii-invatarii ortografiei in ciclul primar, putem aminti
urmatoarele tipuri de greseli, care au fost inregistrate de elevi si
care au o arie de raspandire mai mare:

¢ greseli provocate de nerespectarea regulilor care stabilesc
ortografia in concordantd cu normele ortoepice (grafii care
redau un mod neliterar de pronuntare - mdnuse, granitile,
eroizm, fincd, acelas etc; grafii care nu redau pronuntarea
reala a elevilor - bonboand, boer, cdreiea, fetii etc);

greseli produse de nerespectarea regulilor care stabilesc
scrierea in neconcordanta cu pronuntia literara (grafii care
redau modul corect de pronuntare, dar in dezacord cu norma
ortografica - iel, cuald, bogadtiia etc; grafii care nu redau
pronuntia reala a elevilor - poieziea, voieam, stiieam etc);

greseli produse de nerespectarea regulilor care stabilesc
scrierea In necotingenta cu pronuntia (omiterea unor litere,
omiterea literelor finale, confuzii de litere, scrierea grupurilor
de litere, scrierea incompletd a unor diftongi, despartirea
cuvintelor in silabe, schimburile intre consoanele sonore si
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surde etc);

o greseli in intrebuintarea cratimei (analize false in imbinari
reale, analiza hipercorecta a unor cuvinte monosilabice sau
bisilabice, omiterea cratimei etc).

Oricare din greselile amintite (si nu numai) este la fel de grava
atat din punct de vedere al normelor ortografice, foarte precise,
cat si din punct de vedere pedagogic.

Elevii gresesc din cauze diferite, pe care nu le putem determina
totdeauna cu siguranta. Trebuie sa cunoastem foarte bine pe
fiecare dintre elevii nostri, cu care lucram zi de zi. Factorul
psihologic nu trebuie ignorat deoarece poate crea conditii de
aparitie sau de persistenta a greselilor. Orice inadecvare a
procesului de invatamant la stadiul dezvoltarii psihice a copilului,
la lumea si interesele lui, la specificul vietii lui afective si sociale,
la atitudinea lui fireasca fata de limba pe care o vorbeste, ori nu
are nici un efect asupra scrisului, ori are efect negativ.

Corelate cu toate celelalte, cauzele de ordin pedagogic, spiritul in
care se preda limba materna, excesiv descriptiv, teoretic, de la
clasele mici, prezintd printre altele si dezavantajul ca ingaduie
actiunilor productive si corective timp nesatisfacator. Astfel, copiii
scriu putin si nesemnificativ pentru ceea ce né intereseazad, iar
formele de exersare sunt reduse, nu sunt variate si nici fructuoase.
Alte neajunsuri sunt lipsa de continuitate de la o clasa la alta, lipsa
unui regim ortografic unic in scoala.

Alt factor important il constituie mediul. Acesta influenteaza la fel
de intens scrisul si limbajul elevului, atat in sens pozitiv, cat si in
sens negativ. Filmele, anunturile publicitare, reclamele, afisele,
pancartele, indicatoarele de obiecte si de preturi din magazine si
vitrine, revistele, cartile, televiziunea, cinematograful, internetul
constituie factori care pot confirma si consolida comportamentele
si deprinderile impuse de scoala sau, dimpotrivd, i le pot
zdruncina.

La originea greselilor exista uneori si cauze senzoriale, fiziologice.
Trebuie sa stim de la inceput daca elevii nostri aud si vad bine.

Multe greseli pot aparea efectiv din neatentie si in alte
imprejurdri. Decalajul care apare dupa consolidarea deprinderilor
de scriere iIntre ritmul vorbirii si ritmul scrierii poate duce la
confuzii, interferente, telescopaje ale cuvintelor, forme aberante
care lipsesc din scrisul obisnuit al aceluiasi copil, fie din scrisul
unui copil cu alt nivel de dezvoltare psiho-motorie.

0 evidenta stricta a greselilor né indicd izvoarele ipotetice mari ale
acestora. Este indicatd evitarea utilizarii unei tehnici unice de
corectare. Modul de corectare se schimba dupa: natura regulii,
pozitia ei in relatiile dintre ortografie si pronuntie, natura temei,
varsta copilului, cel care are rolul principal in corectare.

Vom incerca, in continuare, s stabilim care este rolul
invatatorului in corectare, dar si posibilitdtile lui de actiune.

Scrisul elevilor il corectam in doua imprejurari:

a) dupa ce copilul a scris ceva - indiferent ce (notite, teme) si
indiferent unde (in clasd, acasd);

b) dupa ce copilul si-a controlat scrisul in mod organizat si
eventual dirijat.

Invatatorul poate actiona in trei sensuri:
a) efectudnd, pe caiete, corectarea integrala a greselii -
desfiintarea pe caiet a grafiei gresite si inlocuirea acesteia cu

imaginea corectd a cuvantului;

b) propunand pe caiet un inceput de corectare, care sa sugereze
copilului calea de urmat in desavarsirea corectarii; dupa ce elevii
desavarsesc corectarea si efectueaza, eventual, unul sau mai multe
exercitii legate de abaterile constatate, controlam rezultatele si, de
data aceasta, controlam integral greselile ramase;

c¢) desfasurand, in dialog cu clasa, o activitate corectiva mai mult
sau mai putin complexd, cu punctul de plecare in greseli intalnite.

Abaterile de la regulile in concordantd cu norma ortoepica impun:
indicarea abaterii ca greseala de pronuntie, recunoasterea
decalajului dintre pronuntia elevului si modelul literar, corectarea
pronuntiei, asocierea pronuntiei corecte cu perceperea cuvantului
scris corect, extinderea exercitiului de pronuntare corecta la alte
cuvinte care ilustreaza aceeasi regula, diferentierea pronuntiei (si,
respectiv, a grafiilor) asemandtoare, prin opunerea lor.

Cunoasterea frecventelor abateri de la regulile de ortografie si
cauzele lor ar trebui sa né serveasca la prevenirea greselilor,
madcar in masura in care né permite reeducarea ortografiei
elevilor. Este bine sa facem in asa fel incat prima grafie a unui
cuvant sa fie corectd, deoarece este mai usor de construi bine de
la inceput, decdt de surpat o constructie gresita si de ridicat pe
temelii noi alta corespunzatoare.

In permanenta, invatatorul trebuie s manifeste preocupare
néintreruptd, atentd si de mare responsabilitate pentru prevenirea
si inldturarea greselilor intalnite in scrierea elevilor. I se impune,
astfel, invatatorului o munca riguros organizata: depistarea
greselilor, analiza atentd a lucrarilor scrise si a caietelor de teme,
intocmirea unor fise cu evidenta greselilor pe clasa si specifice
fiecarui elev.

Prin urmare, daca problema scrierii corecte este permanent in
atentia invatatorului, realizarile in aceasta directie vor fi
incununate de succes.

Cartea, usa intre lumi

De Adriana Moldovan

Scoala Gimnaziala Nr. 3, Lupeni (Hunedoara)

Experientele pe care le traim citind o carte (potrivita varstei) scot
la suprafatd sau né pun in situatia unor emotii, cunostinte pe care
nu le putem ignora si atunci ele né vor influenta negresit pentru
mult timp sau pentru totdeauna. ,Clubul de lectura” né prilejuieste
cunoasterea si cititul de carti din literatura roméana sau universala
pentru copii, carti frumos legate si ilustrate. Alaturi de carte,
editura trimite si un Jurnal de lecturd. Acesta este foarte util
construit. Ii indeamna pe copii sa cerceteze cartea si altfel decat
citind continutul ei. fi indeamna sa isi exprime ideile, sentimentele,
pune intrebari haioase. Le cerceteaza gandurile si 1i indeamna sa
le scrie pe cateva randuri. Nu doar continutul este cercetat. Sunt
indemnati sa observe ilustratiile, afla date despre autor,
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cerceteaza cuvinte neobisnuite si se joaca cu ele, le solicita
imaginatia cerandu-le alte solutii pentru anumite situatii din carte.

Stiti cum reactioneaza copiii atunci cand ceva le place? Daca le
aduci in fatd un pachet cu dulciuri... toti vor o bucatica, zambesc,
devin vorbareti si cativa isi amintesc sa multumeasca. Dar ce ziceti
daca au aceeasi atitudine: devin nerabdatori in fata pachetului,
devin vorbareti, se bucura si se mird, chiar isi doresc nu doar o
bucata, ci doua sau trei in fata unui pachet cu carti. Da, nu
glumesc! Unii gusta asta, unora le face placere!

Aplica niste deprinderi pe care si le-au format in urma a doi ani de
citit carti adevarate, povesti vesele sau triste, fantastice sau din
lumea reald, captivante, uimitoare, colorate, ilustrate cu contururi
precise sau doar schitate.

Pare de necrezut ca intreaba: “Au venit cartile?” sau: "Noi ce citim
luna asta?” sau: "Am terminat de citit cartea! Vreau alta!”

Cum aleg cartea? Cartile, atunci cand ai reusit sa le gusti, sa le
cunosti si sd iti placd, te pot momi in multe feluri (separat sau
impreuna): un titlu sugestiv, haios sau surprinzator, neobisnuit sau
un titlu care sa te faca curios. Daca am fi rdmas in stadiul in care
alegem cartea dupa ce o frunzarim si privim ilustratiile, n-am fi
progresat prea mult. Dar nu e cazul nostru! Mai cautam si altceva!
De exemplu: citim cuprinsul, cautam informatii despre autor, citim
prefata sau prezentarea cartii, cea de pe ultima coperta. Cautam
pe internet pareri ale altor cititori... Ei?! Am evoluat? Am trecut la:
,Nu judeca o carte dupa coperta!”

Dupa ce am primit cartile, citim. Cum? Asa cum mananci
mancarea preferatd: cu poftd, repede, cu emotia placerii. Pentru
ca si eu iubesc cartile si povestile din ele, ma bucur mult de faptul
ca copiii citesc, ca citesc repede, bine, cu atentie, ca ceea ce citesc
ii influenteaza, ca le foloseste nu doar in a-si dezvolta un citit
cursiv, expresiv, rapid dar ca le foloseste in propria viatd, ca dupa
ce au citit o carte stiu sd recunoasca o problema din viata reala,
din mica lor societate si lume: sala de clasa cu colegii si relatiile
dintre ei, incearca sa inteleaga problemele altora si vor sa ajute, se
sfatuiesc, cauta solutia potrivita, cea mai buna pentru cel care are
nevoie de ea, nu solutia cea mai usoara, incearca sa empatizeze, sa
se puna in pielea celuilalt, sd accepte ca sunt situatii pe care nu la
inteleg si cer sprijin.

Din cdrti, traind si viata personajelor, au invatat sa fie atenti la
nevoile celor din jur, au invatat sd incurajeze mai mult si sa critice
mai putin, au invatat sa asculte, sd accepte diferentele dintre ei.
Au invatat ca fiecare, la un moment dat, are nevoie de ajutor si
poate sa-1 ceara unor oameni care inteleg:

¢ ca nu poti fi mereu in forma maxima dar ca trebuie sa te
straduiesti pentru asta

¢ ca impreund, mai multe idei, pareri, pot duce la solutia cea
mai buna... sau nu...

¢ sa iti asumi atunci cand gresesti, sa te straduiesti sa te
indrepti sau sa indrepti ceea ce e de indreptat ori sa accepti
si sa traiesti cu asta.

e sa vrei sa ,cresti”, sa te dezvolti, sa nu te multumesti cu a
ramané la stadiul ,asa-si-asa”!

e curajul de a-ti spune parerea si respectul pentru parerea
altora

L]

curajul de a trai emotiile personajelor din carte ca si cum ar fi
ale tale

L]

sa deschizi YouTube si sa asculti melodiile pe care le asculta
personajul (ca sa traiesti cu toate simturile in lumea de acolo)

sa privesti prin lupa curiozitatii si a mintii la toate
amanuntele si sa le si retii

sd razi cu lacrimi ori sa plangi infundat deasupra unei pagini
de carte...

Asta nu-i real? Nu-i autentic? Poate cineva spune ca intre lumea
din literatura si lumea reala nu-i vreo usa pe care am invatat si noi
sa né plimbam?

,Trdim atatea vieti cate carti citim!” (Mario Vargas Llosa)

Experientele pe care le trdim citind o carte (potrivita varstei) scot
la suprafatd sau né pun in situatia unor emotii, cunostinte pe care
nu le putem ignora si atunci ele né vor influenta negresit pentru
mult timp sau pentru totdeauna.

Despre ce v-am vorbit cu atat de mult drag si despre cine? Despre
un grup de 12-18 copii care fac parte din ,Clubul de Lectura -
Arthur”. Cei care spun ,Cititul e distractiv!” sau ,Asta nu mi-a
placut sau nu mi s-a potrivit.” sau , Uite, asta seamdana bine cu o
situatie asemdnatoare din cartea pe care am citit-o noi! Acolo asa
au actionat.” sau ,Asta a patit dar se ascunde in spatele unor
asemenea purtari...”

Si acum, date tehnice despre clubul de lectura. Clubul de lectura
sustinut de Grupul editorial Arthur trimite lunar un pachet de 3-5
carti din literatura romana sau universala pentru copii, carti
frumos legate si ilustrate la un pret atractiv daca comanda este
pentru 10 -15 cititori. Aldturi de carte au si un Jurnal de lectura.
Acesta este foarte util construit. {i indeamna pe copii s& cerceteze
cartea si altfel decat citind continutul ei. {i indeamna sa isi
exprime ideile, sentimentele, pune intrebari haioase. Le cerceteaza
gandurile si ii indeamna sa le scrie pe cateva randuri. Nu doar
continutul este cercetat. Sunt indemnati sa observe ilustratiile,
afla date despre autor, cerceteaza cuvinte neobisnuite si se joaca
cu ele, le solicitd imaginatia cerandu-le alte solutii pentru anumite
situatii din carte.

Si toate acestea sunt optionale. Copiii iubesc posibilitatea de a
alege daca DA sau daca NU raspund la intrebarile acestea. Dar ele
sunt astfel construite incat, mai ales ca sunt in grup, sa dea
raspunsuri cat mai adevarate, sau ciudate, sau sincere, sau
nastrusnice. in concluzie, se joaca cu ei, alearga prin cartea citita,
culege florile gandurilor lor si pune sub lupa secvente care ar
putea fi folositoare sau nu doar prin faptul ca atrag atentia.

Toate cerintele le sunt adresate personal, ca unui prieten:

,L-al cunoscut pe...” ;

,Te rog, completeaza cu alte fapte ndstrusnice pe care personajul
le-ar putea face, mai ales ca il cunosti deja si stii ce-i poate

pielea...”;
»Ce crezi, exista...?”;
,Stii de ce...?”;

,Reciteste fragmentul indicat si stabileste sau cautd sau ....”;
,Mai stii ce ingrediente au folosit pentru prepararea.....?”;

,Te asemeni in vreun fel cu personajul...?”;

,Sigur n-ai uitat scena in care... Scrie aici cat mai multe....”;
,Daca tot vorbim despre ... iti recomand alte carti in care vei gasi
asa ceva.”;
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,Hai sa facem inca un exercitiu de imaginatie! Cum iti inchipui
ca...!”;

Completarea Jurnalului de lectura fixeaza atat informatii despre
continutul cartii citite si formeaza deprinderi necesare dezvoltarii
lor ca cititori.

McLaughlin M. si Allen M.B., in lucrarea ,Intelegerea ghidata la
clasele 3—8”, declara: , Cititorii buni sunt cei strategici si care
adoptd un rol activ in procesul de citire.” ,Este esential ca elevii sd
fie invdtati strategiile si tehnicile de care au nevoie pentru a
deveni cititori activi, eficienti. Aceste strategii ar trebui
demonstrate si practicate cu regularitate. Rezumarea este una din
abilitdtile esentiale pe care trebuie sd le dezvolte elevii. Ei trebuie
sd discute si sd analizeze ce inseamnd un rezumat eficient, de ce
rezumarea este importantd pentru cititorii strategici si cum 1i ajutd
rezumarea pe cititori sd inteleagd. Utilizarea organizatoarelor
grafice si a altor unelte furnizeaza elevilor o structurd si o
intelegere generald a felului in care aratd un rezumat eficient si
cum poate fi umplut cu informatii esentiale. ” (
creeracord.com/2017/06/03/planuri-de-lectii-si-activitati-pentru-teh
nica-mozaic-1/)

Lectura in afara clasei largeste orizontul cunostintelor primite la
clasa, dar poate spori numarul de emotii, aduce placere,
completeaza si dezvolta.

Elevii clasei au acces si la biblioteca clasei, precum si la biblioteca
scolii. Cei care finalizeaza cititul unei carti mai repede decat
colegii lor au posibilitatea sa imprumute o carte din biblioteca
clasei sau a scolii. Diferenta este ca nu pot discuta sau dezbate
secvente din carte decat cu cei care au citit-o si nu au timpul
necesar in pauzele dintre ore, le lipseste Jurnalul de lecturd, cel
care i solicita in mod creativ sa dezbata si sa guste o carte. Cartile
pe care le-am primit de la Editura Arthur si care au ramas in
Biblioteca clasei, sunt carti pe care copiii le pot imprumuta.

Nicolae Iorga spunea despre carte: ,Cultura unui om se formeazd,
in primul rdnd, prin lecturd. De aceea, din fragedd copildrie, e bine
sd iubim cartea, sd o citim, sd o pdstrdm cu grijd, ca pe un bun de
pret.”
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Jurnalismul scolar - o posibila
alternativa educationala?

De Briana Belciug

Liceul Tehnologic Iorgu Varnav Liteanu, Liteni (Suceava)

Scopul principal al educatiei de astazi este sa pregateasca elevii
pentru o lume care evolueaza mai rapid ca niciodatd, care are
nevoie de absolventi capabili sa gestioneze orice schimbare si sa
fie coordonati de doua competente absolut vitale intr-o civilizatie
care tinde spre globalizare: cunoasterea a celor putin doua limbi
straine si abilitati digitale excelente. Articolele scrise de elevi in
limbile franceza si engleza le ofera posibilitatea de a-si autoevalua
competentele lingvistice insusite la ore si competentele digitale
legate de pachetul Office. Articolul isi propune o analiza si cateva
raspunsuri cu privire la jurnalismul scolar ca un mod alternativ de
a preda/ evalua limbile strdine si gandirea critica.

In scoala roméneasca termenul de ,jurnalism” a fost pentru mult
timp aproape inexistent, la acest termen accesand doar tinerii care
isi indreptau pasii catre studii universitare in domeniu. In ultimii
ani, totusi, tot mai multe scoli ofera elevilor sansa de a invata
tainele jurnalismului, mai mult prin formarea unor redactii sau
cluburi ca activitati extrascolare decat in cadrul orelor de curs.
Participarea la astfel de cluburi de jurnalism, realizarea unor
reviste, ziare la nivel de clasa sau la nivel de scoala, ofera, din
punctul meu de vedere, doar avantaje tinerilor.

Elevii iti dezvoltd capacitatea de comunicare, lucrand astfel mai
usor intr-o echipd, oferind fiecarui coleg-redactor posibilitatea de
a-si exprima punctul de vedere; tinerii lucreaza mai mult la
dezvoltarea competentelor digitale, lucrand in programe specifice
pe calculator, experimentand arta interviului sau a inregistrarii pe
camerd a unor activitati desfasurate in scoala sau in comunitate.

In anul 2012, 0 mana de elevi si cadre didactice de limbi moderne
din cadrul liceului nostru a pus bazele unei redactii care se voia pe
atunci un exercitiu de utilizare a competentelor lingvistice si
digitale ale elevilor. S-au facut sedinte pentru alegerea unui titlu, a
unui format, a unor teme si astfel a luat fiinta revista bilingva
Lettres & Letters. Spre marea mea uimire, elevi de liceu, dar si
cativa de gimnaziu, au luat in mainile lor, in scurt timp, fraiele
acestui proiect si au pus bazele unei redactii puternice, serioase,
muncitoare si foarte exigente.

Totul functioneaza ca intr-o redactie adevarata. Elevii se intalnesc
lunar, stabilesc temele pentru urmatorul numar, aleg coperta (care
este realizatd tot de elevi din redactie si difera in functie de tema),
selecteazad articolele primite la redactie, discutd asezarea in
pagina si vin mereu cu idei noi de modernizare si de actualizare a
formatului. Singurul ajutor oferit de cadrele didactice este
verificarea corectitudinii limbilor straine (engleza si francezd)
folosite la redactarea articolelor. Daca la inceput, profesorii
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interveneau si pe partea digitald, pot spune ca actualmente elevii
sunt cei de la care invatdm si noi noutatile in domeniul tehnologiei
calculatoarelor si a programelor.

Cum lucreaza elevii in redactie? Organizat, serios, cu atentie
maxima pentru detalii. Isi impart sarcinile in mod egal, se sustin
sau se contrazic constructiv. Se incepe cu documentarea serioasa
a temei alese, se lucreaza la noi tehnici de redactare, se analizeaza
importanta unor teme pentru tineri sau, dimpotriva, se discuta
care sunt aspectele neinteresante pentru varsta si ocupatiile lor.
Revista este realizata de tineri pentru tineri. Este important ca
universul lor sa se regdseasca in paginile coordonate de ei, iar
interventia cadrelor didactice sa fie doar la nivel de ghidare, de
indrumare.

fn anul 2020, revista a trecut in format electronic din cauza
pandemiei. Sedintele au continuat online, lansarile - la fel.
Interesul elevilor nu a scazut. Online-ul poate fi si un element
pozitiv in educatie daca stim sa il adaptdm nevoilor noastre.

In redactie, elevii sunt liberi, iar aceasta libertate a comunicarii
este extrem de importanta pentru generatia de astazi. Este o
generatie care invata ca si libertatea trebuie sa fie inteleasa
constient. Analiza unor informatii, cercetarea unor interese
comune varstei si modul néingradit de a se exprima le ofera
adolescentilor un puternic simt de decizie. Iar decizia luata
constient, neabuzand de libertatile altora de gandire, 1i pregateste
pe tineri pentru o viata profesionala verticala si morala.

Urmarind generatii de redactori, am constatat ca aceasta
indeletnicire i-a facut mai generosi, mai deschisi spre ideile altora,
spre comunicare, spre analiza. Consider ca un club de jurnalism in
cadrul unei scoli aduce doar avantaje elevilor si, chiar daca
majoritatea nu merg spre aceasta cariera, le ofera totusi o
experienta minunata. Elevii devin mai constienti de importanta
digitala a lumii in care trdim si de utilizarea tehnologiei in scop
educativ, benefic pentru formarea lor personala si profesionala.

Atunci cand elevii constientizeaza importanta invatarii limbilor
straine si a tehnologiei informatiei, putem spune ca sunt pregatiti
pentru piata muncii si pentru viitor.
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Educatia din perspectiva
digitala
De Ionita Timis

Colegiul National Pedagogic Gheorghe Lazar, Cluj-Napoca (Cluj)

Educatia, alaturi de alte componente axiologice ale vietii sociale, a
suferit transformdri majore in ultima vreme, incercand sa se
adapteze mersului vremii, in care globalizarea tehnologizarii sa
devina factor sine-qua-non al demersului educativ. Competentele
digitale sunt integrate in curriculum scolar ca elemente de bazg,
fara de care, azi, nu se mai poate face educatie. Noile tendinte
pedagogice sustin dezvoltarea resurselor si instrumentelor
digitale, care sunt din ce in ce mai utilizate, oferind invatamantului
calitate prin faptul ca raspund nevoilor elevilor.

Pe baza progresului tehnologizarii invatamantului, se poate
constata o adevarata revolutie In domeniul instruirii asistate pe
calculator, care vizeaza o globalizare a educatiei, care sa rupa
granitele posibilitatii de informare pentru toti factorii educabili.
S-a demonstrat ca utilizarea elearning-ului, impreuna cu noile
tehnologii ale informatiei, imbunatateste semnificativ procesul
educational. Aceasta practica educationala digitala a devenit o
alternativa la metodele traditionale ale procesului didactic,
datorita facilitatilor pe care le ofera si a necesitatii de aliniere la
standardele internationale.

1. Tehnologizarea invatamantului

Educatia, alaturi de alte componente axiologice ale vietii sociale, a
suferit transformdri majore in ultima vreme, incercand sa se
adapteze mersului vremii, in care globalizarea tehnologizarii sa
devina factor sine-qua-non al demersului educativ. Competentele
digitale sunt integrate in Curriculum scolar ca elemente de baza,
fara de care, azi, nu se mai poate face educatie. Noile tendinte
pedagogice sustin dezvoltarea resurselor si instrumentelor
digitale, care sunt din ce in ce mai utilizate, oferind invatdmantului
calitate prin faptul ca raspund nevoilor elevilor. Pe baza
progresului tehnologizarii invdtdmantului, se poate constata o
adevaratd revolutie in domeniul instruirii asistate pe calculator,
care vizeaza o globalizare a educatiei, care sa rupa granitele
posibilitdtii de informare pentru toti factorii educabili. Chiar daca
aceasta revolutie pare de amploare, totusi este destul de mica la
nivel european, raportat la nevoile digitalizarii educatiei si a
eficientizarii procesului invatdmantului. Prin cercetdrile de ultima
org, s-a demonstrat ca utilizarea e-learning-ului, impreuna cu noile
tehnologii ale informatiei, imbunatateste semnificativ procesul
educational. Aceastd practica educationala digitala a devenit o
alternativa la metodele traditionale ale procesului didactic,
datorita facilitatilor pe care le oferd si a necesitatii de aliniere la
standardele internationale.

A participa la actul educational oferit de institutiile specializate
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inseamna a lua parte la transmiterea acestui sistem de valori, de
perspective si de cunostinte. Rolul educatiei este sa raspunda
nevoilor societatii, intr-o continua schimbare si tehnologizare.
Pedagogia de azi, cu perspectivele moderne ale tehnologizarii
educatiei, a reusit sa inteleaga noile paradigme pe care societatea
le cere, adaptandu-se intr-un deceniu, de cand a prins contur la
nivel global, cat nu a reusit in mai bine de trei secole la un loc, de
la Comenius incoace.

Intrebarea care se pune, in acest nou context educational, este cat
de eficienta si motivanta poate fi invatarea in maniera digitald,
fata de invatamantul traditional, de secole, pe baza cartii tinute in
mana si a mirosului de bibliotecd, ce te imbie la lectura si pasiune
pentru cunoastere? Care este paradigma acestei generatii nativ
digitale si cum poate sa-i fie implinita de catre educatie dorinta de
cunoastere? Nerabdarea, cu care aceasta generatie doreste sa
aiba acces la informatie, nu se mai potriveste cu lentoarea
invatamantului de odinioara, fapt pentru care noile tehnologii vin
cu o diversitate de metode de invatare.

Lucrarea de fata vine sa reliefeze oportunitatile motivante pe care
le aduc noile medii virtuale de invatare, care potenteaza
curiozitatea de a descoperi noul intr-un mod extrem de agreabil si
de captivant. Lucrarea se doreste a fi un studiu constatativ, care
evidentiaza relatia generatiei digitale cu educatia tehnologizata
sustinuta de instrumente si platforme e-learning, ce pun in valoare
nu doar aspectul informational, ci si pe cel motivational.

Chiar dacad in educatia romaneasca tehnologizarea a patruns
destul de tarziu, in ciuda faptului ca Legea invatamantului din
2011, care prevedea crearea unei Platforme e-learning cu resurse
pentru absolut toate disciplinele, la nivel international,
tehnologizarea a patruns mai amplu dupa anul 2000. Totusi, prin
eLearning.Romania, s-a creat o initiativa nationala care urmaregste
crearea unui forum comun pentru toti actorii interesati in
utilizarea eficienta a noilor tehnologii ale informatiei si
comunicarii pentru educatie si formare; www.elearning.ro (Monica
Florea, 2015). Ar fi necesara o mobilizare de forte, a tuturor
profesorilor, pe discipline, asa cum au procedat profesorii in
Republica Moldova. Sub coordonarea Danielei Munca-Aftenev, s-a
creat grupul Facebook ,Platforme Educationale Online”, extrem de
activ, grup care mobilizeaza un numar de aproape 37.000 de cadre
didactice din Republica Moldova si din Romania.

La nivel mondial, continentul american, dar si Tarile Nordice ale
Europei, reprezentate in special prin Norvegia, Finlanda si
Islanda, au facut pasul mult mai rapid decat l-a facut Romania,
care, in anul 2019, folosea tehnologia in educatie intr-un procent
de 40% in zonele urbane si 20% in zonele rurale. Romania nu ar fi
fost la coada clasamentului in Europa in privinta folosirii noilor
tehnologii, dacd ar fi actionat, inca din 2011, cand Legea educatiei
prevedea realizarea unei Platforme e-learning, cu resurse digitale
pentru toate disciplinele.

Dezvoltarea exponentiald, cunoscutd de tehnologia informatiei si
comunicatiilor, in ultima vreme a condus la inregistrarea unei
adevarate revolutii in domeniul instruirii asistate de calculator. S-a
dovedit, pe baza studiilor si proiectelor experimentale, ca
utilizarea e-learning impreuna cu tehnologiile informatiei si
comuncatiilor ofera posibilitatea imbunatatirii semnificative a
procesului educational. In prezent, e-learning a devenit o
alternativa viabila la metodele de educatie traditionale, astfel ca a
fost adoptat de catre multe dintre unitatile de invatamant, mai ales

datorita avantajelor oferite de posibilitatea instruirii continue sau
de cele legate de larga aplicabilitate in cadrul organizatiilor cele
mai diverse.

2. Noile tehnologii in educatie la nivel european

Un colectiv de autori universitari romani, din cadrul Universitatii
din Petrosani, a realizat manualul didactic ,Instruire Asistata de
Calculator si Platforme Educationale Online”, care este dedicat
programului postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala
continua. Acest studiu scoate in evidenta multe aspecte ale
cercetarii noastre, fapt pentru care vom folosi mai mult viziunea
Mariei Dobrotoiu (2019), unul dintre autorii manualului. Studiile
de specialitate publicate in ultimii cinci ani aratd o crestere
continua a utilizarii e-learning in cadrul organizatiilor. De
exemplu, studiul realizat de Bersin&Associates, cu privire la
maturizarea e-learning-ului din punct de vedere al utilizarii de
catre organizatii, studiu sponsorizat si publicat de catre SkillSoft si
care se bazeaza pe experienta acumulata in domeniu de catre 526
de organizatii diferite, probeaza tendinta cresterii continue a
utilizarii e-learning-ului pentru instruirea elevilor, a studentilor
sau a angajatilor. Incepand din 2019, sistemele e-learning au luat
amploare, in contextul pandemic, atat cadrele didactice, cat si
elevii si studentii fiind nevoiti sa se adapteze din mers,
invatamantul romanesc depunand eforturi mari pentru a se alinia
tendintelor europene si nu numai.

Progresul inregistrat in privinta integrarii tehnologiei in educatie
continua sa inregistreze un procent destul de mic. Majoritatea
tinerilor din Europa utilizeaza Internetul pentru activitati sociale.
Accesul la Internet a crescut semnificativ in ultimii ani, insa
utilizarea tehnologiei in scopuri educative nu a tinut pasul cu
aceasta evolutie. Nu toate scolile primare si secundare dispun de
conexiuni in banda larga si nu toate cadrele didactice au
competentele si increderea de a utiliza instrumentele digitale in
activitatea lor de predare - invatare - evaluare. Rezultatele la
invatatura pot fi imbunatatite, iar echitatea si eficienta cresc cu
ajutorul inovdrii in sistemele de educatie, inteleasa ca fiind
adoptarea de noi servicii, tehnologii, competente de catre
organizatiile din domeniul educatiei. Pentru a atinge un maxim de
eficienta si sustenabilitate, inovarea trebuie sustinuta de cadre
didactice bine pregatite si trebuie integratd in obiective didactice
clare. Trebuie sa se depuna mai multe eforturi pentru a stabili cum
se pot utiliza cel mai bine mijloacele digitale pentru a atinge
obiectivele In materie de educatie.

Imbunatatirea educatiei si a competentelor digitale reprezintd un
element-cheie al viziunii generale pentru transformarea digitald in
Europa. Conform datelor Eurostat, in anul 2019, nu mai putin de
43% dintre romanii cu varste intre 16-74 de ani aveau competente
digitale reduse, clasand Romania pe primul loc in Uniunea
Europeana la acest capitol, Bulgaria (38%) fiind pe locul al doilea.
In privinta persoanelor cu abilitti digitale superioare, datele arata
ca doar 10% din populatie stapanéste asemenea competente,
Romania fiind si de aceastd datd pe ultimul loc in Uniunea
Europeand, Bulgaria avand 11% in dreptul acestui indicator.

Se poate observa ca foarte multi romani nu detin competentele
digitale necesare unei educatii eficiente. Aceasta insemna ca
numai in mdsura in care tinerii nostri, ca nativi digitali, si cadrele
didactice, in calitate de furnizori de educatie, isi vor dezvolta
competentele digitale in domeniul educational, invatamantul
romanesc va capata alte dimensiuni.


http://www.elearning.ro

Impreuna pentru Europa

De Luiza Crivat

Liceul Teoretic Ion Barbu (Bucuresti)

Indraznesc sa va supun atentiei un articol dedicat deciziei noastre
de a promova si exersa valorile europene prin tot ceea ce facem, in
cadrul liceului nostru, prin intermediul proiectelor europene.
Seamana cu un extras autobiografic si are o importanta
emotionald sporitd, din acest punct de vedere. Sper ca se simte
vibratia emotionala de dincolo de cuvinte. Aceasta vibratie né va
duce mai departe. Pentru ca ceea ce cititi aici este doar inceputul
drumului. E primavara...

Un proverb african spune: ,Daca vrei sa mergi repede, mergi
singur. Daca vrei sa ajungi departe, mergi impreuna cu
cineva.”

Intelepciunea a vorbit. Geografia este irelevanta. La fel sunt toate
celelalte criterii care genereaza diferenta ca si criteriu de
separare.

Cu fiecare dintre lectiile noastre, cu fiecare dintre proiectele pe
care le realizam, celebram respectul pentru valorile care merita sa
ni le asumam ca modele de destin.

Impreuna pentru demnitatea umana. Amintiti-va c4, in calitate de
profesori etalon, sustinem dreptul breslei noastre de a isi afirma
valoarea speciala care merita sa fie respectata, deoarece toti
suntem fiinte umane demne de respect.

Va voi vorbi, pentru o clipd, despre proiectele eTwinning pe care
am avut sansa sa le derulez, in calitate de membru sau fondator:
How Do You Do in TImes of Coronavirus, Bake Us Happy, The Jar
of Hope, A Change Is Gonna Come, My Literacy Glasses, Planet
Re-Design, Building Bridges (work in progress), toate proiectele
finalizate fiind recompensate cu Diplome de Calitate si/sau
Certificate Europene, proba a demnitatii de cetdtean european, a
carui voce meritd sd fie auzitd. Asa, candva, am obtinut si
indatoritorul titlu de Ambasador eTwinning.

Impreund pentru libertate. Libertatea de a vorbi, libertatea de a
vota, libertatea de a cdlatori, libertatea de a né elibera de frica si
de a dobori barierele. Libertatea de a fi noi insine. Si a alege ceea
ce ni se potriveste.

Scurt intermezzo despre proiectul Erasmus+ Key Action 229 pe
care 1l coordonez, din 2020. Titlul sdu este Jobs4Future. Elevii de
liceu sunt liberi sa isi afirme dreptul de a alege cariera care li se
potriveste, fara interdictii, oprelisti sau temeri. Pentru ca si-au
castigat dreptul de a fi ei insisi, descoperindu-se si cunoscandu-si
limitele, dar, mai ales, dand drept de cetate in lumea lor celor mai
dragi idealuri care pot deveni realitate. Si, asa, profesori, fosti
elevi din generatiile anterioare, copii de curs primar, dar si
nenumadrati impecabili profesionisti in domeniile lor, au creat un
cerc de maini care se tin strans impreund, in jurul lor, cdrora le
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apartine viitorul. Iar eu... am devenit Ambasador Erasmus si
povestesc lumii despre cat e de minunat sa ramai tanar, atunci
cand doar tineretea domneste in jur...

Impreund pentru democratie. E momentul s& credem in scoaterea
in evidenta a impulsului natural al oamenilor de a Imparti puterea.
Societatile europene sunt construite in mod natural pe baza ordinii
si a cooperarii, mai degraba decat pe anarhie si conflict.

Aici, voi vorbi despre liceul nostru, in calitate de Scoala
Ambasador a Uniunii Europene. Candva, am aflat ca se poate. Azi,
dupa un an intens de proceduri minunate de candidatura,
incheiem, in mod fericit, un an de activitate intensa. Noi, cei 20 - 5
Ambasadori Seniori si 15 Ambasadori Juniori - suntem,
saptamanal, zilnic... aproape, in sedinte, discutii, intalniri pe care
le iubim. Promovam Uniunea Europeana. Institutiile si valorile
sale. Daca nu am crede, nu am face acest lucru. Iar eu, in calitate
de Senior Ambasador, ascult, invat, cresc...

Impreund pentru egalitate. Né nastem egali. Egalitatea absoluta
este utopica de-a lungul vietii, dar este o conditie prealabila
absoluta atunci cand stabilim obiective comune si stabilim limite
pentru actiunile noastre acceptate, de ceilalti, iIn mod obisnuit.

Acum putina vreme, am pornit aventura pe un nou drum.
Candidam pentru European Youth Parliament - Romania. Sesiunea
de selectie va avea loc la Busteni, aproape de finalul lunii mai. 6
elevi incredibili de liceu, pe care i voi insoti si 1i voi sustine, cu
inima cat un purice pentru emotiile firesti care ii vor coplesi. Sau...
nu. Tinerii sunt altfel. Minunati. Sunt vii, frumosi si mereu plini de
initiativa si sperantd. Daca ar fi sa raméanem asa, odata cu trecerea
timpului, am descoperi ca nu e un cliseu cand se spune ca varsta e
doar un numar. European Youth Parliament ar trebui sa fie un
model de urmat pentru orice insitutie paramentara din Europa si
de pe alte continente.

A fi impreuna in cadrul Uniunii Europene reprezintd o sarbatoare
a respectdrii legilor comune si a impartasirii principiilor comune,
unanim acceptate. Europa este rama tabloului. Noi desenam
imaginea. Zilnic. Cu fidelitate.

Gratie tuturor proiectelor mai sus-mentionate si a multor, multor
altele, care mi-au desenat traseul zambitor de om in profesia pe
care am ales-o din suflet, nu din obligatie, am invatat ca Europa e
acasa. lar varsta... e doar un simplu numar. Catd vreme elevii de
curs primar pot participa, cu succes si entuziasm, in activitatile de
proiect ale colegilor de liceu, cata vreme adultii repetd, de fiecare
data, cat de mult admira si respectd vocea sonora si clara a
tinerilor, exista speranta. Europa né-o preda. Noi avem datoria de
onoare sa o invatam.

Henry Ford a spus, candva: ,A decide sd fim impreund este un
inceput. A rimdné impreund este un progres. A lucra impreund
inseamnd succes.”

Din fericire, suntem impreund. Decizia noastra a fost sa raimanem
asa. E timpul sd lucrdm impreuna, acum. Viitorul este al nostru.
Impreund, in Europa. impreuna PENTRU Europa.
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Proiectul eTwinning ,, From
my country... in Europe”

De Tincuta Ilie

Scoala Gimnaziala Dimitrie Cantemir, Matca (Galati)

Proiectul nostru eTwinning si-a propus sa ii faca pe elevi sa
cunoasca locurile minunate din tara lor si din alte tari europene.
Cu ajutorul profesorilor, au facut un tur virtual al ariilor lor
geografice si al Europei. Au invatat despre trecutul istoric al
tarilor europene care participa la proiect, au dezvoltat modele care
includ zone geografice in tard si in Europa, au cantat imnul
Europei. Acest proiect a fost simtit ca un moment de schimb intre
clase prietenoase. Proiectul i-a ajutat pe scolari sa-si uneasca mai
mult grupul clasei si, in acelasi timp, a intdrit sentimentul
apartenentei la o familie mai larga, familia europeana.

Proiectul si-a stabilit ca scop imbunatatirea performantelor
elevilor de varsta scolara mica in ceea ce priveste comunicarea
prin creatii plastice si artistice, prin crearea de texte scrise in care
sa redea frumusetile locurilor minunate ale tarilor din care provin,
a dragostei de tara, respectul fata de Inaintasii nostri, exprimarea
sentimentelor prin intermediul culorilor, cantecelor sau a
formelor, colaborarea si sporirea motivatiei invatarii. Proiectul a
fost initiat de prof. Purcel Claudiu, iar la activitatile propuse au
participat 195 de cadre didactice si 51 de elevi (5—11 ani). Limbile
folosite in cadrul proiectului au fost limba engleza, poloneza si
romana. Prin acest proiect né-am propus sa dezvoltam sentimentul
de respect si mandrie fata de traditiile si obiceiurile tarii din care
provin echipele partenere, precum si al celorlalte tari din Europa.

Proiectul ,From my country... in Europe” né-a permis contactul cu
150 membri de proiect. Elevii clasei a I1I-a de la Scoala Gimnaziala
,Dimitrie Cantemir”, Matca, judetul Galati, au avut de realizat
proiecte In grupuri mici, realizare de fotografii din activitatile lor,
identificare de instrumente web pentru a-si prezenta regiunea,
tara. Prin activitatile propuse in paginile proiectului, au utilizat
aplicatii precum: kizoa, padlet, pentru a-si face filmulete video pe
youtube ca sa-si promoveze propria tara, au realizat in lectiile de
Arte vizuale si abilitati practice felicitari, carti postale, si-au folosit
cunostintele geografice ca sa poata citi o harta, un peisaj, sa
numeasca si sa localizeze diferite tari europene, folosind
conversatia, explicatia, expunerea, au obtinut produse de proiect -
afise, postere, powerpoint-uri. Si-au dovedit abilitatile de
conversare intr-o limba strdina. Am reusit sa postam pe padlet-ul
fiecarei pagini de proiect imagini sau video din albumele
activitatilor noastre, elevii au urmarit noutatile postate de
participanti pe grupul facebook al proiectului.

Integrarea in curriculum

Clasele de elevi participante in proiect au varstd si preocupari
scolare si extrascolare apropiate. Acest proiect a reunit
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competente, cunostinte, atitudini si valori specifice si altor
discipline: Matematica, Stiinte, Educatie civica, Limba romana,
AVAP. Am stabilit impreuna temele (de exemplu, ,Obiceiuri si
traditii - sezatoare”, ,National Day of Romania”); am cautat
competente specifice comune (in cadrul competentei generale de
producere de mesaje orale sau scrise am urmarit competenta
specifica: descrierea (oral/ in scris) a unor activitati despre
amintirile din vacanta); am ales continuturile din programa de
clasa a IlI-a asemdnatoare cu cele din proiect; am stabilit timpul si
ritmul activitatilor pentru a se potrivi cu planificarile scolare.

Elevii au efectuat cercetari ca sa-si prezinte scoala, localitatea,
tara lor in prima pagina de proiect, si-au facut fotografii, au adunat
informatii, s-au documentat despre obiceiurile si traditiile locale
despre Ziua Nationala a Romaniei etc. Au trebuit sa invete sa-i
asculte pe altii si sa-si expuna propriile idei. Elevii au lucrat
impreuna in crearea desenelor, filmelor, calendarului, in
perioadele date de timp. A trebuit sa se adapteze pentru a inventa
o secventa logica.

Proiectul a urmarit formarea si dezvoltarea la elevi de insusiri
morale si de caracter - dragostea de tara, dragostea pentru
valorile spirituale ale natiunii, dorinta de a cunoaste specificul
nostru national, implicarea elevilor in traditiile si obiceiurile
nationale, pastrarea fiintei nationale si persistenta ei de-a lungul
secolelor.

Elevii au lucrat toate produsele de proiect cu mare entuziasm,
acest proiect i- a motivat pe elevi, care si-au trecut temerile si au
participat din toatd inima. Clasa a fost Intotdeauna nerabdatoare
sa descopere un mesaj sau lucrul intre corespondenti. Copiii sunt
mandri de proiectul lor si au invatat ce inseamna bucuria lucrului
bine facut - produsele lor finale sunt o recompensa. In plus, am
cunoscut parteneri cu care vom pastra legatura si in anii urmatori,
in alte proiecte.

Conferinta Nationala a
Comunitatii ,Educatie pentru
Stiinta”- o poarta deschisa
dezvoltarii comunitatii pentru
educatia STEM

De Ofelia Cornelia Popa

Colegiul National Emil Racovitd, Cluj-Napoca (Cluj)

Articolul reprezinta o forma de validare, de promovare si de
diseminare a unui eveniment aflat la cea de-a IV-a editia si anume
Conferinta Nationala a Comunitatii , Educatie pentru Stiinta”, ce
s-a desfasurat in acest an la Suceava, in cadrul Universitatii Stefan
cel Mare. Prin intermediul activitatilor organizate - vizite ale unor

laboratoare din cadrul Universitatii Stefan cel Mare, sedinte de
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panel, sesiuni de ateliere interactive, mese rotunde de discutii, realizarea unor masuratori de spectroscopie de absorbtie pentru
vizite in laboratoare educationale si de cercetare, sesiuni de diferite solutii (colorant alimentar, colorant laser, etc.).
prezentari etc. - participantii au fost provocati sa reflecteze asupra
faptului ca activitatile STEM implica creativitate, imaginatie si
efort social, ca este un mod de a observa lumea inconjuratoare, de

a gandi, de a adresa intrebari, de a genera ipoteze bazate pe
dovezi si de a le argumenta, testa, revizui, demonstra sau contesta.

In perioada 28-30 aprilie 2022, am participat la Conferinta
Nationala a Comunitatii ,Educatie pentru Stiinte” ce a beneficiat

Instructions

e dore G o s st o o st

de prezenta a aproximativ 150 de participanti, profesori, studenti, e A
cercetatori, decidenti in domeniul politicilor educationale. :::::::::Wr;:: e
Gazda evenimentului a fost Universitatea ,Stefan cel Mare” din W?FO,_W e
Suceava, care impreuna cu institutiile partenere (Universitatea din e iwfmm’”mw
Bucuresti, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj- Napoca, Institutul sl O

sti, S : ’ SapREE T en e Spectrometer

National de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica Pamantului si

Institutul National pentru Fizica si Inginerie Nucleara - Horia

ce s-a adresat profesorilor de stiinte din Invatamantul ": v
preuniversitar (matematica, fizica, chimie, biologie, geografie, ‘
informaticd, tehnologii, profesori invatamant primar etc.)

Hulubei), in acest an au organizat cea de-a IV-a editie a conferintei

1930w0nPads.
Jsesisdeg

Pornind de la premisele conform carora stiintele sunt esentiale
pentru evolutia umanitatii, in cadrul acestei intalniri au fost puse
in discutie perspectivele de dezvoltare a educatiei STEM dupa o Fig.1- Spectrometrul din hartie
perioada plina de tulburari sociale la nivel global, care valideaza
inca o datd afirmatia conform careia viitorul este mai aproape si
mai imprevizibil decat am fi crezut.

Desfdsuratd sub patronajul Comisiei Nationale a Romaniei pentru
UNESCO, editia din acest an s-a incheiat cu ceremonia de final in
cadrul cdrora, participantii - invitati si/sau organizatori - au

Pe tot parcursul ei, conferinta a sustinut schimbul de idei si de prezentat concluziile evenimentului, cu promisiunea ca viitoarea
bune practici in domeniul Educatiei pentru Stiintd promovand editie sa acopere o plaja cat mai mare de aspecte de interes
initiativele de realizare a comunitatilor de invatare, de bune general ce vor aduce plus valoare educatiei.

practici, a ecosistemelor ce sustin dezvoltarea si orientarea
profesionala pentru elevi si studenti. Astfel, evenimentul a venit si
in intimpinarea nevoii noastre, a profesorilor din domeniul STEM,
printr-o serie de actiuni care au avut urmatoarele obiective
principale:

In calitate de profesor de chimie si fizica, consider c& aceasta
experientd pozitiva va contribui la cresterea performantelor mele
profesionale si a colegilor din domeniul STEM, in general.

eTwinning si Scientix - piloni
¢ incurajarea dialogului intre diferite categorii interesate de aj- inVété'rii pe baZé d-e

domeniul educatiei STEM consolidarea de parteneriate 3
destinate dezvoltdrii comunitatii pentru educatia STEM, p roie Cte

e Impartdsirea de bune practici din domeniul educatiei STEM

e promovarea cercetdrii in domeniul educatiei STEM pentru De Alina Marilena Buduleanu

fundamentarea politicilor educationale in domeniu.
Scoala Gimnaziala Nr. 29, Galati (Galati)

Dintre activitatile din domeniul STEM derulate, amintesc:

o STEM activities of European Schoolnet, Evita Tasiopoulou
(EUN)

e Masa rotunda: Green STEM

e Cutiile misterioase

¢ Bune practici in predarea stiintelor in contexte de criza

¢ Proiectarea si dezvoltarea unui curriculum integrat de tip

STEM, STEAM sau STREAM. Platforma eTwinning, ideala pentru implementarea proiectelor

colaborative, si Scientix, comunitatea profesorilor STEM din

In cadrul atelierelor interactive, noi, profesorii din domeniul Europa, formeaza un mix grozav pentru un plus de creativitate la

STEM, sub indrumarea profesionistilor, am realizat o serie de clasa. Un exemplu de activitate fundamentata pe valorile Scientix
materiale didactice utile la clasd, cum ar fi si spectrometrul din si eTwinning este proiectul I am in the future, o colaborare sudata
hartie pliabil (Fig.1), folosit pentru analizarea emisiei de la diferite prin activitati bazate pe viziunea interdisciplinara STEM.

surse luminoase (bec fluorescent, bec incandescent, LED, etc.) si Partenerii au pornit intr-o caldtorie de invétare prin descoperire,
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fiind animati de o valoare fundamentala: investigarea lumii
inconjuratoare la diferite scale si perspective, cu scopul pretuirii si
protejarii vietii pe pamant. Copiii s-au simtit ca adevarati oameni
de stiintd, responsabilizati si valorizati. Au dezvoltat competente
de cercetare si rezolvare creativa de probleme, au invatat sa ia
decizii in mod responsabil si s-au orientat timpuriu spre cariere
din domeniul stiintelor vietii. Spre final, toti copiii au inteles
importanta studiului stiintelor STEM, singurele care ii orienteaza
spre un viitor in care Omul pretuieste Natura, leaganul vietii.

Intr-o societate care isi fundamenteazd comunicarea, serviciile si
infrastructura pe tehnologie, domeniile STEM (Stiinte, Tehnologie,
Inginerie, Matematica) reprezinta cheia unei educatii a viitorului,
care ajuta elevii sa descopere adevaruri despre lumea ce ii
inconjoard, orientandu-i timpuriu in cariera. Scientix este
comunitatea profesorilor STEM din Europa. Promoveaza si sustine
colaborarea paneuropeana intre profesori, cercetatori in domeniul
educatiei, stakeholderi si alte categorii de profesionisti din sfera
STEM. Coordonat de European Schoolnet, Scientix ofera si un
portal cu acelasi nume (scientix.eu), unde fiecare profesor care
preda discipline STEM poate gasi oportunitati de formare si
numeroase resurse educationale.

Inca de la inceput, platforma eTwinning (etwinning.net) a fost
ideala pentru implementarea proiectelor colaborative care aduc un
plus de creativitate in actul didactic. Mai mult, fiind vorba despre
o platforma colaborativa online, TwinSpace implica si o
multitudine de instrumente web 2.0 care provoaca profesorul sa
aduca tehnologia in sala de clasd, pentru a antrena elevii in situatii
de invatare care simuleaza realitatea si care se finalizeaza cu
rezolvari ale problemelor comunitatii locale.

Un exemplu de activitate fundamentata pe valorile Scientix si
eTwinning este proiectul I am in the future, pe care l-am
implementat la clasa cu elevii mei de 10 ani, alaturi de profesori
din noua tari europene. Partenerii proiectului au pornit intr-o
calatorie grozava de invatare prin descoperire, fiind animati de o
valoare fundamentald: investigarea lumii inconjuratoare la diferite
scale si perspective, cu scopul pretuirii si protejarii vietii pe
pamant.

Proiectul a fost sudat in activitati colaborative, bazate pe viziunea
interdisciplinara STEAM. Copiii s-au simtit ca adevarati oameni de
stiinta, responsabilizati si valorizati. Au dezvoltat competente de
cercetare, experiment stiintific si rezolvare creativa de probleme.
Au Invatat sd ia decizii in mod responsabil si s-au orientat timpuriu
spre cariere din domeniul stiintelor vietii.

Proiectul a debutat cu obisnuitele activitati de prezentare,
intercunoastere, grupare in echipe transnationale, selectare si
promovare logo. Apoi, partenerii au urmat un calendar lunar care
le-a permis copiilor sa isi formeze o viziune holistica asupra naturii
si minunilor sale, iar accentul a fost pus pe factorii de mediu: sol,
apa, animale, paduri. Bineinteles, spatiul cosmic a inconjurat totul
intr-o perspectiva holistica. Prin invdatare STEAM culminatd cu
produse comune ale activitatii, partenerii au testat si validat la
nivel european metode de lucru clasice si moderne: brainstorming,
metoda palariilor ganditoare, drama, joc de rol. Copiii au fost
motivati sa invete prin descoperire, prin colaborare, intr-un proces
care i-a responsabilizat si a dat continuturilor sens si rost.

Proiectul a favorizat dezvoltarea relatiilor la nivel european,
intr-un cadru deschis spre schimb de idei si bune practici, unde
toti partenerii si-au adus aportul, in egald masura. Participand la
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evenimente live, copiii si-au dezvoltat capacitatea de a vorbi in
public intr-o limba strdina si abilitatile de socializare si colaborare
dincolo de limitele clasei. Profesorii au sprijinit si au incurajat
activitatile cu produse comune, in care potentialul fiecarui copil a
fost explorat, descoperit si valorizat.

Integrarea tehnologiei in procesul de invatare a fost unul din
punctele forte ale proiectului. Toate activitatile majore au
presupus ca elevii sa foloseasca adecvat device-uri, softuri si
instrumente web 2.0 cu scopul de a-si forma competente de creare
de continut digital. Copiii au fost provocati sa utilizeze noi
instrumente digitale atat pentru comunicare si colaborare, cat si
pentru investigatii, colectare si sortare de date sau pentru editare
foto-video. Astfel, s-au realizat postere si prezentari foto-video
(Canva, FotoJet, AvatarMaker); s-au scris colaborativ propozitii si
povesti (Zumpad, StoryJumper); s-au realizat desene (Paint). Elevii
au asistat profesorii in compilarea produselor activitatii comune cu
Emaze, StoryJumper, Genially sau Kizoa. Profesorii au pregatit
evaluarea elevilor antrenandu-i in jocuri si quizz-uri online (Quzizz,
Kahoot, JigsawPlanet, GoogleForms).

Intregul proiect a fost un parcurs online unic, evolutiv, toate
activitatile ajutand copiii sa castige noi abilitdti de comunicare,
colaborare si realizare a unor produse ale activitatii interesante:
Calendarul anului 2022 (Youtube), Vocea animalelor (Youtube) - o
prezentare a animalelor pe cale de disparitie, Aparatorii padurii
(Storyjumper) - o carte scrisa colaborativ, Produs final (Genially).


http://www.scientix.eu/
https://live.etwinning.net/unauthorized
https://www.youtube.com/watch?v=jVJSWjYpwoc&t=16s
https://www.youtube.com/watch?v=_XbWytGLVf8
https://www.storyjumper.com/book/showframe/126619922/621a8692b6b70#page/1
https://view.genial.ly/60b2103f85ebfa0d3a8f326a/interactive-content-final-product
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