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Scenarii ameliorative de

integrare a copiilor cu

cerințe speciale în

învățământul de masă

De Adriana Ciubotaru

În vârtejul cotidian persoanele neavizate nu remarcă pe cei ce

aruncă șoapte de ajutor, pe cei cu deficiențe, și, mai mult, îi

percep diferit, poate îi marginalizează, poate doar îi ignoră și îi

tratează cu indiferență. Indiferent de natura deficiențelor pe care

le au, copiii ar trebui mereu tratați cu blândețe, calm, înțelegere

și dragoste. După 10–15 ani la catedră, né vedem puși în fața

unei situații noi: cum să îi tratăm pe cei cu CES. E vorba de

integrarea acestor copii printre colegii de clasă, care pot fi foarte

cruzi sau foarte drăguți, pot imita sau pot râde de aceștia, se pot

juca pe lângă ei fără a-i înțelege. Ține de abilitatea noastră

pedagogică să inventăm, să creăm mediul ideal emoțional,

educativ, care să le permită copiilor cu CES să se exprime, să-și

exprime propriile capacități și să crească normal. 

Imaginea celor de lângă noi poate fi adesea motiv de studiu și

analiză. Imaginea copiilor din școlile românéști, ce poate fi

caracterizată printr-un singur cuvânt — diversitate, este una

frumoasă, colorată și plină de viață. Ici-colo, câte o umbră, câte

o privire discrepantă, câte un gest diferit, câte un scris

tremurat.…

Dar în viața noastră, ca și cadre didactice — educatori,

învățători, profesori, psihologi, mai ales părinți — am remarcat

că omul/copilul e o ființă dependentă de ceilați. E o ființă ce are

nevoie de ajutor, comunicare și cooperare. De-a lungul evoluției

noastre s-a oferit o conotație negativă noțiunii de altfel, chiar și

în spațiul educației. În timp, diferența a devenit o temă centrală,

importantă în domeniul educației, cu slogane încurajatoare

pentru acceptarea diferenței, punându-se accent pe

personalizarea educației, ca demers de valorificare a diferenței,

a caracteristicilor individuale prin sprijin specific și promovare

a individualității în contextul societății.

Noțiunea de incluziune pare atât de seacă/ dry și de

discriminatorie, încât părinții acestor copii, de multe ori, se

eschivează în a recunoaște problemele copiilor. Cei care acceptă

la timp că există o problemă sunt cei norocoși, căci depistate la

timp aceste deficiențe se pot ameliora și chiar îndrepta.

Integrarea școlară a copiilor cu CES exprimă o atitudine pozitivă

a elevului față de mediul educațional în care intră, iar acțiunile

instructiv-educative îi devin accesibile, apărând astfel și

motivația ce-l determină pe elev să învețe, colaborând și

favorizând randamentul.

În școală, copilul cu tulburări de comportament aparține de

obicei grupului de elevi slabi sau indisciplinați, el încălcând

deseori regulile și regulamentul. Din aceste motive, copilul este

respins și se simte respins, ca urmare intră în relații cu alte

persoane marginalizate, intră în grupuri subculturale și trăiește

în cadrul acestora tot ceea ce nu-i oferă societatea sau școala.

Tulburările identificate în mod direct, în lucrul la clasă sunt

extrem de variate: de variate, de limbaj, vizuale, de auz, cu

dizabilități fizice moderate sau mai accentuate — toate însă

necesită programe și modalități de predare, adaptate cerințelor

lor educative, obligă la realizarea unor programe de terapie și

consiliere, asistență medicală sau psihoterapeutică. Noțiunile

teroretice legate de noțiune de incluziune sunt numeroase. Și

abstracte. Ele oferă informații cheie despre deficiențe și

barierele de învățare, ele descriu strategiile pe care cadrele

didactice le-ar putea folosi pentru a face față diversității de la

clasă; ele sugerează idei despre modul de adaptare a planului de

studiu la necesitățile individuale; ele încurajează cadrele

didactice să colaboreze cu familia și cu personalul medical, social

și comunitar.

Cadrele didactice pot folosi strategii și intervenții utile, ținând

cont de crearea unui climat afectiv-pozitiv. Există câteva aspecte

semnificative pe care trebuie să le avem în vedere pentru

facilitarea integrării școlare și ulterior sociale a acestor copii.

Stimularea încrederii în sine și a motivației pentru învățare,

încurajarea sprijinului și a cooperării din partea colegilor,

formarea unei atitudini pozitive a colegilor, încurajarea

independenței și creșterea autonomiei personale sunt aspecte

semnificative alături de aprecierea pozitivă în sarcinile școlare,

folosirea sistemului de recompensă, de laude, întărirea pozitivă

— toate sunt extrem de importante, deloc de neglijat în

activitatea practică cu elevii cu CES. Profesorul trebuie să fie

ferm, consecvent, să folosească înțelegerea și calmul ca

modalitate de stingere a manifestării agresive a elevului, să

comenteze acțiunea elevului și nu personalitatea acestuia. Este

indicat ca profesorul să aprecieze limita de suportabilitate

a elevului, să nu accentueze momentul de mustrare și să evite

umilirea prin abordarea unei mimice binevoitoare si a unei

atitudini deschise, fără a se încrunta sau a-și încrucișa brațele.

Într-o abordare incluzivă, toți elevii trebuie să fie considerați

importanți, fiecăruia trebuie să-i valorificăm calitățile, pornind de

la premisa ca fiecare persoană este capabilă să realizeze ceva

bun. Nu există o rețetă sau un prospect de urmat pentru

integrarea copiilor cu CES în învățământul de masă, dar cei ce

manifestă deschidere pentru acest lucru vor găsi și strategiile

potrivite. Fiecare școală care dorește să fie deschisă și flexibilă,

prin aplicarea principiilor de bază ale incluziunii, trebuie să

demonstreze, prin managementul pe care îl propune,

următoarele: 

înțelegerea reală și recunoașterea incluziunii ca

o modalitate de egalizare a șanselor persoanelor cu cerințe

speciale;

recunoașterea legăturilor dintre educația incluzivă și

valorizarea diversității umane prin promovarea unui mediu

școlar ce valorizează toți copiii și pe familiile lor;

favorizarea unui climat de sprijin flexibil și oferirea unor

răspunsuri adecvate cerințelor individuale prin oferta

educațională a școlii;

accesul personalului didactic la oportunități de dezvoltare

profesională care să sprijine dezvoltarea practicilor

incluzive.

Școala incluzivă pune în centrul ei persoana umană ca fiintă

originală, unică și irepetabilă având la bază următoarele

principii-cadru: 
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toți elevii au dreptul să participe la toate activitățile incluse

în programa școlilor obișnuite;

în timpul programului școlar personalul se va implica direct

în susținerea pe toate căile a integrării mximale a elevilor cu

cerințe educaționale speciale;

școala va trebui, prin schimbări radicale în domeniul

curriculum-ului, să vină în întâmpinarea cerințelor

educaționale ale elevilor, fără a leza demnitatea și

personalitatea acestora.

Sintagma școală pentru diversitate este echivalentă sintagmei

școala pentru toți (school for everyone) și reprezintă dezideratul

maximei toleranțe în ceea ce privește diferențele de orice natură

existente între copii, misiunea fiind de a le oferi tuturor

posibilitatea de a învăța în functie de ritmul, capacitățile și nevoil

proprii și de a se exprima conform trăsăturilor individuale de

personalitate. Apariția planului de servicii personalizat,

a planului de intervenție personalizat și a planului educațional

individualizat în cadrul școlii s-a produs tocmai pentru că școala

reprezintă numai un segment al sistemului social, iar schimbările

din cadrul ei au loc în același timp cu schimbările din societate. 

(Fragment dintr-un proiect de redactare a unei planificări la

limba și literatura română.)
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Studiu privind formarea

corectă a deprinderilor

motrice de bază la copii cu

vârste de 5–6 ani prin

programe de kinetoprofilaxie

De Cristina Comanescu

Obiectivul studiului a fost formarea corectă a deprinderilor

motrice de bază prin programe de profilaxie. Alte obiective

kinetoprofilactice au vizat: întărirea stării de sănătate,

antrenarea şi perfecţionarea marilor funcţiuni organice,

dezvoltarea musculaturii corpului, pentru a crea raporturi de

echilibru şi coordonare între musculatura agonistă si antagonistă

a segmentelor corpului şi a organismului în ansamblu, formarea

unei ţinute corporale corecte în toate poziţiile (stând, şezând,

deplasare), învăţarea unei respiraţii corecte şi complete şi

prevenirea respiraţiei bucale. 

Kinetoprofilaxia studiază procesul de optimizare a stării de

sănătate şi de prevenire a îmbolnăvirilor organismului cu ajutorul

exerciţiilor fizice (Crăciun, D. 2002). Kinetoprofilaxia aplicată în

scopul prevenirii formării unor deprinderi motrice incorecte,

instalării unor deficienţe fizice sau apariţiei unor decompensări

fizice poartă numele de kinetoprofilaxie primară. Kinetoprofilaxia

primară a copiilor vizează stimularea şi consolidarea procesului

natural de creştere şi dezvoltare activă psiho-somatică.

Vârsta preşcolară mare este foarte importantă pentru

dezvoltarea motricităţii şi prevenirea deficienţelor fizice,

deoarece copiii se subordonează cu uşurinţă adulţilor. Grupul pe

care s-a realizat studiul a fost format din 15 copii cu vârste

cuprinse între 5 şi 6 ani, selectaţi dintr-o grupă mare din

Grădiniţa cu Program Prelungit nr. 29 din Bacău.

Mijloacele kinetoprofilaxiei primare utilizate au fost: exerciţii de

gimnastică analitică, din poziţii cu suprafaţă mare de sprijin,

exerciţii pentru dezvoltarea şi consolidarea deprinderilor motrice

de bază (mersul, alergarea pe distanţe scurte, săritura,

aruncarea şi prinderea), jocuri de mişcare, care au vizat pe lângă

deprinderile motrice şi dezvoltarea calităţilor motrice, stimulând

competiţia atât la nivel individual cât şi la nivelul unor grupuri

mici, trasee aplicative.

Studiul s-a desfăşurat pe parcursul unui an şcolar. Metodele de

cercetare folosite au fost: metoda documentării teoretice, metoda

anchetei, metoda observaţiei, metoda experimentală, metoda

măsurarii şi evaluarii, metoda înregistrării şi prelucrării statistice

a datelor.

S-au folosit resursele materiale oferite de sala de sport

a Grădiniţei cu Program Prelungit nr. 29 Bacău: bănci de

gimnastică, coşuri de baschet, tobogan mare, tobogane mici,

balansoare, mingi de diferite mărimi, corzi, seturi de popice,

cercuri din material plastic.

Evaluările s-au realizat pe baza unei fişe de evaluare sintetică

privind aprecierea gradului de realizare a obiectivelor specifice

educaţiei fizice – SDF 3/6 propusă de autorii Sabău, E., Drăgoi,

C. şi Sabău, L. în lucrarea “Educaţia fizică la preşcolari” (1989).

Programele de profilaxie s-au desfăşurat de două ori pe

săptămană, fiecare activitate având o durată de 30–35 de minute

și au respectat structura specifică: pregătirea organismului

pentru efort, antrenamentul aerob propriu-zis şi revenirea

organismului după efort.

Rezultate și interpretare

Rezultatele obţinute la evaluările finale au evidenţiat faptul că

desfăşurarea unor programe de kinetoprofilaxie cu copii de

vârstă preşcolară de 5–6 ani contribuie la formarea corectă

a deprinderilor motrice de bază. Deprinderea Testarea iniţială

Testarea finală Mers 77.00% 97.00% Alergare 72,66% 95,33%

Săritură 73,86% 94,33% Aruncare şi prindere 65,96% 93,20%

Mers. Valorile cele mai bune s-au înregistrat la deprinderile mers

pe călcâie, mers pe vârfuri şi mers cu păşire peste obstacole

(100%), iar cele mai mici la mersul spre o direcţie indicată

(94,67%).

Alergare. Cele mai bune rezultate s-au obţinut în cazul alergării

în ritm variat (97,33%), valori mai mici înregistrându-se la

alergarea spre o direcţie indicată (93,33%). Săritura. Cele mai

bune rezultate au fost obţinute la săritura în adâncime (98,67%),

faţă de 92% la săritura cu desprindere de pe ambele picioare.

Aruncare şi prindere. Rezultatele cele mai bune s-au înregistrat
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la aruncarea şi prinderea mingii cu ambele mâini de jos (98%),

valorile cele mai mici înregistrându-se la aruncarea si prinderea

mingii cu ambele mâini de la piept (90%).

Prezintă importanţă şi următoarele aspecte, care contribuie la

integrarea copiilor cu uşurinţă în şcoală: creşterea autonomiei

personale, a responsabilităţii individuale şi a încrederii în forţele

proprii prin implicarea copiilor timizi în activităţi de grup şi

asumarea cu uşurinţă a unor responsabilităţi, adoptarea ţinutelor

corecte în toate poziţiile corpului (stând, şezând, deplasare) şi

corectarea poziţiei corporale a celorlalţi copii din grupă de către

copiii din grupul de lucru.

Experienţa ultimilor ani în grădiniţele cu program prelungit

a evidenţiat existenţa unui număr mare de copii cu probleme

motrice. Având în vedere că aceşti copii petrec aproape toată

ziua în grădiniţă, crearea unor cabinete de kinetoterapie în

grădiniţe ar conduce la identificarea din primul an de grădiniţă

a problemelor de natură motrică şi, în colaborare cu

educatoarele şi profesorii psihologi, kinetoterapeuţii ar contribui

la dezvoltarea lor armonioasă din punct de vedere psihomotric şi

implicit la integrarea cu succes în şcoală.

Bibliografie: 1. Sabău, E., Drăgoi, C. şi Sabău, L., Educaţia

fizică la preşcolari”, Bucureşti, E.D.P., 1989 2. Mârza, Doina,

Kinetoprofilaxie primară, Iaşi, Editura Tehnopress, 2005
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Lectura – mijloc de formare

și dezvoltare

a competențelor de

comunicare

De Adina-Elena Sabangeanu

Câteva concluzii le voi susţine cu tărie în raport cu experienţa

mea de dascăl de peste treizeci de ani la catedră. Cartea de

lectură are un rol deosebit în educarea afectivităţii copilului,

stimulându-i sensibilitatea, generozitatea, omenia, gustul estetic,

optimismul, dragostea de viaţă şi un bogat ansamblu de trăsături

afective care îl îmbogăţesc sufleteşte ca om. Şi-apoi, indiferent

de ce drum îşi alege în viaţă sau ce profesie va practica mai

târziu, cultura generală şi bogăţia spirituală — a lui ca individ şi

ca un bun specialist — sunt tributare cărţii, prieten nedespărţit

în orice împrejurare, mijloc de relaxare şi educaţie permanentă. 

Proverbul românesc ”Cartea face omul-om, ca altoiul

pomul-pom” aratǎ cǎ prin carte se moşteneşte de la înaintaşi şi

se transmite urmaşilor patrimoniul cultural al civilizaţiei

naţionale şi universale. Mottoul ”Nu crede cǎ poţi ajunge

departe, depǎrtându-te de carte!” ar trebui sǎ fie un îndemn clar

pentru toţi cei care se respectǎ. Fenomen real al ultimului

deceniu şi jumǎtate, criza lecturii îngrijoreazǎ nu numai cadrele

didactice şi pǎrinţii, ci pe toţi cei care se ocupǎ de destinul cǎrţii,

de la autori şi editori, pânǎ la bibliotecari. Oare de ce copiii

noştri nu mai au bucuria de a citi, bucurie pe care o simţeam noi,

pǎrinţii şi bunicii lor? Un rǎspuns ar fi cǎ noi né amintim de

primii ani ai copilǎriei când mama, tata sau bunica né citeau

poveşti înainte de culcare sau né spuneau un basm preferat

pentru a adormi. Astfel cǎ noi am crescut într-o lume populatǎ cu

pitici, zâné şi personaje care né-au educat sǎ-i preţuim pe cei

buni, sǎ né temem de cei rǎi şi sǎ facem bine celor din jur.

Jocurile copilǎriei sunt desprinse din poveşti şi basme, iar

jucǎriile prind viaţǎ în universul inocent, acţionând sub influenţa

modelelor fabuloase îndrǎgite.

Ȋntr-o societate dominatǎ de televizor şi calculator, pǎrinţii îl

aşeazǎ pe copil în faţa televizorului pentru a viziona un desen

animat sau îl învaţǎ de la o vârstǎ fragedǎ sǎ manevreze

calculatorul şi sǎ-şi petreacǎ destul timp ucigând monştri,

jubilând în urma reuşitei, formându-şi alte deprinderi de

conduitǎ.

Adevǎrul este cǎ, în societatea actualǎ, în care informatizarea

pune stǎpânire pe un numǎr tot mai mare de activitǎţi şi oameni,

se poate observa cǎ se citeşte din ce în ce mai puţin. Principalul

motiv invocat este lipsa timpului liber, care existǎ totuşi atunci

când este vorba despre televizor, jocul pe calculator sau

navigarea pe internet. Lectura este pusǎ adesea la colţ şi pe

motiv cǎ nu aduce mari beneficii, cǎ este pierdere de timp.

Lucrurile nu stau tocmai aşa şi, la o simplǎ analizǎ, se pot

evidenţia numeroase argumente în favoarea lecturii. Copilul,

atunci când citeşte o carte, se identificǎ cu personajele literare

care-i apar în poveste şi astfel, treptat, treptat, îşi formeazǎ un

tipar de personalitate. Primul contact cu cartea este foarte

important, de aceea el trebuie încurajat şi îndrumat în

permanenţǎ. Uneori, copilul, din proprie iniţiativǎ doreşte sǎ

studieze o carte, dar de cele mai multe ori învǎţǎtorul este cel

care îl îndrumǎ sǎ facǎ acest lucru. Este foarte important ca şi

pǎrinţii sǎ-l încurajeze pe micuţ în acest demers, nu numai prin

faptul cǎ îi cumpǎrǎ cǎrţi sau îi prezintǎ importanţa acestora, ci

şi prin simplul fapt cǎ însuşi pǎrintele citeşte o carte, puterea

exemplului fiind mult mai mare, deoarece cunoaştem faptul cǎ

elevii îşi copiazǎ pǎrinţii şi dascǎlii.

Se cunoaşte foarte bine importanţa lecturilor literare la vârsta

şcolarǎ micǎ, deoarece are un mare impact asupra dezvoltǎrii

personalitǎţii copilului din toate punctele de vedere :

îmbogǎţeşte orizontul de culturǎ al elevilor, le oferǎ exemple de

conduitǎ moralǎ superioarǎ, le prezintǎ cazuri de comportamente

pentru a-i învǎţa sa distingǎ binele de rǎu, le dezvoltǎ gândirea,

imaginaţa, capacitatea de comunicare.

Nu în ultimul rând, în formarea trăsăturilor morale ale elevilor,

né putem sprijini de proverbe şi ghicitori. Acestea sunt specii ale

literaturii populare, de mici dimensiuni, de obicei în versuri, care

cer identificarea prin asociaţii logice a unui obiect, a unei fiinţe,

etc. prezentate întotdeauna învăluit, metaforic. Pe lângă

caracterul lor distractiv, ghicitorile sunt un mijloc foarte bun

pentru dezvoltarea gândirii elevilor determinându-l pe copil să

observe mai atent însuşirile lucrurilor, fiinţelor, etc. Ghicitorile
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vorbesc, de asemenea, despre muncă şi unele despre lene şi

lăcomie. În aceste cazuri, ele dau naşere la discuţii vii în clasă,

putând să constituie pasul premergător unei dezbateri pe teme

moral-civice.

Ȋn orele de limba şi literatura românǎ, şi eu încerc pe cât posibil

sǎ le dezvolt elevilor mei gustul pentru citit, deşi este o misiune

foarte grea. Din pǎcate, foarte puţini copii citesc de dragul de

a descoperi lumea, de a gǎsi mai multe informaţii sau pentru

cultivarea unor trǎsǎturi morale. Cei mai mulţi citesc pentru cǎ

le impun acest lucru, dându-le temǎ sǎptǎmânalǎ câte o lecturǎ

de studiat. Este important sǎ respectǎm anumite exigenţe atunci

când facem o recomandare de lecturǎ.Textul literar trebuie sǎ se

potriveascǎ gradului de dezvoltare din punctul de vedere al

experienţei de viaţǎ, al gândirii, al limbajului, al trǎirilor psihice,

al imaginatiei, sǎ deţinǎ valori estetice şi etice, sǎ se refere la

universul de viaţǎ propriu copiilor sau un univers inteligibil lor.

Personal, am mai încercat şi o altǎ abordare a acestui subiect, în

cadrul disciplinii opţionale ”Micul actor” sau prin organizarea

multor activitǎţi extracurriculare atractive, antrenante şi

stimulative pe tema cǎrţii de lecturǎ, la care elevii au

participat cu mare însufleţire şi chiar cu talent artistic,

costumându-se în multe din personajele îndrǎgite din cǎrţile

citite şi interpretându-le rolurile în faţa colegilor, pǎrinţilor şi

a altor invitaţi.

Lectura suplimentarǎ a elevilor se realizeazǎ în afară de şcoală,

acasǎ, în bibliotecǎ, în cluburi etc. De aceea, pe lângǎ pregǎtirea

asiguratǎ prin lectiile de citire/lecturǎ în care sunt iniţiaţi cu

tehnici generale ale muncii cu cartea, la orele speciale de

lecturǎ, învǎţǎtorii sunt datori sǎ asigure şi o anume pregǎtire

specialǎ, care sǎ-i orienteze pe elevi în vederea folosirii cǎrţii

pentru lecturǎ. Este vorba atât despre cǎrţi sau lecturi

recomandate de programe şi manuale şcolare, cât şi despre cǎrţi

pe care elevii înşişi, din proprie iniţiativǎ, trebuie sǎ ştie cum sǎ

le caute, cum sǎ le solicite de la o bibliotecǎ şi, mai ales, cum sǎ

le foloseascǎ.

Experienţa mea didacticǎ dobânditǎ în aceastǎ privinţǎ a selectat

unele asemenea forme de îndrumare a elevilor pentru efectuarea

lecturii suplimentare, care pot fi folosite în mod orientativ. Pe

lângǎ povestirea folositǎ în clasele mici şi recenzia poate fi utilǎ

în clasele a III-a şi a IV-a. Este vorba de prezentarea lucrǎrilor

recomandate, şi, mai ales, de a le cere elevilor sǎ formuleze

propriile lor pǎreri despre creaţiile citite. Ȋnvǎţǎtorul va dirija cu

atenţie “comentariul” respectiv prin întrebǎri adecvate. Elevii pot

fi solicitaţi sǎ-şi formuleze pǎrerile asupra operei respective în

scris, dupǎ un plan bine stabilit, care poate cuprinde: 1) autorul,

titlul cǎrţii; 2) despre ce se povesteşte în cartea respectivǎ —

conţinutul foarte pe scurt; 3) ce episod sau fragment i-a atras

atenţia în mod deosebit şi de ce.

Realizarea unor portofolii cu tematică literară duce la culegerea

unor informaţii despre scriitori şi operele lor, învăţându-i pe elevi

să facă studiu independent, să culeagă date pe diferite

căi(bibliotecă, reviste, manual, internet, etc.), stârnind în ei şi un

anumit spirit de competiţie. Pornind de la cuvântul competiţie,

vreau să menţionez importanţa concursurilor pe teme literare

atât la nivel de şcoală, judeţ sau ţară, în care îmi antrenez mereu

elevii pentru a le dezvolta spiritul competiţional şi de echipă.

Dacǎ dascǎlul ştie sǎ îndrume bine lectura, cartea devine

partener de viaţǎ al elevilor, acel prieten devotat, ca un vehicol

plǎcut, gratuit care îi poartǎ prin toatǎ lumea, prea mare pentru

a fi strǎbǎtutǎ altfel. Iată un îndemn memorabil pentru elevii

nostri: Dragi copii, Cărţile sunt scrise cu iubire Şi tot aşa se

cuvine să le citiţi şi voi, Să nu le rupeţi, să nu le trântiţi în noroi! 

Fiecare cuvânt vă face mai frumoşi, mai înţelepţi, Mai buni şi mai

drepţi. Cu un cuvânt poţi clădi o lume. Ce mai! Poţi înfăptui orice

minune! Iar cărţile care găzduiesc cuvinte Să vă fie călăuză

pentru inimă şi minte! Prieteni dragi, pe care să-i iubiţi Şi să-i

respectaţi ca pe nişte fraţi.

Nicolae Iorga spunea un mare adevǎr despre carte: ”Cultura unui

om se formeazǎ, în primul rând, prin lecturǎ. De aceea, din

fragedǎ copilǎrie, e bine sǎ iubim cartea, sǎ o citim, sǎ o pǎstrǎm

cu grijǎ, ca pe un bun de preţ.”

Bibliografie: Nuţǎ Silvia,”Metodica predǎrii limbii româné în

clasele primare”,Ed. Aramis, Bucureşti,2000. Ȋnvǎţǎmântul

primar Nr.4, Ed. Miniped, Bucureşti, 2008. Şerdean

Ioan,”Didactica limbii şi literaturii româné în învǎţǎmântul

primar”, Ed.Corint, Bucureşti, 2005.
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Rolul şi importanţa

limbajului în formarea

personalităţii – vârsta

preșcolară

De Cristina Ivana

Etapa actuală de dezvoltare a societăţii noastre se confruntă cu

o explozie informaţională puternică, bazată pe mijloace moderne

de informare, în principal calculatorul şi internetul, la care au

acces copiii de la cea mai fragedă vârstă. În această situaţie,

gradul de alterare a volumului de cunoştinţe a crescut într-o

măsură greu de controlat şi stăpânit. Copilul este parte

integrantă a acestui sistem informaţional, de aceea el caută să se

adapteze schimbărilor şi solicitărilor care-i sunt adresate. Pentru

a rezista acestei etape dinamice, procesul de pregătire începe

din grădiniţă, prima instituţie în care copilul primeşte

cunoştinţele sistematizate pe diferite arii de cunoaştere. 

Pregătirea treptată a copilului preşcolar pentru intrarea în

şcoală, antrenarea proceselor memoriei, stimularea limbajului

său exterior şi mai ales al celui interior, ca şi activizarea

diferitelor procese, sunt obiective deosebit de importante în

pregătirea preşcolarului pentru regimul de viaţă şcolară.

La vârsta preşcolară, problemele muncii educative sunt şi mai

complexe în comparaţie cu vârstele anterioare. De modul în care
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sunt valorificate posibilităţile native ale copilului şi câştigurile

obţinute până la această vârstă depinde foarte mult evoluţia lui

ulterioară, atât pe plan psihic, cât şi pe plan social.

Perioada preşcolarităţii reprezintă vârsta la care se creează

fundamentul personalităţii copilului, grădiniţele şi educatoarele

din întreaga lume desfăşurând un demers educativ intens şi

complex, ale cărui rezultate să se repercuteze în dezvoltarea

copilului pe tot parcursul vieţii acestuia. Se impune astfel tuturor

educatoarelor să cunoască “provocările” lumii contemporane şi

să-şi proiecteze şi evalueze propriile resurse pedagogice, în

acord cu acestea, găsind o strategie optimă de răspuns. În acest

sens, reforma declanşată în învăţământ vizează schimbări de

amploare în ceea ce priveşte organizarea şi structurarea

procesului didactic, schimbare ce impune o nouă abordare

a procesului de predare-învăţare.

Pentru copil, cuvântul ţine locul explicaţiei şi al justificării.

Limbajul copiilor este egocentric şi socializat. Cadrele didactice

au obligaţia de a stimula permanent comunicarea între elevi, de a

ţine seama de nevoile comunicării spontane ale acestora, de

a cultiva această tendinţă, intervenind pentru corectarea stilului

şi clarificarea ideilor formulate de elevi.

La nivelul preşcolarităţii şi a şcolii primare, esenţial este ca

educatorul să pună bazele, să cultive dragostea pentru limba şi

literatura română şi respectul pentru expresia artistică.

Capacitatea de comunicare a elevilor se poate educa şi forma,

încă din perioada preşcolară, prin încurajarea copilului de a se

exprima şi de a ”citi” imagini din poveştile şi poeziile învăţate.

Prin dezvoltarea abilităţilor de comunicare şi relaţionare putem

preveni stările de afectivitate negativă, care îi marchează pe

adolescenţi şi care au consecinţe negative multiple.

Şcoala reprezintă un spaţiu axiologic prin excelenţă, un câmp de

negociere şi de validare valorică; este un univers uneori calm,

alteori tensionat; iar tensiunile redefinesc valorile prin

discutarea, confruntarea şi ameliorarea acestora. Climatul şcolar

este creaţie colectivă, evoluează sub grija colectivului, modifică

relaţiile dintre elevi şi are atribute specifice: într-o ambianţă

favorabilă educatorul primeşte dorinţele preşcolarului ,

decelează interesele fiecăruia, creează un mediu polivalent,

incitator la creativitate, furnizează securitate şi ajutor discret

pentru copii, îi stimulează în căutarea unor surse noi de

informare, favorizează comunicarea, ajută la depăşirea situaţiilor

de tensiune sau blocaj.

Climatul educaţional este o valoare şi interacţionează cu alte

valori, exprimate în comportamente specifice. Ambianţa

educaţională este climatul psihosocial ce se constituie din

totalitatea reacţiilor afective ale celor doi poli – emiţătorul şi

receptorul – ca fiinţe umane. O ambianţă educativă în care

domină optimismul, buna dispoziţie şi încrederea reciprocă se

răsfrânge în mod pozitiv asupra întregii acţiuni educaţionale.

Conţinutul şi sensul stărilor afective pe care le include ambianţa

sunt determinate în primul rând de personalitatea subiectului

acţiunii.

Din punct de vedere psihologic ambianţa este cea care conferă

o semnificaţie specific umană comunicării, stările afective ale

agentului şi receptorului având un puternic rol motivaţional.

Omul se dezvoltă şi trăieşte în concordanţă cu mediul – într-un

mediu fizic ce reprezintă totalitatea condiţiilor economice,

politice şi culturale. Mediul familial este centrat pe relaţiile de

tip informal, încărcate de o gamă diversă de trăiri emoţionale.

Mediul grădiniţei este uşor formalizat, se creează o tranziţie

necesară către cel de tip şcolar, mult mai riguros, mai exigent şi

mai normativ. Programul grădiniţei oferă prilejul unei educaţii

asistate, supervizate, în cadrul unui mediu educativ destul de

diferit de cel familial şi destul de neasemănător cu cel de tip

şcolar.

Lărgirea relaţiilor cu mediul, complicarea procesului de

comunicare cu ceilalţi oameni, sporirea cunoştinţelor copilului

despre obiectele şi fenomenele lumii reale, presupun şi

determină o însemnată creştere a vocabularului. Viaţa omului nu

este posibilă în afara comunicării pentru că omul comunică în

mediul în care trăieşte. Pentru construirea personalităţii, este

necesar atât un conţinut al educaţiei bine structurat, cât şi un

mediu educaţional optim.

Bibliografie: – Dima, S. Modalităţi de imbogăţire

a vocabularului copiilor preşcolari, in vederea pregătirii pentru

şcoală. În: Revista de pedagogie, Bucureşti, 1987. – Doboş, G. 

Prevenirea şi corectarea defectelor de vorbire la copiii preşcolari

. În: Revista de pedagogie, Bucureşti, 1970.
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Principii aplicabile

profesorului în contextul

dezvoltării resurselor

educaţiei contemporane

De Delia Mustaca

Profesorii şi formatorii sunt actori cheie în orice strategie care

are în vedere dezvoltarea unei societăţi sau economii

a cunoaşterii. O pregătire corespunzătoare a acestora îi poate

ajuta să răspundă provocărilor unei societăţi bazate pe

cunoaştere. Articolul descrie cateva principii cu rol fundamental

pentru desfăşurarea optimă a activităţii instructive-educative,

a căror aplicare corectă permite realizarea cu succes a activităţii

didactice. 

Pentru utilizarea optimă a resurselor investite în educaţie şi

formare profesională este necesară asigurarea unei distribuiri şi

utilizări echitabile a resurselor financiare, dezvoltarea de analize

cost-beneficiu în ceea ce priveşte investiţiile în educaţie şi

formare, precum şi sprijinirea evaluării şi asigurării calitative

a sistemelor prin utilizarea indicatorilor şi a banchmarking-ului.

În ultimii ani, în ţara noastră, se constată creşterea ofertelor de

formare şi a participării cadrelor didactice la programele de

educaţie şi formare profesională.
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Acesta este contextul în care se aplică principiile pedagogice şi

cele didactice. Principiile pedagogice sunt definite din

perspective celor trei “c” şi sunt delimitate de triunghiul

eficienţei: 

principiul cunoaşterii pedagogice,

principiul comunicării pedagogice şi

principiul creativităţii pedagogice.

Principiile didactice rezultă din intersectarea celor pedagogice.

Cele mai cunoscute dintre acestea sunt: 

principiul participării conştiente a elevului la activitatea de

învăţare;

principiul participării active;

principiul accesibilităţii cunoştinţelor;

principiul legării teoriei de practică;

principiul corelării activităţii frontale, de grup şi individuale;

principiul continuităţii, unităţii şi sistematizării;

principiul intuiţiei/corelaţiei dintre intuitive şi logic;

principiul însuşirii temeinice a cunoştinţelor.

Pe lângă principiile didactice tradiţionale, există şi altele care

jalonează modul de dezvoltare a unui învăţământ eficient. Ele au

un rol fundamental în asigurarea desfăşurării optime a activităţii

instructive-educative. Dintre acestea, multe se referă la cadrul

didactic, iar aplicarea lor corectă permite realizarea cu succes

a activităţii didactice.

1. Principiul automotivării cadrului didactic. Este cel mai

important dintre principiile amintite, fără de care celelalte rămân

fără obiect, mai ales că demotivarea se manifestă atât în cazul

profesorilor debutanţi, cât şi al celor titulari. Cauzele demotivării

sunt complexe: motivaţia salarială redusă, degradarea climatului

şcolar, birocraţia în creştere, schimbările frecvente din sistemul

de învăţământ.

Motivarea pentru cariera didactică este importantă, profesia

didactică este una dintre cele mai importante dar este afectată

de imaginea structurată în mentalul colectiv care nu ajută

desfăşurarea procesului unstructiv-educativ. Automotivarea este

la fel de importantă ca şi motivarea şi ţine de resursele interne

ale fiecărei persoane. Sistemul trebuie şi el să ofere cadrelor

didactice o strategie de motivare coerentă şi adaptată.

2. Principiul competenţei cadrului didactic. Competenţa

este văzută în mod diferit. Spencer vorbea de un iceberg al

competenţei în vârful căruia se află cunoştinţele şi abilităţile care

sunt mai uşor de evaluat decât partea invizibilă a competenţei

care cuprinde conceptul de sine, atitudinile, valorile,

motivaţia. Un alt criteriu care determină competenţa este

cunoaşterea psihopedagogică dezvoltată de fiecare cadru

didactic deoarece cunoştinţele de specialitate nu sunt suficiente.

De fapt, competenţa cadrului didactic este un ansamblu de

elemente în care cunoştinţele de specialitate şi cele

psihopedagogice trebuie să se întrepătrundă.

3. Principiul cunoaşterii pedagogice. Se referă la faptul că un

proces instructiv –educativ eficient este condiţionat de

cunoaşterea pedagogică. Profesorul aplică anumite tipare în

diverse situaţii pedagogice, acestea sunt rezultatul cunoaşterii

pedagogice. Ioan Ovidiu Pânişoară susţine chiar că

recunoaşterea tiparelor este similară cunoaşterii pedagogice pe

care cadrele didactice o folosesc pentru alegerea soluţiei

corespunzătoare unei anumite situaţii.

4. Principiul autorităţii didactice. Este important mai ales că

în societatea contemporană se vorbeşte adesea despre scăderea

sau lipsa acestui tip de autoritate a cadrelor didactice în faţa

elevilor. Acest fenomen este considerat şi o cauză a crizelor prin

care trece sistemul de învăţământ actual. Explicaţia constă în

bulversarea valorilor sociale în care elevii nu îşi mai respectă

profesorii.

În cazul autorităţii didactice trebuie să avem în vedere că vorbim

despre prestigiu mai mult decât despre putere sau împuternicire

de comanda care face parte din definirea autorităţii. Greşeala

multor profesori constă tocmai în raportarea la definiţia

autorităţii ca putere şi consideră că este legitim ca elevii să

asculte de profesor. Puterea este însă implicită, nu impusă,

elevul nu este un subordonat, relaţia elev – profesor nu trebuie

să fie una bazată pe formalism ci pe calităţile concrete ale

cadrului didactic.

5. Principiul libertăţii de alegere. Şcoala tradiţională punea la

dispoziţia elevului o singură opţiune, obligaţia de a învăţa. De

aceea ea creează o presiune de respingere ridicată. Dacă

profesorul utilizează comanda directă pentru a se asigura că

elevii fac ce li se spune atunci aceştia vor repinge sarcina. Dacă

este formulată o interdicţie, elevul va dezvolta ceee ce se

numeşte fenomenul de reactanţă psihologică conform căreia cel

căruia i se adresează interdicţia o va respinge deoarece nu are

libertatea de a alege şi consideră interdicţia ca fiind nelegitimă.

Psihologic, dacă elevului i se oferă măcar două variante, una

dintre ele fiind cea dorită de profesor şi cealaltă de neacceptat,

va alege în final ceea ce profesorul a urmărit. Dar alegerea

trebuie să fie una reală nu iluzorie, elevii trebuie să poată alege

dintre mai multe variante de activităţi pentru a putea fi cu

adevărat motivaţi.

6. Principiul construirii independenţei. Este unul care

trebuie să guverneze învăţământul modern, elevul nu trebuie să

fie dependent de profesor sau de materia de învăţat ca în

învăţământul tradiţional. În şcoală se poate dezvolta uşor

dependenţa de autoritate, respectiv dependenţa elevului faţă de

profesor. Rezultatul este crearea unui elev pasiv, fără iniţiativă,

manipulabil şi influenţabil. Dar societatea are nevoie de persoane

implicate, autonome, care să aibă iniţiativă. Trebuie aplicate

principiile echităţii, cadrul didactic trebuie să le ofere elevilor

elemente de autoevaluare pentru a le da sentimentul

independenţei în judecata prestaţiei personale faţă de

calificativul primit.

Psihologia defineşte ca etape intermediare între dependenţă şi

independenţă, contradependenţa şi dependenţa reciprocă

(interdependenţa). Contradependenţa apare în momentul în care

elevul nu doreşte să fie controlat iar cadrul didactic ca figură de

autoritate nu intenţionează să renunţe la acest rol. Ea determină

acte de rebeliune deoarece este singura formă de a reacţiona

a persoanei controlate. Dependenţa reciprocă presupune

împărţirea controlului între cadrul didactic şi elev (negociată

direct sau indirect dinainte).

7. Principiul primelor impresii. Se referă la faptul că până la
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85% din imaginea pe care oamenii şi-o fac unii despre alţii este

rezultatul primei impresii. Cadrul didactic care apare pentru

prima oară în faţa unor elevi le va creea acestora o primă

impresie care va persista pe tot parcursul relaţiei didactice. De

aceea cadrele didactice trebuie să se preocupe de modul în care

apare în faţa clasei deoarece acest fapt va genera atitudinile

ulterioare ale elevilor.

Principiul poate fi aplicat şi momentului iniţial al lecţiei.

Captarea atenţiei nu trebuie privită superficial, dacă elevii au

o impresie favorabilă despre lecţie de la început o vor păstra pe

tot parcursul acesteia. Asfel profesorul îşi va asigura un mai

mare grad de implicare a elevilor care vor avea şi o dorinţă de

cunoaştere ridicată.

8. Principiul familiarităţii. Este opus celui al primei impresii şi

se referă la diminuarea efectului acesteia. Acest principiu poate

fi aplicat în şcoală în diverse situaţii. De exemplu, când

managementul impune măsuri care nu sunt agreate de către

elevi sau profesori, acest principiu, combinat cu puterea

obişnuinţei va transforma, cu timpul, opinia despre acea

problemă iar măsurile luate vor fi în final acceptate.

În ştiinţele socio-umane, acelaşi lucru poate însemna şi success şi

insucces didactic. Insuccesul se numeşte efect bland şi este

o eroare de evaluare conform căreia cadrele didactice au

tendinţa de a aprecia mai bland greşelile elevilor pe care îi

cunosc mai bine.

9. Principiul ambianţei se referă la influenţa contextului fizic

asupra procesului de învăţământ. Stă în puterea profesorului

care, împreună cu elevii, pot modifica sau crea un mediu de

învăţare plăcut (o clasă curată, luminoasă, amenajată plăcut).

Ambianţa nu îmbunătăţeşte semnificativ, conform studiilor,

performanţa propriu-zisă ea având un efect pozitiv asupra

procesului general şi mai ales asupra creativităţii. Contextul

social-economic ca parte a ambianţei este cel care are o influenţă

mai mare asupra procesului instructive-educativ.

10. Principiul evitării gândirii stereotipe.Chiar dacă né

considerăm obiectivi, nu putem scăpa de gândirea stereotipă.

Referindu-se la capacitatea elevilor așteptările profesorilor pot

constitui motorul de dezvoltare al acestora. Totodata aceasta

poate duce la rezultate slabe, dacă așteptările sunt pe măsură,

chiar dacă performanțele ce vor fi atinse ar fi mai ridicate.

Elevii vor fi mai atenți la ore, mai sârguincioși și liniștitți dacă li

s-a spus despre profesor că este inteligent și competent. În cazul

în care un profesor consideră că toți elevii sunt inteligenți și nu

se poate să nu reușescă, el va obține maximum de la elevi, prin

simplul fapt că a ignorat o realitate evidentă.

11. Principiul încurajării. Un fenomen ce poate fi identificat în

practica școlară este depresia școlară. Despre persoanele care

suferă de depresie Fontaine spune că sunt “ apatice, demotivate

și sensibile doar la faptele negative din viața lor, ceea ce creează

un feedback de întreținere a stării lor”. Cauzele depresiei

școlare: 

presiunea exercitată asupra elevului pentru obținerea

performanțelor școlare deosebite;

obținerea notelor care nu corespund efortului depus de

către elev conduc la revoltă sau depresie;

compararea propriilor performanțe cu performanțele altor

elevi considerate superioare.

Elevul trebuie provocat în permanență să își depășească starea

actuală, iar stimulentul constă în exercitarea unei presiuni

optimale. În lipsa acesteia, elevul nu se va simți motivat să-și

depășească limitele și să evolueze la maxim, iar presiunea prea

mare exercitată asupra acestuia și orice rezultat negativ obținut

va fi greu de suportat și acceptat.

Elevul are nevoie și de sprijinul familiei și al profesorului pentru

creșterea nivelului de implicare. Aplicarea acestui principiu, la

momentul potrivit, ajută elevul să depașească starea depresivă

cauzată de unele eșecuri.

12. Principiul efectului placebo. În dicţionarele de psihologie,

românéşti sau străine, termenul de placebo (dummy în limba

engleză; Etimologic este vorba despre traducerea verbului latin

placere la dativ însemnând plăcere) desemnează un preparat

farmaceutic lipsit de orice principiu activ.

În plan educativ, dacă profesorul nu este convins de adevărul

ideilor pe care le susţine, nu îi va convinge nici pe ceilalţi de

veridicitatea acestora. Este o problemă de persuasiune

psihologică, un profesor care are o dispoziţie mai proastă într-o

zi, aceasta se va vedea în modul în care îşi desfăşoară activitate

în acea zi. Opţiunea profesorului este aceea de a exersa tehnici

de relaxare şi de vizualizare prin care profesorul să se

autoconvingă de faptul că are o zi bună şi că va realiza o lecţie de

calitate indiferent de starea sa de moment.

Aceste principii didactice sunt unele dintre cele mai moderne, ele

pot fi însoţite şi de altele precum cel al personalizării relaţiei, al

empatiei, al flexibilităţii, al reciprocităţii, al dialogului coerent, al

feedback-ului, al lucrului în echipă sau al monitoring-ului şi

coaching-ului ş.a. Toate acestea, combinate cu alţi factori

endogeni şi exogeni, asigură succesul procesului de

predare-învăţare, fac diferenţa între un profesor de succes şi

unul mediocru sau slab şi, dacă avem în vedere că profesorul

face parte din mecanismul organizaţiei care este orice instituţiei

de învăţământ, indiferent de nivelul acesteia, asigură succesul

sau insuccesul procesului de învăţământ.

Cod QR

Scanați QR-ul pentru a citi articolul online (sau vizitați

http://iteach.ro/experientedidactice/principii-aplicabile-profesorul

ui)
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Învățarea prin joc la clasa

pregătitoare

De Adriana Fericean

Clasa pregătitoare reprezintă încă o noutate a sistemului de

învățământ românesc și este privită de mulți actori implicați în

procesul instructiv-educativ, mă refer aici atât la cadrele

didactice cât și la părinți, cu o oarecare reticență. Pot afirma cu

certitudine că printre aceștia m-am aflat și eu, până în urmă cu

un an, anul școlar care tocmai se încheie oferindu-mi prima

experiență de acest gen și pot afirma acum, la sfîrșitul primului

an petrecut alături de clasa pregătioare, „Clasa Mămăruțelor”,

că a fost un an în care am redescoperit ce înseamnă bucuria în

starea cea mai pură, fericirea de a te implica, de a te dărui cu

toată ființa ta jocului, deoarece în activitatea de la clasa

pregătitoare, jocul didactic are un rol preponderent. Tot ceea ce

învață copilul la această vârstă este mult mai ușor asimilat dacă

este îmbrăcat în haina atractivă a jocului. 

Programa clasei pregătitoare nu este una foarte încărcată, nu

există „presiunea” notelor sau a calificativelor, iar copiii se

implică cu multă pasiune și interes în activități educative

desfășurate sub formă de joc, activități care îi ajută pe micii

școlari să dobândească noi cunoștințe, priceperi și deprinderi,

fără un efort deosebit din partea lor. Pentru a face cât mai

ușoară trecerea de la grădiniță la școală am încercat să folosesc

cât mai multe jocuri didactice pentru a facilita asimilarea noilor

noțuni și pot să spun că aproape toți copiii știu acum să citească,

să scrie cu litere de tipar și să socotească, și au învățat acest

lucru jucându-se.

De exemplu, pentru a-i învăța pe copii să recunoască mai ușor

literele am folosit jocul „O, nu!”. Acest joc se poate juca în grup

sau în echipe, fiecare grup având setul propriu de cartonașe cu

litere, sau cu un singur set de cartonașe, fiecare echipă

desemnând, pe rând câte un participant care va extrage o literă

și o va „citi” în fața clasei. Se acordă câte un punct pentru

fiecare literă recunoscută sau, dacă se joacă în grup, copilul care

a recunoscut litera păstrează cartonașul. Dacă se extrage jetonul

„O, nu!” echipa/copilul va pierde toate punctele. Câștigă

echipa/copilul care are cele mai multe puncte/cartonașe la

sfârșitul jocului.

Folosind aceleași jetoane cu litere mari și mici (fără jetonul „O,

nu”) se poate realiza și o altă variantă a jocului. Se împart cîte

4 jetoane la fiecare copil. Jetoanele rămase se așază pe masă cu

fața în jos. Copiii vor extrage, pe rând, câte un jeton și vor

încerca să facă perechi formate din litere mari și mici de tipar.

Când jetoanele de jos se epuizează, copiii vor lua câte un jeton

unul de la celălalt până când se formează toate perechile.

Câștigă copilul care are cele mai multe perechi.

Un alt joc pe care l-am folosit, tot pentru recunoaștere literelor,

dar la ora de educație fizică (în cadrul unității tematice

„Întâmplări cu furnici”) a fost „Furnicarul”. Un copil a fost

„Furnicarul”. Ceilalți au fost furnicuțe-litere, așezați în cerc și

având pe piept un cartonaș cu una din literele învățate. Pentru că

învățasem doar câteva litere, au fost mai mulți copii care aveau

aceeași literă. Când Furnicarul strigă „Mi-e foame de litera…”,

toți copiii care au pe piept litera respectivă aleargă pentru a nu fi

prinși de „Furnicar”. Copilul care va fi prins devine, la rândul lui,

„Furnicar” și îi dă litera sa fostului „Furnicar” care se va așeza în

locul lui, în cerc.

[caption id=“attachment_3961” align=“alignright” width=“300”

caption=“Pânza de păianjen”] 

[/caption]

Jocul „Pânza de păianjen” le-a plăcut foarte mult copiilor. Am

pornit de la întâlnirea de dimineață, salutându-né folosind

metoda „Ghemul”. Firele de ață au realizat pe covor o rețea pe

care am asemănat-o cu pânza unui păianjen. Din loc în loc am

așezat cartonașe cu literele învățate. Copiii au avut sarcina de

a recunoaște cât mai multe liere, ei fiind păianjenii care își

culeg prada din plasă. Aici a existat și posibilitatea tratării

diferențiate a copiilor. Cei care știu deja să citească au avut

cerința de a forma cuvinte cu literele „prinse” de păianjen

în plasă.

Și la matematică se pot organiza numeroase jocuri — și voi

aminti aici un joc pe care l-am folosit la unitatea tematică „Opt

Roți”, pentru consolidarea numerației de la 0 la 7. Fiecare copil

a avut la dispoziție o mașinuță de jucărie numerotată de la 1 la 7.

Pe covorul din clasă am delimitat o zonă pentru parcare. Copiilor

li s-a cerut să ducă în parcare mașinuțele care aveau un anumit

număr (de exemplu: „Toate mașinuțele cu numărul 2 să fie

parcate”). S-a comparat numărul de elemente al mulțimilor

formate din mașinuțe care aveau pe ele numere diferite. De

exemplu am comparat mulțimea mașinuțelor cu numărul 2 cu

mulțimea mașinuțelor cu numărul 6. Am aranjat apoi mașinuțele

în ordinea numerelor, crescător și descrescător. Am observat

care sunt „vecinii” fiecărei mașinuțe.

Ceea ce diferenţiază jocul didactic de alte jocuri şcolare este că,

la jocul didactic predomină învăţarea şi nu distracţia. Folosit în

diverse situaţii de învăţare, jocul didactic face ca elevul să fie

solicitat la un efort intelectual deosebit: să observe, să identifice,

să analizeze, să compare, să transforme etc. El face toate aceste

operaţii în timpul jocului motivat, într-o formă atractivă, plăcută,

şi-şi mobilizează toate forţele pentru a rezolva sarcinile jocului.

De fapt, pus în situaţia de joc, copilul realizează o învăţare

adevărată, dar având impresia că se joacă. Jocul este

„proprietatea copiilor”, iar noi dascălii trebuie să veghem pentru

a nu li se încălca dreptul la joc. Cei ce-i învaţă pe copii jocuri

sunt răsplătiţi cu dragostea şi admiraţia acestora.

Vă îndemn să priviţi în ochii copiilor atunci când ei se joacă. Veţi

vedea în ei toată bucuria şi fericirea pământului. Veţi înţelege
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atunci că sunteţi cel mai răsplătit om de pe pământ, pentru truda

şi răbdarea dumneavoastră — vă puteţi retrăi copilăria de fiecare

dată când intraţi în jocul copiilor.

Bibliografie: Documentele profesorului pentru clasa

pregătitoare – Editura Sigma 2014 

http://www.fantasticfunandlearning.com/letter-recognition-game-

for-forest-theme.html 

http://www.teacherspayteachers.com/Product/Letter-and-Sound-

Learning-Game-354494
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Cadrul didactic, moderator

sau formator în comunicarea

interculturală

De Sofia Vasilescu

În cariera mea de cadru didactic la Clubul Copiilor Costești, am

întâlnit cel puțin două categorii de situații educaționale în care

comunicarea interculturală a depins în foarte mare măsură de

activitatea cadrului didactic, în două ipostaze diferite, aceea de

moderator și de formator. Abordarea didactică a celor două

ipostaze implică, în opinia mea, în egală măsură, pregătirea

pedagogică modernă, dar și o serie de abilități pe care doar

experiența personală și atașamentul față de această profesiune le

pot oferi. 

Moto: ”Educatorul care practică o pedagogie interculturală va

profita efectiv de prezenţa copiilor de origini diferite pentru a

(re)valoriza cultura lor de origine şi de a-i sensibiliza, în acelaşi

timp, pe ceilalţi la diversitatea culturală, dar va evita să impună

o oarecare identificare, va evita stereotipiile, prezentarea

culturilor în mod static.” (P. Dasen şi alţii)

Epoca modernă a debutat prin cunoaştere, prin descoperire, prin

demonstraţie şi experiment ştiinţific, dar şi prin autocunoaşterea

fiinţei umane, prin reaşezarea valorilor şi în final prin acceptarea

diferenţelor, biologice, genetice, sociale şi culturale între indivizi

şi între naţiuni, rase, sexe sau religii. Diversitatea

acceptată, respectul opţiunilor şi tradiţiilor diferite, venite

dintr-un trecut diferit este apanajul lumii în care trăim şi premisa

unui viitor împreună. Viitorul umanităţii este indisolubil legat de

interculturalitate, înţeleasă ca ansamblul caracteristicilor

definitorii ale unui individ, grup etnic sau naţiune, este decis

fundamental de capacitatea de adaptare, acceptare, toleranţă

a diferenţelor culturale, este împins spre evoluţie şi progres

tocmai prin diferenţe, nu prin asemănări sau uniformizare.

Pe de altă parte, cultura şi în general personalitatea unui individ

şi identitatea unui grup se formează şi se consolidează prin

educaţie, se dobândeşte şi se şlefuieşte pe parcursul întregii vieţi

a individului şi perioade de existenţă a grupului respectiv. De

aceea, dimensiunea formatoare a educaţiei pentru cultură şi

identitate individuală şi de grup este fundamentală. În lumea

modernă, tocmai nevoia de comunicare, alături de progresul

tehnic şi ştiinţific accelerat care reduce distanţele şi barierele

dintre indivizi şi grupuri diferite, precum şi existenţa unor

identităţi multiple, a valorilor, tradiţiilor, obiceiurilor şi

a modului de relaţionare diferit dintre diverşi indivizi sau

grupuri, impun cu necesitate abordarea educaţiei şi a societăţii

din perspectiva interculturală. Interacţiunea interculturală este

inevitabilă şi din punct de vedere al educaţiei, reprezintă atât

o provocare cât şi o condiţie esenţială pentru formarea unei

tinere generaţii cu adevărat europene, ancorată în acelaşi timp la

valorile definitorii ale grupului din care face parte, etnic, naţional

şi comunitar, care are la baza cultivarea respectului reciproc şi a

înţelegerii atât între indivizi cât şi între grupuri, îmbogăţită

cultural şi ştiinţific.

Comunicarea interculturală bazată pe înţelegere reciprocă este

soluţia optimă pentru a evita conflictele generate de diferenţele

între indivizi şi grupuri, este soluţia optimă pentru crearea unei

lumi mai bune, mai paşnice, pentru respectarea drepturilor

omului, este abordarea pedagogică optimă a diferențelor

culturale, luând în considerație specificităţile spirituale

(diferenţe culturale) sau de alt gen (diferenţa de sex, diferenţa

socială sau economică etc.), este soluția evitării riscurilor ce

decurg din schimburile inegale dintre culturi sau a pierderii şi

disipării bogăţiei culturale specifice fiecărui grup, cu consecinţe

incalculabile pentru viitor.

Comunicarea interculturală, ca parte a educaţiei pentru viaţă şi

componentă fundamentală a definirii personalităţii unui adult

este în opinia mea preocuparea fiecărui cadru didactic indiferent

de domeniul de activitate şi specializare, indiferent de categoria

de tineret de care se ocupă sau de forma de învăţământ.

Cu atât mai mult în instituţiile de învăţământ extraşcolar, a căror

menire educativă este cu atât mai importantă cu cât prin natura

activităţilor desfăşurate se adresează şi zonei

afective, empatice, recreative, a cultivării înclinaţiilor şi

talentelor artistice native formate tocmai din mediul cultural din

care provin copiii, (de multe ori din zona mai defavorizată

a comunităţilor din care fac parte) şi utilizează bugetul de timp

liber din afară şcolii, trebuie să se pună un accent deosebit pe

dezvoltarea comunicării interculturale, iar cadrul didactic are

menirea şi responsabilitatea să coordoneze acest proces fără

greşeală. Şi în acest caz se operează cu aceleaşi teme ale

educaţiei interculturale, respectiv, “acceptare şi

participare”, “învăţarea convieţuirii – a învaţă să trăieşti

împreună”, evitarea “stereotipiilor şi a prejudecăţilor”, iar

reuşita este condiţionată de o nouă abordare a orizontului

valorilor, deschiderea de noi piste de manifestare a diversităţii şi

diferențelor, de cultivarea atitudinii de respect şi de deschidere

faţă de diversitate, ca răspuns specific, pedagogic la încercarea

de soluţionare a unor consecinţe socio-culturale ale impactului

multicultural, ca modalitate de prevenire şi atenuare

a conflictelor, ca soluţie pentru promovarea valorilor democraţiei

şi interculturalităţii/multiculturalităţii.

În cariera mea de cadru didactic la Clubul Copiilor Costeşti, cu

o vechime de 15 ani, am întâlnit cel puţin două categorii de
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situaţii educaţionale în care comunicarea interculturală a depins

în foarte mare măsură de activitatea cadrului didactic, în două

ipostaze diferite, aceea de moderator şi de formator. Abordarea

didactică a celor două ipostaze implică, în opinia mea, în egală

măsură pregătirea pedagogică modernă, dar şi o serie de abilităţi

pe care doar experienţă personală şi ataşamentul faţă de această

profesiune le pot oferi.

Astfel, cadrul didactic este un moderator al comunicării

interculturale, în situaţia în care în colectivul de copii cu care

lucrează sunt diferenţe individuale şi de grup, există o diversitate

culturală complexă legată de individ (vârstă, sex, stare materială,

categorie socială) şi de grup (diversitate etnică, religioasă, legată

de tradiţii sau de mediul social –rural/urban). În această situaţie

impactul intercultural este evident şi nemijlocit, valorile culturale

constituie zestrea cu care intră fiecare copil în colectivul

respectiv, iar cadrul didactic este moderatorul acestui impact,

acestui schimb de informaţii şi cultură inevitabil, acestui transfer

cultural nemijlocit, care până la un punct se desfăşoară peste tot

în societate. Diferenţa majoră este că în acest caz comunicarea

are loc între copii, în procesul educativ, că acum se pun bazele

individului de mai târziu şi în acest caz nimic nu trebuie lăsat la

voia întâmplării.

Experienţa didactică mi-a demonstrat că încă de la formarea

colectivului de copii, de la primirea fiecărui nou venit, odată cu

participarea la primele activităţi, indiferent de tematica şi

domeniul abordat, acceptarea, ca prim pas în comunicarea

interculturală, depinde în foarte mare măsură de medierea

cadrului didactic, de tratamentul egal şi nediscriminatoriu, de

ascultarea cu atenţie şi seriozitate egală a fiecărui copil. Prin

această atitudine, prin această abordare, având în vedere

calitatea de mentor, de instructor, de coordonator, prin puterea

exemplului personal, se realizează de la început integrarea

firească în colectiv a fiecărui copil, ca entitate, cu tot bagajul

cultural pe care îl posedă. Mai departe, prin natura lor, copiii,

odată acceptaţi că atare, se afirmă cultural pe măsură

potenţialului, aptitudinilor şi talentului, iar comunicarea

interculturală tinde spre un echilibru firesc, valorile şi

demersurile formative ajung la fiecare în parte, fără a afecta

identitatea specifică. Însăşi copii constată că sunt asemănători în

a deveni mai buni, mai performanţi în aptitudinea şi talentul

lor, că pot contribui fiecare la realizarea activităţilor şi că acest

lucru contează şi este apreciat de colegi şi profesor, că

patriotismul de exemplu, nu ţine seama de etnie, de vârstă, de

sex sau religie, că respectul faţă de comunitate, faţă de mediu,

faţă de istoria patriei sau faţă de natură sunt valori ale tuturor,

că binele sau răul au aceeași semnificație, iar munca și efortul

sunt calea spre împlinirea dorinţelor şi idealurilor fiecăruia. Abia

acum rolul de moderator este foarte important, pentru păstrarea

acelor diferenţe în condiţiile promovării valorilor universale.

Concret, depinde de cadrul didactic ca în activităţile desfăşurate

să răzbată identitatea, diversitatea şi multiculturalismul. Copiii

vin de la sine cu propuneri, mai ales în condiţiile non-formale, în

care creativitatea şi abilitatea de comunicare au frâu liber şi

néîngrădit, iar acceptarea acestora, toleranţa respectul faţă de

diversitate, vine de asemenea tot din partea colectivității,

neimpusă, ca urmare a unui proces permanent de mediere, în

care abordarea trebuie să fie echivocă, încurajantă dar prudentă,

suport al liberului arbitru fără a impune, ordona sau ierarhiza

proporţional. Cadrul didactic în acest caz utilizează un arsenal de

expresii care doar asigură un cadru de comunicare, doar

mediază, încurajează dialogul, asigură acordul şi suportul

necesar desfăşurării personalităţii. Diversitatea interculturală

este percepută prin curiozitatea specifică vârstei

copiilor, prejudecăţile se topesc repede, modelele culturale sunt

percepute ca aparţinând întregului colectiv, reuşitele sau

eşecurile sunt comune, iar autoevaluarea din ce în ce mai

obiectivă. Din punct de vedere etnic de exemplu, având în vedere

că la Clubul Copiilor Costeşti sunt copii români şi rromi, am

căutat ca în mod firesc, bogăţia culturală, tradiţiile, abordările

etnice specifice să aducă totdeauna un plus de valoare tuturor

activităţilor.

Demersul a fost un succes, comunicarea interculturală a fost de

la început facilă, lipsită de prejudecăți, copiind atitudinea mea,

copiii au trecut repede peste diferenţe şi au legat prietenii,

afectiv, empatic, legătura a fost foarte rapidă în beneficiul

tuturor. Pe parcursul anilor am organizat activităţi din cele mai

diverse, iar spectacolele organizate cu prilejul diverselor

evenimente au căpătat un plus de originalitate, un plus de

calitate, o complexitate artistică imposibil de atins altfel,

începând de la utilizarea costumelor tradiţionale specifice etniei

rrome, concomitent cu portul popular din zona centrală

a Argeșului, până la valenţele interpretative, melodice specifice

şi a sensibilității artistice diferite prin utilizarea în egală măsură

a zestrei culturale interetnice, Toate acestea asigură în opinia

mea un viitor intercultural comunităţii, o comunicare

interculturală pe baze sănătoase, o conservare a identităţii etnice

concomitent cu educare tinerei generaţii în spiritul valorilor

europene.

În acelaşi timp, sunt situaţii în care comunicare interculturală

trebuie formată, educată, prin activităţile organizate, sunt de

această dată trasate intenţionat repere interculturale, cadrul

didactic este elementul activ, formator al comunicării

interculturale. Este astfel cazul impactului cu alte culturi şi

civilizaţii cu care copiii nu vin în contact direct, comunicarea este

prin import al diversităţii, prin acceptarea de la distanţă

a diferenţelor, prin modelarea unei atitudini tolerante

interculturale, în special pe baza simulării unui contact

intercultural, dar în acelaşi timp cu obţinerea unui rezultat

similar unui contact real. Pentru rolul formator, cadrul didactic

trebuie să fie foarte bine pregătit, să cunoască foarte bine

diverse culturi şi particularităţile lor, să trezească prin situaţii

pregătite şi derulate minuţios curiozitatea copiilor, participarea

şi comunicarea interculturală. Acest gen de comunicare are

nevoie de un prilej, de un scop şi de un anumit calendar, iar eu

am utilizat în acest sens diversele activităţi organizate în

colaborare şi parteneriat cu cadre didactice, copii şi instituţii din

alte zone geografice şi etnice, inclusiv din afara spaţiului naţional

dar şi din domenii educaţionale diverse, care implică un

comportament de grup specific, o cultură ocupațională cu grad

ridicat de diversitate (poliţie, pompieri, SMURD, ISU, mediul

academic şi ştiinţific, unităţi sanitare şi de cercetare). În acest

caz, copiii realizează comunicarea interculturală sub îndrumarea

cadrului didactic, profesorul stabileşte conduita, activitatea,

aportul de cunoştinţe şi impactul. Rolul determinant în

comunicare este al cadrului didactic, prin organizarea,

desfăşurarea şi evaluarea rezultatelor activităţilor

desfăşurate, iar activitatea acestuia mai ales în spectrul educativ

nonformal este de cea mai mare importantă. Necesită o foarte

bună pregătire teoretică şi practică, experienţă şi abilităţi de
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comunicare deosebite pentru a fi un succes. Copiii percep foarte

repede orice abatere, orice disfuncţionalitate, iar acest lucru este

de natură să compromită procesul educativ.

Pe baza experienţei acumulate am constatat că de fapt orice

prilej poate fi folosit ca factor educativ

intercultural/multicultural, cel puţin pentru atingerea ţintelor de

acceptare şi toleranţă a diferenţelor, dar în învăţământul

nonformal latura afectivă şi empatică, componentă puternică de

educaţie pentru viaţă nu permite nici o eroare sau eşec. Succesul

activităţilor cu caracter educativ, de voluntariat, ecologice, sau/şi

artistice garantează concomitent şi reuşita comunicării

interculturale, dacă sunt create şi organizate astfel încât să

cuprindă schimb intercultural de calitate.

În concluzie, una din cele mai puternice componente ale

educației interculturale/multiculturale, ca tendinţa necesară şi

obligatorie în învăţământul modern, respectiv activitatea

extraşcolară organizată în instituţii de învăţământ specializate,

garantează pregătirea pentru viaţă a tinerei generaţii, în spiritul

valorilor europene moderne, în măsura în care cadrul didactic

are pregătirea şi înzestrarea necesară atât ca moderator cât şi ca

formator al comunicării interculturale.
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