EDUCATIE, LTU CREATIVITATE

STIMATI COLEGI,

Creativitatea constituie una dintre cele mai importante valori umane, sociale si educationale.
Creativitatea se caracterizeaza prin noutate, originalitate, valoare, armonie si relevanta, iar procesul
instructiv-educativ contribuie semnificativ la dezvoltarea potentialului creativ.

EDUCATIE, LTU CREATIVITATE este 0 revista online, cu aparitie
bianuali (ianuarie si iulie). In revista vor fi promovate creatiile elevilor si exemplele de bune
practici, care pot fi de un real folos cadrelor didactice aflate la inceput de cariera si nu numai.

Revista este structuratd pe 3 sectiuni (invatdmant primar, invatdmant gimnazial si
invatamant liceal), iar fiecare sectiune va avea 2 subsectiuni, una pentru cadrele didactice si cealalta
destinata elevilor.

Colectivul de redactie al revistei, format din profesorii Hahuie Monalisa Georgiana,
Sabareanu Lacrimioara si Sabareanu Lucian-Alexandru, va invita sa colaborati la acest demers
educativ, prin trimiterea lucrarilor dumneavoastra pe adresa de e-mail a revistei:

educatie.cultura.creativitate@gmail.com

Cadrele didactice pot publica in revista: referate stintifice, articole de specialitate, proiecte
de lectie, planificari calendaristice sau pe unitati de invatare, fise de lucru, teste, descrierea unor
metode moderne si aplicarea acestora Tn procesul educativ, descrierea si utilizarea unor aplicatii Tn
procesul de predare-invatare-evaluare, proiecte educationale, diseminarea unor activitati
extragcolare/extracurriculare/de voluntariat, schimburi de experienta etc.

In revista pot fi publicate si lucrari ale elevilor: eseuri, referate, fise de lecturd, recenzii,
desene, colaje etc.

NU SE PERCEPE NICIO TAXA DE PUBLICARE!


mailto:educatie.cultura.creativitate@gmail.com

CONDITII DE TEHNOREDACTARE:
v' Lucririle vor fi redactate In Microsoft Word, format A4, Portret, cu diacritice, Times New
Roman 12, cu margini egale de 20 mm.

<

Titlul va fi scris cu majuscule (Times New Roman 14, Bold, centrat).

v" La doud randuri de titlu se vor scrie numele autorului/autorilor (cel mult 2 autori) si
institutia (Times New Roman 12, aliniat dreapta).

v Pozitionat la doud randuri de numele autorului, textul lucrarii va fi scris cu Times New
Roman 12, aliniat ,,stinga-dreapta”, cu semne diacritice si cu distanta de 1,5 intre randuri.

v Lucrarile elevilor vor fi insotite de numele acestora, clasa, scoala, iar pe rAndul urmator va fi
mentionat numele cadrului didactic coordonator.

v’ Bibliografia se va consemna la sfarsitul lucrarii, in ordine alfabetica, astfel: prenume, nume,

Titlul cartii, editura, locul, anul aparitiei. Exemplu: Marta, Petreu, De la Junimea la Noica.

Studii de cultura romdneasca, Editura Polirom, Iasi, 2011.

CONDITII DE PARTICIPARE:
Pot trimite lucrari cadrele didactice din invatamantul preuniversitar din tara.
Un cadru didactic poate participa cu maximum 2 lucriri personale si cu maximum 5
lucrari ale elevilor.
Se accepta si lucrari cu 2 autori.
Lucrarile se trimit pe adresa de e-mail a revistei, pana la data de 15 iunie 2021 pentru
numarul din iulie si pana la data de 15 decembrie 2021 pentru numarul din ianuarie 2022.
Primirea lucrarilor va fi confirmata prin e-mail.
Revista va fi trimisa Tn format electronic, pe adresa de e-mail cu care cadrul didactic s-a

inscris, pana la sfarsitul lunii iulie 2021, respectiv ianuarie 2022 sau va putea fi descarcata

de pe site-ul www.didactic.ro.

Persoane de contact:
= prof. Hahuie Monalisa Georgiana, telefon 0740811481, e-mail: monalisahahuie@yahoo.ro

= prof. Sabareanu Lacrimioara, telefon: 0745165043, e-mail: lacrimioara.sabareanu@gmail.com

NOTA:
v Autorii isi asuma intreaga raspundere privind continutul textului redactat (colectivul de
redactie al revistei isi declind orice responsabilitate privind eventualele acuzatii de plagiat la

adresa textelor prezentate).
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v Colectivul de redactie al revistei isi rezerva dreptul de a respinge lucrarile care nu respecta
regulile de tehnoredactare, care nu au legatura cu tematica revistei sau care instiga la
discriminare.

v' Persoanele care publici in cel putin cinci numere ale revistei vor deveni colaboratori si acest

aspect va fi mentionat in paginile revistei.



