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A. INFORMATII DESPRE APLICANT

Numele institutiei/unitatii  de
invatamant aplicante

Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

Adresa completa

Str. Milcov, nr 15, localitatea Galati, judetul Galati, cod postal
800514

Nr. de telefon/fax

0236 316924

Site si adresa posta electronica

http://colegiuldumitrumotoc.ro
dumitru_motoc@yahoo.com

Coordonator/i (nume §i prenume,
functie, date de contact)

Prof. Onose Catalina
email: onosecatalina@gmail.com; tel: 0745277039
Prof. Ivasc Marilena
email: marivasc1967 @yahoo.com; tel: 0743625690

Numarul cadrelor didactice
participante la proiect/nr. total de
cadre didactice din unitate

15/40

Numarul elevilor din unitate
participanti la proiect

60

Alte programe/proiecte organizate

Targul Firmelor de Exercitiu “Firma de exercitiu — punte catre
mediul economic real”, editiile I (2014-2015), 11 (2015-2016), 11
(2016-2017), IV (2017-2018), V (2018-2019), VI (2019-2020), VII
(2020-2021), VII (2021-2022), IX (2022-2023), X (2023-2024)
X1 (2024-2025)

Simpozion Regional “La multi ani TERRA!”, editiile I (2014-
2015), 11 (2015-2016), 111 (2016-2017), IV (2017-2018), V (2018-
2019) V (2019-2020), VI (2020-2021) cu finantare proprie

Proiect Educational Regional “Ospitalitate marca Romania”,
editiile I (2015-2016), Il (2016-2017), 111 (2017-2018), IV (2018-
2019), V (2019-2020), VI (2020-2021), VII (2021-2022), VIII
(2022-2023), 1X (2023-2024), X (2024-2025)

B. INFORMATII DESPRE PROIECT
B.1. Titlul proiectului: Proiect Educational ,,Firma de exercitiu — punte catre mediul economic real”

B.2. Precizati tipul activitatii principale din cadrul proiectului: concurs

B.3. Domeniul in care se incadreaza proiectul: Domeniul tehnic

B.4. Editia nr. 12

B.5. Locul si perioada de desfasurare a activitatii principale: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru
Motoc” Galati, in data de 13 februarie 2026



http://colegiuldumitrumotoc.ro/
mailto:onosecatalina@gmail.com
mailto:marivasc1967@yahoo.com

B.6. Numar participanti la proiect: 190 persoane din care 50 de profesori de specialitate (organizatori,
coordonatori si evaluatori) si 140 elevi
B.7. Bugetul proiectului:

Buget total Buget solicitat MEN Contributie proprie/alte surse

500 lei 500 lei

B.8. Proiectul este cu participare: Ml directd, [] indirecta, [] online,

C. REZUMATUL PROIECTULUI

a. Numar de elevi si numar de cadre didactice implicate - 140 de elevi din cadrul liceului si a
celorlalte scoli participante. Numarul de cadre didactice participante in proiect este de 40 in calitate de
coordonatori de firme de exercitiu si 10 in calitate de profesori de specialitate care nu sunt coordonatori
ai firmelor de exercitiu insa fac parte din echipa de organizare a proiectului, precum si din comitetul de
jurizare.

b. Beneficiarii directi si indirecti sunt directi: elevii claselor a Xl-a si a XII-a, cadrele didactice si
indirecti: mediul de afaceri local si national, parinti si comunitatea locala.

Activitati propuse, in ordinea in care se vor desfasura

Constituirea grupului de lucru si distribuirea sarcinilor

Mediatizarea proiectului

Realizarea parteneriatelor educationale

Constituirea unei baze de date cu profesorii si firmele participanti la proiect

Concurs-Targul Firmelor de Exercitiu—Editia a XIl-a

Dezbatere cu tema “Afaceri de succes”

Workshop cu tema “Abilitati in negociere”

Realizarea raportului final cu rezultatele proiectului si transmiterea acestuia la scolile participante
sila ROCT

9. Realizarea unei publicatii a proiectului

10. Organizarea unor evenimente de diseminare in unitatile scolare participante si in presa locala,

dupa finalizarea activitdtii principale.

d. Descrierea activitatii principale - activitatea principala este activitatea nr. 5 — Concurs Targul
Firmelor de Exercitiu “Firma de exercitiu — punte catre mediul economic real” editia a XIl-a. Activitatea
va avea loc conform regulamentului de concurs atasat la prezentul proiect educational, concursul
desfasurandu-se pe urmatoarele sectiuni: Cel mai bun stand; Cel mai bun catalog; Cea mai buna
prezentare multimedia — PPT; Cele mai bune materiale promotionale; Cel mai bun negociator in limba
engleza, Cel mai bun negociator in limba franceza, Cel mai bun negociator in limba roméana, Cel mai bun
site i Cel mai bun spot publicitar.

e. Impactul educativ estimat asupra grupului tinta - Constientizarea importantei si a beneficiilor
participarii la activitatile proiectului, in scopul cresterii numarului de elevi interesati de aceste activitati
precum si In scopul cresterii numarului de parteneriate dintre licee si organizatiile comerciale. Implicarea
elevilor va duce la dezvoltarea abilitatilor de negociere, comunicare, lucrul in echipa facilitand tranzitia
lor, de pe bancile scolii catre locurile de munca, respectiv fimele reale.

NGO RWNEO

D. PREZENTAREA PROIECTULUI
D.1. Argument justificare, context (analiza de nevoi)

Tema prezentului proiect educational a fost aleasa pentru a demonstra ca activitatea desfasurata
in cadrul firmelor de exercitiu le permite elevilor sa valorifice oportunitdfi de invatare pe care acest
concept le ofera. Elevii deprind cerintele concrete ale unui loc de munca, primesc feed-back in ceea ce
priveste abilitatile practice exersate, isi imbunatatesc capacitatile de a lucra in echipa si de a termina la
timp sarcini colective de lucru. Ideea care se va regasi in toate actiunile specifice este aceea ca firma de
exercitiu este 0 metodd modernd de invatare prin care elevii isi dezvolta abilitati antreprenoriale in cadrul
unei firme virtual, in care se deruleaza aceleasi procese ca si la nivelul unei firme reale, cu singura
diferentd ca se lucreazd cu bani virtuali. Chiar dacd nu toti elevii care participa la activitatile firmei de
exercitiu devin si antreprenori, sentimentul de apartenenta al elevilor la un liceu care le oferda metode
moderne de invatare si practica utile oricarui viitor angajat pe piata de munca reala nu are decat de
castigat.



D.2. Scopul proiectului

v’ Valorificarea calitatilor antreprenoriale, a initiativei si a spiritului de competitie dobandite de
catre elevi prin firma de exercitiu (virtual) si in conditii reale;
Descoperirea de exemple de bune practice in desfasurarea activitatii agentilor economici;
Familiarizarea elevilor cu activitatile specifice mediului de afaceri real,
Dezvoltarea unor competente necesare unui intreprinzator dinamic: gandirea critica, luarea
deciziilor, asumarea riscului, asumarea responsabilititilor, autoorganizarea si autoevaluarea
resurselor de care dispune;
v" Promovarea colaborarii dintre firmele de exercitiu si mediul real;
v Incurajarea competitiei si a competitivitatii firmelor de exercitiu implicate.

ANANIN

D.3. Obiectivele specifice ale proiectului

Ol - Stimularea lucrului in echipa si a colabordrii intre membrii comunitatii scolare si comunitatea
locala.

02 - Imbunatitirea actului educational prin punerea in aplicare a metodelor de stimulare a creativititii in
activitatea de predare-invatare pe care 0 vor desfasura cele 50 de cadre didactice in unitatile lor de
invatamant.

03 — Dezvoltarea de competente si atitudini necesare unui intreprinzator dinamic in randul celor 140 de
elevi implicate in proiect: creativitate, gandire critica, rezolvarea de probleme, luare de decizii, lucrul in
echipd, inifiativa, perseverentd, autoorganizare si autoevaluare a resurselor individuale, flexibilitate.

04 - Valorificarea cunostintelor de specialitate si a calitatilor antreprenoriale, a initiativei si a spiritului
de competitie dobandite de catre elevi prin firma de exercitiu (virtual) si in conditii reale a unui numar de
100 de elevi si perfectionarea limbajului de specialitate al acestora.

O5 - Diseminarea rezultatelor proiectului in cel putin 25% din unitatile scolare participante, intr-un
interval de 1 an, precum si la ROCT.

O1 Stimularea lucrului in echipa si a colaborarii intre membrii comunitatii scolare si comunitatea locala.
Activitati subsumate acestui obiectiv:
- Constituirea grupului de lucru si distribuirea sarcinilor
- Realizarea parteneriatelor educationale.
- Constituirea unei baze de date cu profesorii si firmele participanti la proiect
02 Imbunatitirea actului educational prin punerea in aplicare a metodelor de stimulare a creativitatii in
activitatea de predare-invatare pe care o va desfasura cele 50 de cadre didactice in unitatile lor de
invatamant.
Activitati subsumate acestui obiectiv:
- Mediatizarea proiectului
O3 Dezvoltarea de competente si atitudini necesare unui intreprinzator dinamic in randul celor peste 140
de elevi implicati in proiect: creativitate, gandire critica, rezolvarea de probleme, luare de decizii, lucrul
in echipa, inifiativa, perseverentd, autoorganizare si autoevaluare a resurselor individuale, flexibilitate.
Activitati subsumate acestui obiectiv:
- Dezbatere cu tema “Afaceri de succes”
- Workshop cu tema “Abilitati in negociere”
04 - Valorificarea cunostintelor de specialitate si a calitagilor antreprenoriale, a initiativei i a spiritului
de competitie dobandite de catre elevi prin firma de exercitiu (virtual) si in conditii reale a unui numar de
150 de elevi si perfectionarea limbajului de specialitate al acestora.
Activitati subsumate acestui obiectiv:
- Desfasurarea competitiei Targul Firmelor de Exercitiu
OS5 Diseminarea rezultatelor proiectului in cel putin jumatate din unitdtile scolare participante, Intr-un
interval de o luna, precum si la ROCT.
Activitati subsumate acestui obiectiv:
- Realizarea raportului final cu rezultatele proiectului si transmiterea acestuia la scolile participante
sila ROCT
- Realizarea unei publicatii si transmiterea ei catre profesorii implicati



- Organizarea unor evenimente de diseminare in unitatile scolare participante si in presa locala, dupa
finalizarea activitatii principale.

D.4. Descrierea grupului {intd caruia i se adreseaza proiectul
Elevii claselor a Xl-a si a XII-a inscrisi in unitatile de invatdmant tehnologic participante la proiect si
cadrele didactice de specialitate care predau in aceste scoli.

D.5. Beneficiarii directi si indirecti

Beneficiarii direcyi: elevii claselor a Xl-a si a XII—a inscrisi in unitati de invatamant tehnologic din
judetele tarii, cadre didactice care predau discipline de specialitate in scolile implicate in proiect.
Beneficiarii indirecfi: mediul de afaceri local si national prin propulsarea pe piata muncii a unor elevi
instruiti si bine pregatiti, parinti si comunitatea locala.

D.6. Durata proiectului: octombrie 2025 — lunie 2026

D.7. Descrierea activitatilor

Activitatea 1

a. Titlul activitatii: Constituirea grupului de lucru si distribuirea sarcinilor

b. Perioada de desfasurare: octombrie 2025

c. Locul desfasurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti: coordonatorii de proiect

e Descrierea pe scurt a activitatii: Sarcinile care revin fiecarui membru al grupului de lucru se stabilesc
de comun acord. Coordonatorii de proiect impreuna cu partenerii revizuiesc regulamentul concursurilor
insistand asupra detaliilor care au menirea de a asigura desfasurarea in bune condifii a activitatilor
propuse.

Activitatea 2

a. Titlul activitatii: Mediatizarea proiectului

b. Data/perioada de desfasurare: noiembrie 2025

c. Locul desfagurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti (cadre didactice): coordonatorii proiectului

e. Descrierea pe scurt a activitatii: Organizatorii vor identifica pe ROCT scolile in care functioneaza
firme de exercitiu si vor trimite informatiile despre proiect la acestea precum si la ROCT. Se va crea o
adresa de e-mail pentru a putea facilita comunicarea dintre unitatile scolare. Se vor selecta partenerii in
organizarea concursului.

Activitatea 3

a. Titlul activitatii: Realizarea parteneriatelor educationale

b. Perioada de desfasurare: decembrie 2025

c. Locul desfasurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti: cadrele didactice coordonatoare din unitatile de invatamant organizatoare si cele
participante

e. Descrierea pe scurt a activitatii: Echipa de organizare a concursului va primi acordul de parteneriat
educational semnat si stampilat de la scolile participante.

Activitatea 4

a. Titlul activitatii: Constituirea unei baze de date cu profesorii si firmele, participanti la proiect

b. Data/perioada de desfasurare: ianuarie 2026

c. Locul desfasurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti: coordonatorii proiectului

e. Descrierea pe scurt a activitatii: Grupul de lucru al proiectului va constitui o baza de date cu firmele de
exercitiu participante la proiect pe baza fiselor de inscriere si a participarii propriu-zise.

Activitatea 5

a. Titlul activitatii: Targul Firmelor de Exercitiu

b. Data/perioada de desfasurare: februarie 2026

c. Locul desfasurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti: Patronatul Tinerilor Intreprinzitori din Romania, Facultatea de Economie si



Administrarea Afacerilor Galati, Casa Corpului Didactic Galati, Centrul de excelenta Galati.

e. Descrierea activitatii: in intervalul orar 8,00-10,00 din data mai sus mentionata organizatorii vor realiza
inregistrarea fiecarei firme participante si prezente in sediul scolii si totodatd vor atribui prin tragere la
sorti numirul standului pentru acestea. In intervalul orar 10,00-10,30 din data mai sus mentionati
organizatorii vor declara deschis concursul si vor prezenta modalitatea de derulare a competitiilor
precum si juriului. Acesta din urma va fi alcatuit din cate trei membri pentru fiecare sectiune, iar
jurizarea se va realiza dupa criterii anterior stabilite si aduse la cunostinta participantilor.

Activitatea se va derula 1n intervalul orar 10,30-13,30, dupa cum urmeaza:

- pentru sectiunea Cel mai atractiv stand — un elev va prezenta juriului standul

- pentru sectiunea Cel mai bun catalog — un elev va prezenta juriului catalogul firmei

- pentru sectiunea Cea mai buna prezentare multimedia — PPT — un elev va prezenta juriului PPT-ul

- pentru sectiunea Cele mai bune materiale promotionale — juriului va analiza materialele promotionale

- pentru sectiunea Cel mai bun negociator in limba romana— un elev va negocia cu juriul

- pentru sectiunea Cel mai bun negociator in limba engleza— un elev va negocia cu juriul

- pentru sectiunea Cel mai bun negociator in limba franceza— un elev va negocia cu juriul

- pentru sectiunea Cel mai bun spot publicitar — juriului va urmari spotul publicitar

- pentru sectiunea Cea mai buna pagina web — un elev va prezenta juriului spotul publicitar

Urmeaza deschiderea targului pentru alti elevi/alti profesori — activitate ce se deruleaza in
intervalul orar 13.30-14,30 si consta in oferirea oportunitatii si altor profesori, vizitatori si elevi
constituiti in firme de exercitiu si viziteze standurile participante la competitie. In tot acest timp juriul va
finaliza evaluarea si va stabili clasamentul final pentru fiecare sectiune, dar si firma de exercitiu care va
castiga marele premiu.

Dupa incheierea programului de vizitare urmeaza festivitatea de premiere in intervalul orar
14.30-15,00 constand in acordarea premiilor si mentiunilor dupa cum urmeaza: diplome pentru premiile
I, 11, IIT si mentiuni acordate pentru fiecare sectiune in parte, diplome de participare, Marele premiu.

Ultima etapa consta in dezafectarea standurilor in intervalul orar 15,00-15,30. Firmele de
exercitiu se vor prezenta la standul de informatii i va semna pentru predarea standului. Nu se vor
dezafecta si preda standurile inainte de ora stabilita, decat cu acordul organizatorilor. Firmele
participante sunt obligate sa predea standurile in aceeasi stare in care le-au primit. Orice distrugere adusa
standurilor va fi platita de catre firma de exercifiu care a preluat standul.

Activitatea 5

a. Titlul activitatii: Dezbatere cu tema “Afaceri de succes”

b. Data/perioada de desfasurare: martie 2026

c. Locul desfasurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti: profesori, reprezentanti ai I1.S.J. Galati, reprezentanti ai institutiilor partenere, membri ai
comunitatii locale, invitati.

e. Descrierea activitatii: Un antreprenor este o persoana care, pe baza unor cauze si conditii contractuale,
se obligd sa presteze in favoarea altei persoane si organizatii, diverse lucrdri, in schimbul unei
recompense dinainte stabilite. Un antreprenor este un agent economic care adopta un comportament activ
si inovator, care accespta deliberat riscuri financiare pentru a dezvolta noi proiecte. Multi antreprenori
gasesc calea succesului abordand nise de activitate economicd. Astfel unele universitati dezvolta
adevarate incubatoare de afaceri, care sunt puse la dispozitia antreprenorilor, pentru a avea posibilitatea
de a experimenta si verifica noile tehnologii de business. Activitatea isi propund sa promoveze
antreprenorii de succes din tara si din strainatate prin urmarirea si dezbaterea unor filmulete tematice si
interviuri ale acestora.

Activitatea 7

a. Titlul activitatii: 7. Workshop cu tema “Abilitati pentru negociere”

b. Data/perioada de desfasurare: aprilie 2026

c. Locul desfasurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti: elevii, diriginti, profesori, parinti, membri ai comunitatii, invitati.

e. Descrierea activitatii: Actiune la nivelul scolii prin care elevii de la Liceul de Turism si Alimentatie
“Dumitru Motoc” Galati, vor organiza un workshop n cadrul céaruia, vor analiza, dezbate, interpreta,
calitatile pe care trebuie sd le detind un antreprenor. Vor avea loc jocuri de rol prin care se urmareste
identificarea abilitatilor, atitudinilor si aptitudinilor necesare pentru a antreprenoria cu success o afacere.



Activitatea 8

a. Titlul activitatii: Realizarea raportului final cu rezultatele proiectului si transmiterea acestuia la scolile
participante si la ROCT

b. Data/perioada de desfasurare: mai 2026

c. Locul desfasurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti: coordonatorii proiectului

e. Descrierea pe scurt a activitatii: Organizatorii vor intocmi raportul final al proiectului si-l vor trimite
scolilor participante si la ROCT. Acesta va cuprinde urmatoarele elemente: orasul si unitatea scolara in
care a avut loc proiectul, denumirea firmelor si scoala de provenientd a acestora, numarul total de
participanti, de profesori si de elevi, denumirea firmei si premiul obtinut.

Activitatea 9

a. Titlul activitatii: Realizarea unei publicatii si transmiterea el cdtre profesorii implicati

b. Data/perioada de desfasurare: mai 2026

c. Locul desfagurarii: Liceul de Turism si Alimentatie “Dumitru Motoc” Galati

d. Participanti: coordonatorii proiectului

e. Descrierea pe scurt a activitdfii: Elaborarea unei publicatii cu descrierea competitiei, prezentarea
firmelor participante, a rezultatelor si a raportului final, precum si publicarea acesteia pe site-ul scolii:
colegiuldumitrumotoc.ro.

Activitatea 10

a. Titlul activitatii: Organizarea unor evenimente de diseminare in unitdtile scolare participante si in
presa locala, dupa finalizarea activitatii principale

b. Data/perioada de desfasurare: iunie 2026

c. Locul desfasurdriila sediul scolilor partenere

d. Participanti: profesori coordonatori, elevi

e. Descrierea pe scurt a activitatii: Scolile participante vor organiza activitati de diseminare a proiectului
si se vor publica in presa locala articole despre competitia desfasurata.

D.8. Diagrama Gantt a activitatilor este anexata Formularului de aplicatie a proiectului.

D.9. — Rezultate calitative si cantitative asteptate ca urmare a implementarii proiectului.

Rezultatele asteptate, ca urmare a implementarii proiectului, consta in impactul pe care il va avea
demararea acestui proiect asupra celor 140 de elevi, a celor 40 de cadrelor didactice, familiilor elevilor si
mediului de afaceri. Participarea la targ a unui numar de aproximativ 50 de cadre didactice si implicarea
acestora in realizarea schimburilor de experienta cu alte institutii de invatamant. Participarea a cel putin
50 de firme de exercitiu la Targul Firmelor de Exercitiu. Prin activitatile desfasurate dorim sa realizam in
randul elevilor si a membrilor comunitatii locale constientizarea importantei educatiei antreprenoriale si
a lucrului in echipa. Concursul se va finaliza cu realizarea unei publicatii (cu ISSN), care va fi
distribuita on-line participantilor, ulterior. Un alt rezultat il reprezinta numarul de diplome eliberate si
articolele publicate in cotidianul “Scoala galateana”.

D.10. Modalitati de monitorizare si de evaluare ale proiectului vor fi:

- Feed-back-ul oferit prin comentariile participantilor.

- Coordonatorii de proiect vor urmari daca activitatile se desfasoarda in parametrii optimi, conform
graficului propus.

- Evaluare cantitiva-indicatori: numarul de participanti, numarul de judete participante, calitatea
lucrarilor.

- Evaluare calitativa: gradul de indeplinire a obiectivelor, gradul de implicare a elevilor si a cadrelor
didactice, feed-back-ul oferit prin comentariile participantilor, numarul de materiale trimise in acord cu
temele propuse.

- Modalitati si instrumente de evaluare chestionare; autoevaluarea activitdtilor; sondaje de opinie in
randul elevilor, profesorilor, parintilor; fotografii; afise; pliante.

- Evaluarea interna a proiectului- analiza SWOT a proiectului de catre echipa de proiect.



D.11. Modalitati de asigurare a continuitatii/sustenabilitdtii proiectului

Continuitatea proiectului se va realiza prin diversificarea activitatilor de la editie le editie.
Dorim ca desfasurarea proiectului sa aiba un impact considerabil asupra elevilor si cadrelor didactice din
invatamantul profesional si tehnic, astfel incat speram ca in anul scolar urmator sa ne bucurdm de
participarea unui numar $i mai mare de scoli.

Sustenabilitatea proiectului se va asigura prin mentinerea si dezvoltarea parteneriatelor incheiate
in cadrul proiectului, prin includerea bunelor practici identificate in proiect in strategiile scolii si prin
atragerea de noi fonduri si sponsorizari pe viitor.

D.12. Riscuri implicate de proiect si planul de raspuns
- Lipsa sponsorilor

D.13. Activitati de promovare/mediatizare si de diseminare pe care intentionati sa le realizati n timpul
implementarii proiectului.

- contactarea prin e-mail a tuturor scolilor din regiunea S-E in care functioneaza firme de exercitiu cu
scopul de a promova proiectul

- mediatizarea proiectului prin site-ul scolii organizatoare si a avizierul/site-ul unitatilor partenere si
participente.

- promovarea concursului pe platforma ROCT.

D.14. Parteneri implicati in proiect descrierea parteneriatului

Fiecare dintre partenerii educationali mentionati vor contribui la elaborarea proiectului,
pregatirea si desfasurarea unor activitdti, monitorizarea, elaborarea unor materiale si diseminarea
rezultatelor proiectului, vor asigura sprijinul logistic necesar desfasurarii optime a activitatilor din
proiectul educational.

Denumire Adresa Telefon Adresa postali Persoana de
contact
Centrul de | Strada Mihai excelentagl@gmail.com Miron
excelenta Galati | Bravu nr. 28, Isabela
-rol: pregatire | Galati
elevi participanti, ’
jurizare-
Patronatul Str. Brailei, Nr. 1 | 0723342410 | office@smart.org.ro Radu Oprea
Tinerilor Galati
Intreprinzatori
din Romania
-rol: jurizare-
Facultatea de | Str. Nicolae 0336130242 | feaagalati@ugal.ro Man Otilia
Economie si | Balcescu, nr. 59-
Administrarea 61 Galati
Afacerilor Galati
-rol: jurizare-

DEVIZ ESTIMATIV

NI Descrierea cheltuielilor* Fondg.n Fm.al.ltarf Total suma
crt. proprii solicitata
1 Diplome, afise publicitare, invitatii etc 400 0 400
Materiale consumabile (hartie, toner, | 100 0 100
2 dosare)
TOTAL RON 500 0 500



mailto:excelentagl@gmail.com
mailto:office@smart.org.ro
mailto:feaagalati@ugal.ro

Bugetul ultimelor 2 editii:

Anul de | Editia Buget total Buget  primit | Contributie proprie/alte
desfasurare de la ME surse

2023-2024 VIlI 300 0 300

2024-2025 IX 500 0 500

In cazul in care nu va exista posibilitatea de finantare ME, doresc ca proiectul sa fie inclus in CAERI
2026:
DA

Director, Coordonator proiect,
Prof. Gavrila Corina Prof. Onose Catalina



Avizat,
Inspector scolar pentru activitati extrascolare,
Prof. Alcea Gina

FIRMA DE EXERCITIU — PUNTE CATRE MEDIUL ECONOMIC REAL
Raport editia a Xl-a

Denumire proiect — ,,FIRMA DE EXERCITIU — PUNTE CATRE MEDIUL ECONOMIC REAL”
Editia proiectului — a Xl-a
Perioada derularii proiectului — ianuarie 2025-iunie 2025

Principala activitate

Derularea competitiei TARGUL FIRMELOR DE EXERCITIU, editia a XI-a

Parteneri - Patronatul Tinerilor Intreprinzitori din Romania, Facultatea de Economie si Administrarea
Afacerilor Galati

Sectiuni- Cel mai bun stand; Cel mai bun catalog; Cea mai buna prezentare multimedia — PPT; Cele mai
bune materiale promotionale; Cel mai bun negociator, Cel mai bun site si Cel mai bun spot publicitar.
Numar de participanti la participarea directa — 26 de firme de exercitiu din urmatoarele unitati scolare:
Liceul Tehnologic “Nicolae Titulescu” Insuritei, Briila, Colegiul Economic “Virgil Madgearu” Galati,
Galati, Colegiul de Industrie Alimentara “Elena Doamna” Galati, Colegiul National de Agricultura si
Economie Tecuci, Liceul de Turism si Alimentatie ”Dumitru Motoc” Galati.

Numar de participanti la participarea indirecta — 61 de firme de exercitiu, astfel: 9 din Republica
Moldova si 65 din urmatoarele judete (Galati, Bacau, Valcea, VVrancea, lasi, Alba, Braila, Calarasi, Olt,
Bucuresti, Mehedinti, Buzau, Giurgiu)

Participare internationala la indirect— 9 firme de exercitiu din Republica Moldova

Bugetul: 500 lei — proveniti din fonduri proprii

Premii: cate 25% la fiecare sectiune, conform OMECTS nr. 3035/2012

Rezultate:

- impact - participantii din cadrul celor 26 de firme cu participare directa si-au insusit mai bine limbajul
de afaceri si si-au dezvoltat abilitatile de negociere in afaceri, nu In ultimul rand Tmbogatindu-si
competentele si aptitudinile necesare unui intreprinzator dinamic (creativitate, gandire critica, luarea
deciziilor, asumarea responsabilitatii, initiativa, lucrul in echipa).

Promovare si diseminare — pe site-ul scolii, in presa locald, pe pagina proiectului transfrontalier, pe
site-urile scolilor participante.

Anexe la raport:
- lista cu membrii echipei de proiect (anexa 1)
- lista cu coordonatorii echipajelor participante/participantilor, cu datele de contact (anexa 2)

Director, Coordonator proiect,
Prof. Gavrila Corina Prof. Onose Catalina



Anexa 1

Lista cu membrii echipei de proiect

Prof. Gavrila Corina

Prof. Grigoras Iulian

Prof. Capatana Simona — consilier educativ
Prof. Onose Catalina

Prof. Ivasc Marilena

Prof. Plesa Emilia

Prof. Pavel Marian

Prof. Andronic Mariana

Director, Coordonator proiect,
Prof. Gavrila Corina Prof. Onose Catalina



o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Avizat,
Inspector Scolar General,
Prof. Gina Brinzan

PROIECT EDUCATIV
,FIRMA DE EXERCITIU — PUNTE CATRE MEDIUL ECONOMIC REAL”
EDITIA a Xll-a

CONCURS - TARGUL FIRMELOR DE EXERCITIU
REGULAMENT

Comunicarea la tirg se va face in limba roméand. La competitiile derulate se vor evalua
materialele in limba romana.

La prezentarea in sala de expozitie, fiecare firma de exercitiu va semna pentru primirea
standului.

Firmele participante sunt obligate sa predea standurile in aceeasi stare in care le-au primit. Orice
distrugere adusa standurilor va fi platita de catre firma de exercitiu care a preluat standul.
Fumatul 1n incinta salii de expozitie este strict interzis precum si folosirea altor substante
interzise prin lege (droguri, substante halucinogene).

Participantii trebuie sa aiba o atitudine corespunzatoare atat fatd de vizitatori, cat si fatd de
ceilalti participanti.

Orice comportament neadecvat este interzis si duce la imediata descalificare a firmei de
exercitiu.

Organizatorii targului nu isi asuma responsabilitatea pentru obiectele pierdute sau furate.
Obiectele ramase in stand dupa inchiderea targului nu mai pot fi recuperate.

Nici un participant nu are voie sa se angajeze in activitati individuale care pot afecta buna
functionare a activitatilor targului, fara aprobarea organizatorilor.

Participantii 151 asuma responsabilitatea pentru respectarea regulilor legate de siguranta proprie,
precum si siguranta vizitatorilor.

Manuirea aparaturii trebuie astfel realizata incat sa nu se creeze aglomerare sau sa impiedice
buna desfasurare a activitatilor targului.

Profesorii coordonatori nu au voie sa ajute elevii la pregatirea standului, in caz contrar firma va
fi descalificata.

Le este interzis tuturor participantilor la targ consumul bauturilor alcoolice atat Tnainte cat si In
timpul desfasurarii activitatilor.

Participantilor le este interzisa deteriorarea standurilor si insusirea bunurilor ce apartin altor
firme.

Pe toata durata desfasurarii targului si la incheierea acestuia, standurile vor trebui pastrate curate,
iar resturile menajere vor fi stranse in recipiente speciale.

Nu se vor dezafecta si preda standurile inainte de ora stabilita, decat cu acordul organizatorilor.
Participantii sunt obligati sa respecte in totalitate programul de desfasurare a competitiei.
Premiile se vor acorda pentru fiecare sectiune, dupa cum urmeaza: se va acorda un procent de 25
% din numarul de firme participante/sectiune/participare directa/indirecta.

Nu se percepe taxa de participare.

Criteriile de evaluare pentru fiecare sectiune sunt cele prezentate mai jos.



Cel mai atractiv stand

Criterii de evaluare a firmelor de exercitiu

Nr. Criterii Detaliere criterii
Crt.
1. | Prezentarea Infatisarea standului, solutia etaldrii produselor in stand, inspird incredere,
standului originalitate, creativitate, atrage atentia;
30p Identificarea elementelor firmei de exercitiu: numele firmei, logo-ul, motto-ul,
catalog, fluturasi, pliante, mostre de produse, sigla, denumirea, sediul si domeniul
de activitate al expozantului, mijloace grafice, diagrame, scheme, filme etc.;
Materialele folosite, aranjamentul coloristic al standului, oferd crearea unei
imagini cat mai favorabile, sugestive, retinutd cu usurinta de vizitatori;
Este relevant obiectul de activitate, se folosesc eficient spatiul si resursele,
iluminatul este corespunzator, echilibrat;
Tematica evenimentului este relevanta la stand, in interiorul standului, vizitatorul
identifica rapid, fara asistentd, a domeniului de informatii pe care il vizeaza.
2. | Materialele Materialele publicitare sunt sub diferite forme, concepute si realizate de catre
promotionale elevi;
20p Originale, atractive, contin culorile firmei;
Calitatea si cantitatea materialelor suficientd, aranjarea materialelor le face
accesibile;
Informatiile oferite sunt suficiente, detaliate, convingatoare;
Exista doar materiale realizate de firma in cauza.
3. | Utilizarea Un nivel scazut al volumului sunetului si luminii pentru a nu deranja persoanele
mijloacelor audio- | prezente la stand ori alte activitati desfasurate concomitent;
video Prezentarile sa fie cit mai scurte, concise;
10p Sa fie utilizate ca o componenta integrantd a discutiilor la stand.
4. | Profesionalismul | Bun cunoscator a caracteristicilor produselor;
si serviabilitatea Personalul la stand denota prezentd de spirit, competentd, eficientd, inspira
30p incredere, este instruit temeinic;
Personalul are infatisare placuta, agreabild, manuitori iscusiti ai tehnicilor de
public relationssi negocieri;
Vestimentatia personalului este 1ngrijitd, curatd, cu jachetd si cravatd la gat,
purtdnd ecuson cu numele persoanei, sigla si denumirea firmei de exercitiu,
Realizeaza evidenta vizitatorilor si a continutuluidiscutiilor cu vizitatorii.
5. | Negocierea Exista spatiu amenajat pentru negociere;
10p Crearea atmosferei de ospitalitate: oferirea de gustari, cafele, bauturi racoritoare;

Curatenia la stand.

TOTAL 100 PUNCTE

Cel mai bun catalog

Nr. Criterii Detaliere criterii
Crt.
1. Componentele | Denumire firma, slogan, sigla, prezentarea firmei, prezentarea echipei,
esentiale organigrama, programul zilnic;
40 p Oferta, structuratd pe principalele grupe de produse si servicii, formular de
comanda, listd de preturi, cod;
Cuprins, Logo-ul, date de contact: adresa, e-mail, telefon/fax.
2. Organizarea Succesiunea partilor componente, numerotarea paginilor, accesibilitate, folosirea

eficienta
30p

eficienta a spatiului fara compromiterea esteticii;

Prezentarea produselor, lista de coduri, accesibilitate;




Limbaj clar, corespunzator, gramatica si ortografie corecta,

Folosirea spatiului, fara a compromite estetica.

Prezentarea
artistica,

Culori, creativitate, forma, manufacturare, corelare cu obiectul de activitate,
originalitate;

estetica
30p

Structurd adecvatd si profesionistd, complexitatea elementelor grafice, designul
exceptionalsi bine executat, catalog cu aspect deosebit.

TOTAL 100 PUNCTE

Cea mai buna prezentare multimedia

Nr. Criterii Detaliere criterii
Crt.
1. Structura Slide- uri concentrate (max.20 slide- uri, continutul este util, incitant i
prezentarii inovator), incadrarea in 3 minute;
20p Exista introducere, cuprins si incheiere,
Originalitate in alegerea prezentarii.
2. Elementele Numele firmei, Sigla, Motto, Obiect de activitate, Organigrama, Oferta de
componente produse/servicii, Oferta speciald, Adresa de contact.
20p
3. Forma prezentarii | Expunere si argumentare (limbaj de specialitate, capacitate de sinteza, de
20p analiza, argumentare, expresivitatea prezentarii etc.); prezentarea este atractiva.
4. Limbajul si stilul | Folosirea maxima a vizualului si auditivului; imagini cu impact in prezentare,
20p puternice, clare, adecvate, originale.
5. Efectele speciale | Folosirea ideii de multimedia (orice element poate sustine ce se spune: imagini
20p puternice, grafice, miscare, contururi, titluri, marcaje, highlight- ere);
dinamism.

TOTAL 100 PUNCTE

Cele mai bune materiale promotionale

Nr. Criterii Detaliere criterii
Crt.
1. Continutul Denumire firma, slogan, sigld, prezentarea firmei, prezentarea echipei, oferta
40p de catalog, lista de preturi, datele de contact.
2. Organizarea Succesiunea partilor componente, aranjarea 1n pagind, preturi, numerotarea
30p paginilor, folosirea inspiratd a spatiului avut la dispozitie, machetarea
paginilor.
3. Estetica Paleta de culori, creativitate, manufacturare, forma, corelare cu obiectul de
30p activitate.

TOTAL 100 PUNCTE

Cel mai bun negociator

Nr. Criterii Detaliere criterii
Crt.
1. Stabilirea Salutul: tonul folosit sa fie puternic, primitor, limbaj clar;
contactului Contactul sa fie stabilit de client/personal, prezentarea functieisipozitiei n
10p firma de exercitiu printr-o afirmatie sobra asupra disponibilitatii de a i se oferi
informatiile despre anumite produse.
2. Tinuta Vestimentatie unitara, accesorii, frizura adecvata, insemnele firmei existente.

5p




Nr. Criterii Detaliere criterii
Crt.
3. Limbajul Limbaj de specialitate, fard repetdri de cuvinte, fard cuvinte de umplutura,
10p formuléri scurte;.
4. Cunostintele Poate sa dea informatii complete despre produse;
despre produs Investigarea nevoilor, abilitatea de a perfecta vanzarile;
20p Sa stie sa raspunda la intrebarile suplimentare;
Sa stie sa gaseasca produsele in catalog.
5. Prelucrarea Facturi intocmite corect, farad greseli de calcul.
documentelor
20p
6. Completarea OP-urile intocmite corect, fara greseli de calcul.
OP-uri
10p
7. Abilitatile de Tehnica intrebarilor este utilizatd cu succes, foarte convingitor pentru a
negociere identifica motivatiile vizitarii standului, observatiile cu caracter critic,
15p sugestiile sale, scopul vizitei;
Evitarea categorica a insistentei exagerate asupra sustinerii unui anumit punct
de vedere sau a unei anumite motivatii;
Preturile si caracteristicile produselor sunt bine argumentate.
8. Realizarea vanzirii | Incheierea vanzarii -tonul folosit sa fie puternic, limbaj clar;

10 p

Exprimare sincera a gratitudinii.

TOTAL 100 PUNCTE

Cel mai bun spot publicitar

Nr. Criterii Detaliere criterii
crt.
1 | Calitatea Impact, umor, concizie, firul povestirii;
mesajului Elementele sunt prezentate intr-o manierd profesionista;
20p Paleta de culori, creativitate, forma, corelare cu obiectul de activitate.
2 Ideea / Regie, scenariu, performanta actorilor, concordanta dintre actori si segmentul
originalitatea tintd, autenticitate.
20p Folosirea maxima a vizualului si auditivului; imagini cu impact in prezentare,
puternice, clare, adecvate, originale.
3 Performanta Calitatea imaginii, montaj, sunet, efecte, lumini;
tehnica Originalitate in alegerea prezentarii.
10p
4 |Continutul Denumire firma, slogan, sigla, datele de contact;
40p Prezentarea firmei si a ofertelor;
Complexitatea structurald, asocierea imaginilor cu textul;
5 | Efectele Folosirea ideii de multimedia (orice element poate sustine ce se spune: imagini
speciale puternice, grafice, miscare, contururi, titluri, marcaje); dinamism.
10p
TOTAL 100 PUNCTE

Cea mai buna pagina web

identificare a
FE
40p

Nr. Criterii Detaliere criterii
Crt
1. Elemente de Numele firmei, logo-ul, motto-ul, oferta, sigla, lista de preturi, organigrama, date

contact, noutati, situare geografica;

Elementele agezate in pagina sa fie scoase in evidenta in mod clar, legitura dintre
elemente sa fie subliniata si evidenta, text structurat;




Nr.
Crt

Criterii

Detaliere criterii

Elementele grafice, culori folosite, fotografiile sa fie de calitate, clare, explicate in
comentarii;

Sa existe legdtura intre teme, oferta de informatii departajatd de domeniul de
navigatie.

2. Navigare

40 p

Pagina se incarca rapid, revenirea la pagina de start se face cu un click pe o sigla
animata de pe fiecare pagina;

Elementele de navigare sa fie clare, explicite; se ofera un ghid ,,al site-ului”;

Campul de navigare sa fie In permanenta disponibil si vizibil,

Link-urile sa poata fi usor identificate si accesate, se deschid in aceeasi fereastra;

Se indica data la care s-a efectuat ultima actualizare.

3. Grafica

20p

Originalitate;

Apelarea diferitelor pagini se face in mod consecvent;

Elementele de navigare si cele grafice si fie asezate in acelasi loc pe pagind;

Exista un forum de discutii/functie de chat, chestionare on-line, aplicatie e-
commerce.

TOTAL

100 PUNCTE

Director,

Prof. Gavrila Corina

Consilier educativ, Coordonator proiect,
Prof. Capatana Simina Prof. Onose Catalina




Diagrama GANTT

Ob.
spec.

Activitate

Noi.
2025 | 2025

01

Constituirea
grupului de lucru
si distribuirea
sarcinilor

Dec.

lan.
2026

Feb.
2026

Mart.
2026

Apr.
2026

Mai.
2026

lun.
2026

Responsabil

Realizarea
parteneriatelor
educationale.

Constituirea unei
baze de date cu
profesorii si
firmele
participanti la
proiect

Prof. Gavrila C.
Prof. Grigoras I.
Prof. Onose C.

02

Mediatizarea
proiectului

Prof. Pavel M.
Prof. Plesa E.

Prof. Onose C.

03

Dezbatere cu
tema “Succesul
intr-o afacere”

Workshop cu
tema “Am valente
pentru a deveni
un bun
antreprenor?”

04

Desfagurarea
competitiei
Targul Firmelor
de Exercitiu

05

Realizarea
raportului final cu
rezultatele
proiectului si
transmiterea
acestuia la scolile
participante si la
ROCT

Prof. Gavrila C.
Prof. Grigoras L.

Prof. Pavel M.
Prof. Plesa E.

Prof. Tvasc M.
Prof. Anrdronic M.

Echipa de proiect

Realizarea  unei
publicatii si
transmiterea ei
catre  profesorii
implicati

Organizarea unor
evenimente de
diseminare in
unitatile  scolare
participante si 1n
presa locala, dupa
finalizarea
activitatii
principale.

Prof. Onose C.

Prof. Onose C.
Prof. Anrdronic M.

Echipa de proiect




